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DEL GOBIERNO MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO DE COMALA

PRESUPUESTO

DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE COMALA, COLIMA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023.

En cumplimento a lo dispuesto por el articulo 72, fracciones | y IV de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima; y
articulo 12 fraccion |, articulo 14 fracciones | y Il, articulos 23, 24 fraccion VI y articulo 42 de la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria para los Municipios del Estado de Colima, se presenta el Proyecto de Presupuesto de Egresos
para el Ejercicio Fiscal 2023, para el Municipio de Comala, Colima, con el proposito de dar cabal cumplimento a los
dispuesto en el articulo 18 de la Ley de Disciplina Financiera de Entidades Federativas y Municipios, articulo 61 de la ley
de General de Contabilidad Gubernamental, asi como los criterios y normas para la elaboracion y presentacion del
presupuesto de egresos municipal emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC), especificamente
los Criterios para la elaboracion y presentacion homogénea de la informacién financiera y de los formatos a que
hace referencia la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios; la Norma para
establecer la estructura del Calendario del Presupuesto de Egresos base Mensual y Norma para armonizar la
presentacion de la informacion adicional del Proyecto del Presupuesto de Egresos.

Dicha propuesta no altera los montos de asignacién presupuestal aprobados para los diversos capitulos de gasto, ni altera
la presentacion de la estructura presupuestal, pues esencialmente con la modificacién propuesta se adicionan al cuerpo del
presupuesto las consideraciones y elementos informativos que clarifica los criterios de presupuestacion y los elementos de
validacion del balance presupuestario que exige la Ley de Disciplina Financiera.

Por lo anterior se propone el Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio 2023, del Municipio de Comala, Colima,
como sigue:

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023 DEL MUNICIPIO DE COMALA, COLIMA.
ANTECEDENTES

1. Que en atencion a los articulo 72, fracciones | y IV de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima; y articulo 12
fraccion |, articulo 14 fracciones | y I, articulos 23, 24 fraccién VI y articulo 42 de la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria para los Municipios del Estado de Colima, el 22 Diciembre 2022, fue remitido el Proyecto
de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023, para el Municipio de Comala, Colima al Presidente Municipal,
con el proposito de que el mismo fuera sometido a consideracion del Cabildo, en mesas de trabajo, validacion, ajuste
y su aprobacion en su caso.

2. Que con fecha del 22 diciembre de 2022, fue remitido a la Comisién de Hacienda el Proyecto de Presupuesto de
Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023, para el Municipio de Comala, Colima para que conforme al articulo 13, fraccion
II, fuera analizado y elaborado el dictamen correspondiente para su aprobacion, en su caso por el Cabildo.

3. Que en la Sexta Sesion Ordinaria de Cabildo del primer afio de ejercicio constitucional, celebrada el 27 del mes de
diciembre de 2022, fue aprobado el PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, para el
Municipio de Comala, Colima, por un importe de $185639,085.36 (CIENTO OCHENTA Y CINCO MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL OCHENTA Y CINCO PESOS 36/100 M.N.), mismo que fue publicado en el
Periédico Oficial “El Estado de Colima” el dia 15 de enero de 2023, en el suplemento nimero 2, de los anexos.

4. Que el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023, para el municipio de Comala, Colima, fue elaborado
conforme lo establece la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria para los Municipios del Estado de Colima
vigente, sin embargo debieron considerarse las disposiciones establecidas en los articulos 18 de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y Municipios y 61, fraccion Il de la Ley General de Contabilidad Gubernamental,
asi como los criterios y normas emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable, en especial para la
elaboracion y presentacion del Presupuesto de Egresos Municipal, que recomienda incorporar entre otros elementos
los criterios de politica econdémica emitidos por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, la proyeccién de las
finanzas publicas del municipio para el afio siguiente al que se presupuesta, el resultado de las finanzas publicas del
municipio del afio que concluye y anterior, el estudio actuarial de las pensiones de los trabajadores del Ayuntamiento y
sus Organismos paramunicipales, los riesgos relevantes para las finanzas del municipio, incluyendo la deuda publica
contingentes y las acciones para enfrentarlos.

Asi en atencién a los antecedentes, se plantean los siguientes:
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CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Las expectativas que se establecen en los Criterios Generales de Politica Econémica para el afio 2023,
presentados por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, prevén un entorno externo complejo que, si bien muestra
sefales de una recuperacion econdémica global mas sincronizada, aln presenta riesgos a la baja, sin embargo, prevé que
la demanda interna contindie consolidado la dinamica econdmica del pais fundamentada en la generacidon de empleos
formales, menor inflacion y en una mejoria paulatina de la confianza de los consumidores y las empresas.

En ese orden de ideas, el proyecto que se somete a la consideracion de este Honorable Ayuntamiento se elaboré con
fundamento en las expectativas y proyecciones econdmicas que se establece el Poder Ejecutivo Federal en los Criterios
Generales de Politica Econémica para el Ejercicio Fiscal 2023; asi como en las recomendaciones de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, para dicho Ejercicio Fiscal.

SEGUNDO.- Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 115, fracciones |, Il y IV de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; asi como en contenido del articulo 45, fraccién IV, incisos a) y e) de la Ley del Municipio Libre
del Estado de Colima, en los que se plasma, en el marco del Federalismo Hacendario la facultad para que cada
Ayuntamiento de los Municipios del Estado de Colima, de manera particular, aprueben su presupuesto de egresos con base
en los ingresos disponibles, atendiendo a las caracteristicas y necesidades propias que los hace distintos entre si.

TERCERO.- Que el Municipio es el nivel de gobierno que mantiene el contacto mas cercano con la poblacién, también es
el ente publico que tiene la obligacion de cumplir de manera efectiva con las responsabilidades que la propia ley impone, a
fin de satisfacer las necesidades de la sociedad a quien representa, procurando el bienestar y la prosperidad de esta. Para
el logro de este propdsito, es indispensable conjuntar voluntades, esfuerzos y principalmente, es necesario contar con los
elementos econdmicos necesarios para la realizacion de las funciones municipales encomendadas a los Ayuntamientos
desde nuestra Carta Magna, asi como sufragar los programas, proyectos, obras y acciones destinados a atender los
servicios publicos y los justos reclamos sociales.

En este contexto, es conveniente mencionar que, el proyecto de Presupuesto de Egresos para el Municipio de Comala,
Col., del Ejercicio Fiscal 2023, tiene como propdsito precisar los conceptos de egresos que la Hacienda Publica Municipal
de Comala, Colima, para orientar el destino de los egresos publicos hacia la atencién de las necesidades mas apremiantes
de la sociedad.

CUARTO.- Que de conformidad con lo establecido por el articulo 45, fraccion IV, inciso e), de la Ley del Municipio Libre del
Estado de Colima; los Ayuntamientos debemos de aprobar entre el 16 y 31 de diciembre de cada afio, el presupuesto anual
de egresos del siguiente ejercicio, con base en los ingresos disponibles.

QUINTO.- Es importante resaltar que en el proyecto de Presupuesto de Egresos para el Municipio de Comala, Col., para el
Ejercicio Fiscal 2023 que ahora se presenta a este Cabildo del H. Ayuntamiento de Comala, Col., se apega a los
lineamientos y criterios contenidos en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, publicada en el Diario oficial de la
Federacion, el 31 de Diciembre del 2008, con vigencia partir del 1° de enero 2009; consecuencia de lo anterior en el articulo
1 del presente proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio de Comala, Col., para el Ejercicio Fiscal 2023, se incluyen
los egresos programados de acuerdo a la estructura establecida por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable
(CONAC), en materia de los Clasificadores; ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA, OBJETO DEL GASTO, CLASIFICACION
FUNCIONAL, TIPO DE GASTO, FUENTE DE FINANCIAMIENTO, UBICACION GEOGRAFICA, RAMO, TIPOLOGIA
GENERAL, EJE Y LINEA DE ACCION Y CLASFICIACION PROGRAMATICA, asi como en las normas publicadas por
dicho organismo; y esta proyectada con base en el aspecto macroeconémico de la economia mexicana, aplicando las
tendencias y comportamientos de sus principales indicadores econémicos; de igual forma, el prondstico de egresos
municipales para el ejercicio fiscal 2023, es congruente con el presentado en los Criterios Generales de Politica Econémica
para le Ley de Ingresos y Presupuestos de Egresos de la Federacion correspondientes al mismo ejercicio fiscal, de donde
se obtienen variables mismas que para el ejercicio fiscal 2023 se estima de la siguiente forma: un Producto Interno Bruto
Nacional de 3.5%, Inflacion de 3.3% anual, tipo de Cambio promedio por Délar $20.80, Precio del Barril del Petréleo $ 68.70
Ddélares, Tasa de Interés Nominal Promedio entre 6.7% y 7.9%, asi como en concordancia con las estimaciones de las
Participaciones y Transferencias Federales etiquetadas previstas en la Ley de Ingresos de la Federacién y en el
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2023, entre otras proyecciones.

Asimismo, dando cumplimiento a los requerimientos establecidos en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, el presente proyecto que se somete a la consideracién de este Cabildo del H. Ayuntamiento
del Municipio de Comala considera la evolucion en los egresos del Municipio de Comala, Colima, conforme a la cuenta
publica del dltimo ejercicio fiscal, el cierre estimado para el ejercicio fiscal 2022 y las proyecciones de egresos para el
proximo afio 2023 en adicion al 2022, lo anterior con fundamento en lo sefialado en el articulo 18 de la citada Ley de
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Disciplina Financiera y segun resultados del Censo de poblacién y Vivienda 2020 publicado por el Instituto Nacional de
Estadistica, Geografia e Informatica, en el Municipio de Comala, Colima, a la fecha de elaboracion del presente proyecto
es de 21,661 habitantes de Comala.

SEXTO.- Que como se hace mencidn, en cumplimiento al articulo 18 de la citada Ley de Disciplina Financiera, el Proyecto
de Presupuesto de Egresos para el Municipio de Comala, Col., para el Ejercicio Fiscal 2023, considera lo siguiente:

En atencion a las disposiciones previstas por la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Colima, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima, se prevé que los recurso econémicos recaudados durante
el Ejercicio Fiscal 2023, se destinaran a cubrir el Gasto Publico del Municipio de Comala, Colima y su aplicacion se hara
orientada al cumplimiento de los objetivos y metas que se encuentran previstos en el Plan Municipal de Desarrollo de 2021-
2024 del Municipio de Comala, Colima.

I. EGRESOS PROYECTADOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023.

El Honorable Ayuntamiento de Comala, Colima, Proyecta erogar para el Ejercicio Fiscal 2023, recursos econdémicos por la
cantidad de $185°639,085.36 (CIENTO OCHENTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL
OCHENTA Y CINCO PESOS 36/100 M.N.), distribuidos en diferentes conceptos que a continuacién se detallan:

a).- GASTO NO ETIQUETADO:
1. SERVICIOS PERSONALES:

Los Egresos destinados a Servicios Personales se proyectan por la cantidad de $70°695,952.98 (SETENTA
MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS 98/100 M.N.)
mismos que se calcularon haciendo la corrida de las néminas y considerando un incremento del 3% en relacion al
ejercicio 2022 para la némina.

2. MATERIALES Y SUMINISTROS:

Los Egresos destinados a Materiales y Suministros se proyectan por la cantidad de: $5°332,457.87 (CINCO
MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS 87/100
M.N.), misma que se calculé considerando los gastos erogados durante los meses de enero a octubre y proyeccion
de noviembre y diciembre de 2022.

3. SERVICIOS GENERALES:

Los Egresos destinados a Servicios Generales se proyectan por la cantidad de: $9°502,490.30 (NUEVE MILLONES
QUINIENTOS DOS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA PESOS 30/100 M.N.) misma que se calculé considerando
los gastos erogados durante los meses de enero a octubre y proyeccién de noviembre y diciembre de 2022.

4. TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS:

Los Egresos destinados a Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otra Ayudas se proyectan por la cantidad de:
$25'842,952.73 (VEINTICINCO MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS
CINCUENTA Y DOS PESOS 73/100 M.N.) Misma que se calculé considerando los gastos erogados durante los
meses de enero a octubre y proyeccion de noviembre y diciembre de 2021.

5. BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES:

Los Egresos destinados a Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles se proyectan por la cantidad de: $2°672,153.48
(DOS MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y DOS MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES PESOS 48/100 M.N.)
misma que se calculd considerando los gastos erogados durante los meses de enero a octubre y proyeccion de
noviembre y diciembre de 2022.

6. INVERSION PUBLICA:

Este concepto de Egreso no es objeto de proyeccion en el presente proyecto Presupuesto de Egresos para el
Municipio de Comala, Colima, para el Ejercicio Fiscal 2023.

7. INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES:

Este concepto de Egresos no es objeto de proyeccidn en el presente proyecto Presupuesto de Egresos para el
Municipio de Comala, Colima, para el Ejercicio Fiscal 2023.
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8.

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES:

Este concepto de Egresos no es objeto de proyeccién en el presente proyecto Presupuesto de Egresos para el
Municipio de Comala, Colima, para el Ejercicio Fiscal 2022.

DEUDA PUBLICA:

Los Egresos destinados a Deuda Publica por la cantidad de: $3°226,440.00 (TRES MILLONES DOSCIENTOS
VEINTISEIS MIL CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS 00/100 M.N.) misma que se calculé considerando la
tabla de amortizacion de los créditos a largo plazo vigentes.

b).- GASTO ETIQUETADO:

1.

SERVICIOS PERSONALES:

Los Egresos destinados a Servicios Personales se Proyectan por la cantidad de $14°148,988.17 (CATORCE
MILLONES CIENTO CUARENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS 17/100 M.N.)
mismos que se calcularon haciendo la corrida de las néminas y considerando un incremento del 3% en relacion al
ejercicio 2022.

MATERIALES Y SUMINISTROS:

Los Egresos destinados a Materiales y Suministros se proyectan por la cantidad de: $4°006,575.76 (CUATRO
MILLONES SEIS MIL QUINIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS 76/100 M.N.) misma que se calcul6
considerando los gastos erogados durante los meses de enero a octubre y proyeccion de noviembre y diciembre
de 2022.

SERVICIOS GENERALES:

Los Egresos destinados a Servicios Generales se proyectan por la cantidad de: $1°616,701.98 (UN MILLON
SEISCIENTOS DIECISEIS MIL SETECIENTOS UN PESOS 98/100 M.N.) misma que se calcul6 considerando los
gastos erogados durante los meses de enero a octubre y proyecciéon de noviembre y diciembre de 2022.

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS:

Los Egresos destinados a Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otra Ayudas se proyectan por la cantidad de:
$85,000.00 (OCHENTA Y CINCO MIL PESOS 00/100 M.N.) misma que se calculé considerando los gastos
erogados durante los meses de enero a octubre y proyeccion de noviembre y diciembre de 2022.

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES:

Los Egresos destinados a Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles se proyectan por la cantidad de: $59,047.09
(CINCUENTA Y NUEVE MIL CUARENTA Y SIETE PESOS 09/100 M.N.) misma que se calculé considerando los
gastos erogados durante los meses de enero a octubre y proyeccion de noviembre y diciembre de 2022.

INVERSION PUBLICA:

Los Egresos destinados a Bienes Muebles Inmuebles e Intangibles se proyectan por la cantidad de: $48°450,325.00
(CUARENTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL TRESCIENTOS VEINTICINCO PESOS
00/100 M.N.) misma que se calculé considerando la estimacién del fondo tres del Ramo 33 para el afio 2023.

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES:

Este concepto de Egresos no es objeto de proyeccion en el presente proyecto Presupuesto de Egresos para el
Municipio de Comala, Colima, para el Ejercicio Fiscal 2023.

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES:

Este concepto de Egresos no es objeto de proyeccion en el presente proyecto Presupuesto de Egresos para el
Municipio de Comala, Colima, para el Ejercicio Fiscal 2023.

DEUDA PUBLICA:

Este concepto de Egresos no es objeto de proyeccién en el presente proyecto Presupuesto de Egresos para el
Municipio de Comala, Colima, para el Ejercicio Fiscal 2023.
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Il.- RIESGOS RELEVANTES PARA LAS FINANZAS PUBLICAS.

El desempefio macroecondémico previsto para el 2023, aunque positivo, no es indicativo de que todas las variables sean
convergentes, por lo que deberan considerarse los riesgos posibles para la economia nacional:

Sin duda, el desempefioc macroecondmico negativo es un riesgo a las finanzas municipales, pues puede verse
comprometido, por lo que debemos considerar como riesgos posibles para la economia nacional:

e Un potencial repunte de la pandemia y el surgimiento de mutaciones adicionales del virus, situacién que podria
provocar la implementacién de nuevas medidas de confinamiento que disminuya la velocidad de la recuperacion
de la actividad econémica.

e Aumento mundial en la produccion de crudo (EE.UU. y la OPEP), lo que ocasionara presiones a los precios del
crudo a nivel internacional.

e Unincremento en las tasas de interés en los mercados internacionales, podrian impactar los flujos de capital hacia
las economias emergentes.

e Una disminucion del crecimiento del PIB, respecto del estimado para el 2023.
lll.- EL RESULTADO DE LAS FINANZAS PUBLICAS QUE ABARCAN EL ULTIMO ANO Y EL EJERCICIO FISCAL 2022.

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 18, fraccién Il de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, se reflejan los resultados del ejercicio del gasto e inversion del Municipio de Comala para
el Ejercicio Fiscal 2021 y de los correspondientes al cierre méas reciente disponible del ejercicio 2022 y los estimados para
el resto del ejercicio.

Formato 7 d) Resultados de Egresos - LDF
MUNICIPIO DE COMALA, COLIMA(a)
Resultados de Egresos — LDF
(PESOS
Afio | Afio |Afo | Ao Afio 1 Afo del Ejercicio
Concepto (b) 51 [41 |31 |21 1(c) Vigente 2 (d)
(€ () [(©) [()
1. Gasto No Etiguetado

(1=A+B+CHD+E+F+G+H+) 91,743,740.15 91,960,955.68
A. Servicios Personales 55,699,708.77 53,887,701.50
B. Materiales y Suministros 6,109,019.35 4,750,349.76
C. Servicios Generales 8,048,490.22 11,558,391.33
D. Transferencias, Asignaciones,

Subsidios y Otras Ayudas 20,303,205.64 19,225,265.14
E. Blene§ Muebles, Inmuebles e 98.478.87 327.301.68

Intangibles
F. Inversion Pablica 112,959.44 60,659.81
G. Inversiones Financieras y Otras )

Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones -
I.  Deuda Publica 1,371,877.86 2,151,286.46

2. Gasto Etiquetado

(2=A+B+C+D+E+F+G+HA) 35,632,536.77 37,668,758.21
A. Servicios Personales 9,725,511.88 9,448,201.79
B. Materiales y Suministros 3,209,472.97 3,729,897.56
C. Servicios Generales 2,435,501.68 1,640,739.60
D. Transferencias, Asignaciones,

Subsidios y Otras Ayudas 254,757.00 271,375.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e 31,052.96 33,047.09

Intangibles
F. Inversion Publica 15,434,159.16 22,545,497.17
G. Inversiones Financieras y Otras )

Provisiones
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H.

Participaciones y Aportaciones

Deuda Publica

4,542,081.12

3. Total del Resultado de Egresos
(3=1+2)

127,376,276.92

129,629,713.89

IV.- PROYECCION DE FINANZAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE COMALA, COL. CONSIDERANDO PREMISAS

EMPLEADAS EN LOS CRITERIOS GENERALES DE POLITICA ECONOMICA.

En cumplimento a lo establecido en el articulo 18, fraccién | de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas
y los Municipios, se reflejan los montos proyectados de los Egresos del Municipio de Comala, Colima para el Ejercicio Fiscal

2023 y del afio 2024.

Formato 7 b) Proyecciones de Egresos - LDF

MUNICIPIO DE COMALA, COLIMA

Proyecciones de Egresos - LDF
(PESOS) (CIFRAS NOMINALES)

Concepto (b)

Afio en Cuestion
(de proyecto de
presupuesto) (c)

Afio 1 (d)

Ano
2 (d)

ARo
3 (d)

Ano
4 (d)

ARfo
5 (d)

1. Gasto No Etiquetado
(1=A+B+C+D+E+F+G+H+I)

117,272,447.36

120,790,620.58

A. Servicios Personales 70,695,952.98 72,816,831.37
B. Materiales y Suministros 5,332,457.87 5,492,431.61
C. Servicios Generales 9,502,490.30 9,787,565.01
D. Téﬁgg{;&”;'g; ﬁssjg;f‘g;‘;”es’ 25,842,952.73| 26,618,241.31
E. ?ﬁ;ﬁ;imgsb'es’ Inmuebles e 2,672,153.48|  2,752,318.08
F. Inversion Plblica $ - -
G. Inversiones Financieras y s )
Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones - $ -
I. Deuda Publica 3,226,440.00 3,323,233.20

2. Gasto Etiquetado
(2=A+B+C+D+E+F+G+H+I)

68,366,638.00

70,417,637.14

A. Servicios Personales 14,148,988.17 14,573,457.82
B. Materiales y Suministros 4,006,575.76 4,126,773.03
C. Servicios Generales 1,616,701.98 1,665,203.04
D. Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y Otras Ayudas 85,000.00 87,550.00
E. Blenes_ Muebles, Inmuebles e 59,047.09 60.818.50
Intangibles
F. Inversién Publica 48,450,325.00| 49,903,834.75
G. Inversiones Financieras y Otras $ s )
Provisiones
H. Participacionesy

Aportaciones

l. Deuda Publica

3. Total de Egresos Proyectados (3
=1+ 2)

185,639,085.36

191,208,257.72
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V.- ESTUDIO ACTUARIAL DE LAS PENSIONES DE LAS TRABAJADORES DEL MUNICIPIO DE COMALA.

En cumplimento a lo establecido en el articulo 18, fraccion IV de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, se reflejan la poblacién afiliada, la edad promedio, las caracteristicas de las prestaciones
otorgadas por la ley aplicable, el monto de reservas de pensiones, asi como el periodo de suficiencia y el balance actuarial
en valor presente de los trabajadores pensionados del Municipio de Comala, Col. para el ejercicio 2023.

Pensiones y jubilaciones

Riesgos de trabajo

Invalidez y vida

Otras prestaciones sociales

Tipo de Sistema

Prestacion laboral o Fondo general para trabajadores del estado o
municipio.

Beneficio definido, Contribucion definida o Mixto

Poblacion afiliada
Activos
Edad méxima
Edad minima
Edad promedio

Pensionados y Jubilados
Edad méxima
Edad minima
Edad promedio

Beneficiarios
Promedio de afios de servicio (trabajadores activos)

Aportacion individual al plan de pensiéon como % del salario *

Aportacion del ente publico al plan de pension como % del salario *

Crecimiento esperado de los pensionados y jubilados (como %)
Crecimiento esperado de los activos (como %)

Edad de Jubilacién o Pensién

Esperanza de vida

Ingresos del Fondo
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones

N6mina anual

Activos

Pensionados y Jubilados

Beneficiarios de Pensionados y Jubilados

Monto mensual por pensién
Méximo Minimo
Promedio

Monto de la reserva

Valor presente de las obligaciones Pensiones
y Jubilaciones en curso de pago Generacién actual
Generaciones futuras

Valor presente de las contribuciones asociadas a los sueldos futuros de
cotizacion 2.00%

Generaci6n actual

Generaciones futuras

Valor presente de aportaciones futuras
Generaci6n actual

Generaciones futuras Otros

Ingresos

Déficit/superavit actuarial
Generacion actual Generaciones
futuras

Periodo de suficiencia Afio de
descapitalizacion Tasa de

rendimiento

Estudio actuarial

Afio de elaboracién del estudio actuarial

Empresa que elaboré el estudio actuarial

Prestacién aboral
Beneficio definido

300
81
20
42

73
62
69

8.75

NG - 8.0% GA
2020 -4.90%
2021 -5.30%
2022 -5.70%
2023 -6.10%
2024 -6.50%

2028 - 2047 - 7 00%

2048 en adelante 8.00%

2020 -3.50%
2021-2030 - Aumento
anual
del 1.5%

2031 -19.80%
2032-2038 - Aumento
anual de 1.3%
2039-2058 - 28.90%
2059 - 28.40%
2060-2072 - Disminucion
anual de 0.5%
2073 en adelante 21.9%

25.00%
1.0061%

15.79

5,326,636.67

62,063,761.56
5,649,867.73
0.00

103,950.27
39,865.47
78,470.39

10,850,213.65
69,001,740.54

345,099,216.36
167,026,447.87

34,642,333.96

77,496,548.56

73,762,891.56
233,755,414.56
0.00

(294,845,517.73)
144,225,515.25

Perenne
2.00%

2020

aluaciones Actuariales del
Norte, S. C.

Prestacién Laboral
Beneficio Definido

8.75

NG - 8.0% GA
2020 -4.90%
2021 -5.30%
2022 -5.70%
2023 -6.10%
2024 - 6.50%
2025 - 2047 - 7 00%
2048 en adelante - 8.00%

2020 -3.50%
2021-2030 - Aumento
anual del 1.5%
2031 - 19.80%
2032-2038 - Aumento
anual de 1.3%
2039-2058 - 28.90%
2059 -28.40%
2060-2072 Disminucion
anual de 0.5%
2073 en adelante - 21.9%

1.0061%

0.00

5,326,636.67

62,063,761.56
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00

13,455,301.07
55,520,228.76

1,125,626.55
25,760,148.52

2,396,763.15
77,701,191.97
0.00

(9,932,911.37)
47,941,111.73

Perenne
2.00%

2020

Valuaciones Actuariales
del Norte, S. C.

Prestacion Laboral
Beneficio Definido

8.75

NG - 8.0% GA
2020 -4.90%
2021 -5.30%
2022 -5.70%
2023 -6.10%
2024 -6.50%
MZE - 2047 - 7 00%
2048 en adelante - 8.00%

2020 -3.50%
2021-2030 - Aumento
anual del 1.5%
2031 - 19.80%
2032-2038 - Aumento
anual de 1.3%
2039-2058 - 28.90%
2059 -28.40%
2060-2072 - Disminucién
anual de 0.5%
2073 en adelante - 21.90%)|

1.0061%

0.00

5,326,636.67

62,063,761.56
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00

36,187,898.55
74,225,408.98

3,027,361.43
34,438,935.18

6,446,070.68
103,879,304.56
0.00

(26,714,466.44)
64,092,830.76

Perenne
2.00%

2020

aluaciones Actuariales del
Norte, S. C.

Prestacién Laboral
Beneficio Definido

8.75

NG - 8.0% GA
2020 -4.90%
2021 -5.30%
2022 -5.70%
2023 -6.10%
2024 -6.50%
2028 - 2047 - 7 00%
2048 en adelante - 8.00%

2020 -3.50%
2021-2030 - Aumento anual
del 1.5%

2031 -19.80%
2032-2038 - Aumento anual
de 1.3%
2039-2058 - 28.90%
2059 -28.40%
2060-2072 - Disminucién
anual de 0.5%

2073 en adelante - 21.90%

NA
1.0061%

0.00

5,326,636.67

62,063,761.56
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00

959,202.63
37,744,486.83
103,520,063.60

3,237,824.29
48,031,001.90

6,894,202.97
144,877,507.07
0.00

(28,571,662.20)
89,388,445.37

Perenne
2.00%

2020

Valuaciones Actuariales del

Norte, S. C.

2021-2030 - Aumento anual del

2032-2038 - Aumento anual de

Prestacién Laboral
Beneficio Definido

300
81
20
42

6
73
62
69

8.75

NG - 8.0% GA
2020 - 4.90%
2021 - 5.30%
2022 - 5.70%
2023 - 6.10%
2024 - 6.50%
2025 - 2047 - 7 00%
2048 en adelante - 8.00%

2020 - 3.50%

1.5%
2031 - 19.80%

3%
2039-2058 - 28.90%
2059 - 28.40%
2060-2072 - Disminucion
anual de 0.5%
2073 en adelante —

21.90%
41.02%
1.0061%

15.79
5,326,636.67

62,063,761.56
5,649,867.73
0.00

103,950.27
39,865.47
78,470.39

10,850,213.65

69,960,943.17
432,486,902.82
400,292,149.21

42,033,146.24
185,726,634.16

89,499,928.37
560,213,418.16
0.00

(360,064,557.74)
345,647,903.11

Perenne
2.00%

2020

Valuaciones Actuariales del
Norte, S. C.

Municipio de Comala —Informe Sobre Estudio Actuariales- LDF
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SEPTIMO.- Con base a todo lo anterior, se propone el articulado del proyecto que se presenta a la consideracion y en su
caso aprobacion por el H. Cabildo, congruente con los clasificadores de Egresos establecidos de conformidad con la
Normatividad aprobada por el CONAC, siendo estos los siguientes:

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE COMALA, COLIMA,
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023

ARTICULO 1.- El presente Presupuesto tiene como objeto regular la asignacién, ejercicio, seguimiento y control del gasto
publico del municipio de Comala, Colima, para el ejercicio 2023, y que debera sujetarse a las disposiciones contenidas en
el propio documento, asi como en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, y las regulaciones del ejercicio
presupuestario que se encuentra contenidas en la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima, Ley de Presupuesto,
Contabilidad y Gasto Publico Municipal, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipio, la Ley
de Planeacién Democratica para el Desarrollo del Estado de Colima, la Ley de Fiscalizacion Superior del Estado, Ley de
Adquisiciones, Arrendamiento y Servicios del Sector Publico del Estado de Colima, Ley de Deuda Publica del Estado de
Colima y sus Municipios, Ley Estatal de Obras Publicas y demas legislacién aplicable en la materia.

Durante el ejercicio Fiscal comprendido del 1° enero al 31 de diciembre del 2023, la Hacienda Publica del Municipio Libre
de Comala, Colima erogara la cantidad de $185°639,085.36 (CIENTO OCHENTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS
TREINTA Y NUEVE MIL OCHENTA Y CINCO PESOS 36/100 M.N.), recursos econdémicos necesarios para sufragar el
gasto publico municipal del ejercicio 2023, y es correspondiente a los importes totales aprobados en la Ley de Ingresos
para el Municipio de Comala, Colima, para el ejercicio fiscal 2023, guardando el balance presupuestario sostenible.

ARTICULO 2.- El Presupuesto de Egresos Municipal del Ejercicio 2023, se distribuye conforme a las clasificaciones
determinadas, de la siguiente manera:

1. UNIDAD ADMINISTRATIVA

MUNICIPIO DE COMALA, COLIMA.
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

N |UP| UR | UE Descripcién Apr-Anual

0O |01 00 | 00 |CABILDO 6,936,644.03
0O |01 01 | 00 |CABILDO 6,936,644.03
1 |01] 01 | 01 |CABILDO 6,936,644.03
0 [ 02| 00 | 00 |PRESIDENCIA 4,509,904.84
0 |02 | 01 | 00 |PRESIDENCIA 4,509,904.84
1 |02 ] 01 | 01 |DESPACHO DEL PRESIDENTE 2,547,452.43
1 | 02| 01 | 02 |COMUNICACION SOCIAL 766,788.12
1 |02 ] 01 | 03 |EVENTOS ESPECIALES 342,235.29
1 | 02| 01 | 04 |ATENCION CIUDADANA 140,120.42
1 | 02| 01 | 05 |DIRECCION DE TURISMO 713,308.58
0O |03 | 00 | 00 |SECRETARIA 7,060,743.76
0O |03 | 01 | 00 |SECRETARIA 7,060,743.76
1 | 03| 01 | 01 |DESPACHO DEL SECRETARIO 2,593,078.95
1 | 03| 01 | 02 |DIRECCION JURIDICA 715,727.22
1 | 03| 01 | 03 |DIRECCION DE REGISTRO CIVIL 1,670,746.46
1 [ 03] 01 | 04 |JUNTA MUNICIPAL DE ZACUALPAN 193,222.67
1 | 03] 01 | 05 |JUNTA MUNICIPAL DE SUCHITLAN 199,729.17
1 | 03| 01 | 06 |COMISARIAS 635,268.20
1 | 03| 01 | 07 |TELEMATICA 892,530.56
1 | 03] 01 | 08 |JUEZCIVICO 160,440.53
0O | 04| 00 | 00 |TESORERIA 8,341,410.21
0 | 04| 01 | 00 |TESORERIA 8,341,410.21
1 | 04] 01 | 01 |DESPACHO DEL TESORERO 3,795,439.48
1 |04 ] 01 | 02 |INGRESOS 568,260.43
1 |04 ] 01 | 03 |EGRESOS Y CONTROL PRESUPUESTAL 965,047.09
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1 04| 01 | 05 |CATASTRO 3,012,663.21
0 [ 05| 00 | 00 |OFICIALIA MAYOR 12,238,004.29
0 [ 05| 01 | 00 |OFICIALIA MAYOR 12,238,004.29
1 /05| 01 | 01 |DESPACHO DEL OFICIAL MAYOR 11,692,773.53
1 /05| 01 | 03 |RECURSOS HUMANOS 545,230.76
0 [ 06| 00 | 00 |OBRAS PUBLICAS, DESARROLLO URBANO 3,628,964.43
0 [ 06| 01 | 00 |OBRAS PUBLICAS, DESARROLLO URBANO 3,628,964.43
1 /06| 01 | 01 |OBRAS PUBLICAS, DESARROLLO URBANO 2,881,894.66

DEPARTAMENTO DE CONSTRUCCION Y
1 | 06| 01 | 02 |SUPERVISION 253,547.47
1 | 06| 01 | 03 |DEPARTAMENTO DE DESARROLLO URBANO 493,522.30
0 | 07| 00 | 00 |DIRECCION DE PLANEACION 1,364,234.12
0 | 07| 01 | 00 |DIRECCION DE PLANEACION 1,364,234.12
1 /07| 01 | 01 |DIRECCION DE PLANEACION 1,364,234.12
0 [ 08| 00 | 00 |SERVICIOS PUBLICOS 30,153,283.93
0 [ 08| 01 | 00 |SERVICIOS PUBLICOS 30,153,283.93
DESPACHO DEL DIRECTOR DE SERVICIOS
1 /08| 01 | 01 |PUBLICOS 3,998,923.41
1 /08| 01 | 02 |RECOLECCION DE BASURA 3,813,921.53
1 /08| 01 | 03 |ALUMBRADO PUBLICO 6,126,661.30
1 |08 | 01 | 04 |PANTEONYRASTRO 1,329,459.74
MANTENIMIENTO ViA PUBLICA, PARQUES Y
1 /08| 01 | 05 |JARDINES 14,884,317.95
0 [09| 00 | 00 |DESARROLLO AGROPECUARIO 246,054.09
0 [09| 01 | 00 |DESARROLLO AGROPECUARIO 246,054.09
DESPACHO DEL DIRECTOR DE DESARROLLO
1 /09| 01 | 01 |AGROPECUARIO 246,054.09
0 [ 10| 00 | 00 |EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE 12,085,491.79
0 [ 10| 01 | 00 |EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE ] 12,085,491.79
DESPACHO DEL DIRECTOR DE EDUCACION,
1 |10 | 01 | 01 |CULTURA Y DEPORTE 6,191,554.74
1 |10 | 01 | 02 |ACCION CULTURAL 738,108.43
1 |10 | 01 | 04 |BIBLIOTECAS 3,288,215.35
1 /10| 01 | 05 |COORDINACION MUNICIPAL DEL DEPORTE 1,738,992.85
1 [10] 01 | 07 [COORDINACION DE ATENCION A LA JUVENTUD 128,620.42
0 [11| 00 | 00 |DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA 16,639,456.00
0 [11| 01 | 00 |DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA 16,639,456.00
1 11| 01 | 01 |SEGURIDAD PUBLICA 16,478,238.19
1 |11 | 01 | 02 |COORDINACION DE PREVENCION AL DELITO 161,217.81
0 [12| 00 | 00 |CONTRALORIA INTERNA 1,182,100.16
0 [12| 01 | 00 |CONTRALORIA INTERNA 1,182,100.16
1 |12 | 01 | 01 |CONTRALOR INTERNO 833,770.52
1 |12 | 01 | 02 |DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION INTERNA 166,498.15
DEPARTAMENTO  DE  SUBSTANCIACION
1 |12 | 01 | 03 |INTERNA 181,831.49
0 [13| 00 | 00 |DIRECCION DE PROTECCION CIVIL 3,051,174.22
0 [13| 01 | 00 |DIRECCION DE PROTECCION CIVIL 3,051,174.22
1 /13| 01 | 01 |PROTECCION CIVIL 3,051,174.22
0 [14| 00 | 00 |JUBILADOS Y PENSIONADOS 20,364,146.23
0 [14| 01 | 00 |JUBILADOS Y PENSIONADOS 20,364,146.23
1 |14 | 01 | 01 |JUBILADOS Y PENSIONADOS 20,364,146.23
0 [15| 00 | 00 |ORGANISMOS PUBLICOS DESENTRALIZADOS 5,235,000.00
0 [15| 01 | 00 |ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS 5,235,000.00
1 15| 01 | 01 |DIF MUNICIPAL 4,190,000.00
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COMISION DE AGUA POTABLE Y
1 | 15| 01 | 03 |ALCANTARILLADO DE COMALA 85,000.00
1 | 15| 01 | 04 |INSTITUTO DE LA MUJER 960,000.00
0 |16 | 00 | 00 |OBRA PUBLICA E INVERSION 48,450,325.00
0 |16 | 01 | 00 |OBRA PUBLICA 48,450,325.00
1 |16 | 01 | 01 |OBRAPUBLICA AUTORIZADA 48,450,325.00
0 |17 | 00 | 00 |DEUDA PUBLICA 3,226,440.00
0 [ 17| 01 | 00 |DEUDA PUBLICA 3,226,440.00
1 |17 | 01 | 01 |DEUDA PUBLICA 3,226,440.00
0 |18 | 00 | 00 | TRANSFERENCIAS, SUBSIDIOS Y AYUDAS 302,300.00
0 |18 | 02 | 00 | TRANSFERENCIAS, SUBSIDIOS Y AYUDAS 302,300.00
COMUNIDAD FRATERNA POR UNA VIDA MEJOR
1 |18 | 02 | 02 |LA.P. 36,000.00
1 |18 | 02 | 05 |SECRETARIA DE SALUD 45,500.00
1 |18 | 02 | 27 |APOYOS SOCIALES 100,800.00
1 |18 | 02 | 30 |AYUDAS DIVERSAS 120,000.00
0 |19 | 00 | 00 |FERIAS, FESTEJOS Y FESTIVALES 623,408.26
0 |19 | 01 | 00 |FERIAS, FIESTAS Y EVENTOS EN CABECERA 433,408.26
1 |19 | 01 | 01 |FIESTAS PATRIAS 30,817.64
1 /19| 01 | 02 |FERIADEL MEZCAL Y SU CULTURA 30,800.00
1 |19 | 01 | 03 |FESTIVAL DE DIA DE MUERTOS 24,015.96
1 |19 | 01 | 04 |FIESTAS CHARROTAURINAS 112,000.00
1 | 19| 01 | 05 |FERIADEL PONCHE, PAN Y CAFE 135,774.66
1 |19 | 01 | 06 |FESTIVAL NAVIDENO 30,000.00
1 |19 | 01 | 07 |FESTIVAL DE LA MUSICA 30,000.00
1 | 19| 01 | 08 |FESTIVAL DE LAS ARTESANIAS 20,000.00
1 | 19| 01 | 09 |FESTIVAL DE LA CERVEZA 20,000.00
0 |19 ] 02 | 00 |FESTIVALES SOCIALES 190,000.00
1 | 19| 02 | 01 |FESTIVAL DiA DE REYES 50,000.00
1 | 19| 02 | 02 |FESTIVAL DiA DE LA MADRE Y DEL NINO 70,000.00
1 | 19| 02 | 03 |FESTIVAL PARA POSADAS NAVIDENAS 70,000.00
TOTAL 185,639,085.36
2. OBJETO DEL GASTO
MUNICIPIO DE COMALA, COLIMA.
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
N | Cap |Con | PGen | PEsp Descripcién Apr-Anual
0 01 | 00 | 00 00 SERVICIOS PERSONALES 84,844,941.15
REMUNERACIONES AL  PERSONAL
0 01 | 01 | 00 00 CARACTER PERMANENTE 35,748,299.11
0 01 | 01| 01 00 DIETAS ) 2,136,724.80
DIETA AREGIDORES, SINDICO Y PRESIDENTE
1 01 | 01| 01 01 MUNICIPAL 2,136,724.80
0 01 | 01 | 03 00 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 33,611,574.31
1 01 | 01 | 03 01 SUELDO 24,027,127.46
1 01 | 01 | 03 02 SOBRE SUELDO 6,213,065.44
1 01 | 01 | 03 03 QUINQUENIOS 3,371,381.41
REMUNERACIONES AL  PERSONAL
0 01 | 02 | 00 00 CARACTER TRANSITORIO 4,112,285.68
0 01 | 02 | 02 00 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 4,112,285.68
1 01 | 02 | 02 01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 4,112,285.68
REMUNERACIONES ADICIONALES
0 01 | 03 | 00 00 ESPECIALES 24,399,343.28
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PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS
1] 01 | 03] o1 00 | EFECTIVOS PRESTADOS 273,000.00
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y
0| 01 | 03| 02 00 | GRATIFICACION DE FIN DE ANO 14,886,678.49
1] 01 | 03] 02 01 | PRIMA VACACIONAL 593,070.29
1] 01 | 03] 02 02 | PRIMA DOMINICAL 66,456.48
1] 01 | 03] 02 03 | PRIMA DE RIESGO 104,160.00
1] 01 | 03] 02 05 | AGUINALDO 3,835,775.57
1] 01 | 03] 02 06 | AYUDA POR SERVICIOS 1,568,036.51
1] 01 | 03] 02 07 | CANASTA NAVIDERA 4,638,121.57
1] 01 | 03] 02 08 | CUESTA DE ENERO 3,813,967.55
1] 01 | 03] 02 09 | GRATIFICACION 267,090.52
0| 01 |03 | 04 00 | COMPENSACIONES 9,239,664.79
1] 01 | 03| 04 01 | COMPENSACIONES 9,239,664.79
0| 01 | 04| 00 00 | SEGURIDAD SOCIAL 3,867,053.20
0| 01 |04 01 00 | APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 2,934,871.20
1] 01 |04] 01 01 | CUOTAS AL IMSS 2,366,351.04
1] 01 |04] 01 02 | PREVISION SOCIAL MULTIPLE 568,520.16
APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL
0| 01 |04 ]| 03 00 |RETIRO 932,182.00
1] 01 |04 03 01 |RcV 932,182.00
OTRAS  PRESTACIONES  SOCIALES Y
0| 01 | 05| 00 00 | ECONOMICAS 15,604,466.84
CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y
0| 01 |05 01 00 | FONDO DE TRABAJO 967,182.72
1] 01 |05 01 01 | FONDO DE AHORRO 967,182.72
0| 01 |05 04 00 | PRESTACIONES CONTRACTUALES 14,637,284.12
1] 01 |05 04 03 | APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES 8,820.00
1] 01 |05 04 04 | APOYO PARA EL PAGO DE AGUA POTABLE 4,650.00
1] 01 |05 04 05 | APOYO PARA GASTOS FUNERARIO 415,363.19
1] 01 |05 04 09 | AYUDA DE TRANSPORTE 1,300,641.68
1] 01 | 05| 04 10 | AYUDA PARA RENTA 946,066.80
1] 01 |05 04 13 | AYUDA PARA UTILES ESCOLARES 75,185.66
1] 01 |05 04 16 | BECA MEDICA ANUAL 9,240.00
1] 01 |05 04 17 |BECAS 342,447.84
1] 01 |05 04 19 | BONO AL GASTO FAMILIAR 166,553.28
1] 01 |05 04 24 | BONO DE ASISTENCIA PERFECTA 544,666.64
1] 01 |05 04 26 | BONO DE EFICIENCIA 1,719,433.08
1] 01 |05 04 28 | BONO DE JUGUETE 292,627.85
1] 01 |05 04 29 | BONO DE LA SECRETARIA 9,720.00
1] 01 |05 04 31 | BONO DEL BUROCRATA 1,253,716.00
1] 01 |05 04 32 | BONO DIiA DE LA MADRE 35,321.00
1] 01 |05 04 35 | BONO DIiA DEL PADRE 25,083.00
1] 01 | 05| 04 39 | BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 135,982.00
1] 01 | 05| 04 40 | BONO PARA CAPACITACION 4,500.00
1] 01 |05 04 42 | BONO PRODUCTIVIDAD 24,000.00
1] 01 |05 04 44 | BONO SINDICAL 417,905.33
1] 01 | 05| 04 46 | CANASTA BASICA 5,148,410.16
1] o1 | 05| 04 48 |DIA31 1,091,413.05
1] 01 |05 04 50 | ESTIMULO PROFESIONAL 185,220.00
1] 01 |05 04 54 | GUARDERIA 11,242.56
1] 01 | 05| 04 57 | SEGURO DE VIDA 220,000.00
1] 01 | 05| 04 59 | FONDO DE RETIRO 249,075.00
0| 01 | 06| 00 00 | PREVISIONES 500,000.00




-14 -

EL ESTADO DE COLIMA - EN LINEA

PREVISIONES DE CARACTER LABORAL,

0 01 | 06 01 00 ECONOMICA Y DE SEGURIDAD SOCIAL 500,000.00

1 01 | 06 01 01 PREVISION PARA INC. SALARIALES 500,000.00
PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES

0 01 | 07 00 00 PUBLICOS 613,493.04

0 01 | 07 01 00 ESTIMULOS 613,493.04

1 01 | 07 01 01 VIATICOS 613,493.04

0 02 | 00 00 00 MATERIALES Y SUMINISTROS 9,339,033.63
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION

0 02 | 01 00 00 DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 546,116.38
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES

0 02 | 01 01 00 DE OFICINA 261,673.37

1 02 | 01 01 01 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA 261,673.37
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES
DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y

0 02 | 01 04 00 COMUNICACIONES 46,887.20
INSUMOS Y EQUIPOS MENORES PARA

1 02 | 01 04 01 PROCESAMIENTOS 46,887.20

0 02 | 01 05 00 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL 116,898.95

1 02 | 01 05 01 MATERIAL IMPRESO 116,898.95

0 02 | 01 06 00 MATERIAL DE LIMPIEZA 120,656.86

1 02 | 01 06 01 MATERIAL PARA ASEO, LIMPIEZA E HIGIENE 120,656.86

0 02 | 02 00 00 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 311,740.84
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA

0 02 | 02 01 00 PERSONAS 309,402.00
PRODUCTOS ALIMENTICIOS DERIVADOS DE

1 02 | 02 01 01 PROGRAMAS INSTITUCIONALES 309,402.00
UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE

0 02 | 02 03 00 ALIMENTACION 2,338.84
UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE

1 02 | 02 03 01 ALIMENTACION 2,338.84
MATERIALES Y ARTICULOS DE

0 02 | 04 | 00 00 CONSTRUCCION Y DE REPARACION 493,974.72

0 02 | 04| 04 00 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 32,067.52

1 02 | 04| 04 01 MADERA Y SUS DERIVADOS 32,067.52

0 02 | 04 | 06 00 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 217,318.99
MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO PARA

1 02 | 04 | 06 01 OFICINAS ADMINISTRATIVAS 273.92
MATERIAL ELECTRICO PARA EL SISTEMA DE

1 02 | 04 | 06 02 ALUMBRADO PUBLICO 217,045.07
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE

0 02 | 04 | 09 00 CONSTRUCCION Y REPARACION 244,588.21
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE

1 02 | 04 | 09 01 CONSTRUCCION Y REPARACION 244,588.21
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y

0 02 | 05 00 00 DE LABORATORIO 165,678.65
FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS

0 02 | 05 02 00 AGROQUIMICOS 44,808.46

1 02 | 05 02 01 HIERBICIDAS Y PLAGUICIDAS. 44,808.46
MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS

0 02 | 05 04 00 MEDICOS 120,870.19
MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS

1 02 | 05 04 01 MEDICOS 120,870.19

0 02 | 06 00 00 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 5,665,885.56

0 02 | 06 01 00 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 5,665,885.56

1 02 | 06 01 01 GASOLINA 4,374,615.62

1 02 | 06 01 02 DIESEL 888,030.30

1 02 | 06 01 04 ACEITES Y GRASAS 403,239.64
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VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE

0 02 | 07 00 00 PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS 799,662.45

0 02 | 07 01 00 VESTUARIO Y UNIFORMES 699,662.45

1 02 | 07 01 01 UNIFORMES 699,662.45

0 02 | 07 03 00 ARTICULOS DEPORTIVOS 100,000.00
BALONES, REDES, TROFEOS, RAQUETAS Y

1 02 | 07 03 01 GUANTES 100,000.00
MATERIALES Y  SUMINISTROS PARA

0 02 | 08 00 00 SEGURIDAD 26,796.49

0 02 | 08 02 00 MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA 26,796.49
MUNICIONES, ESPOLETAS, CARGAS,

1 02 | 08 02 01 GRANADAS, CARTUCHOS Y BALAS. 26,796.49
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y

0 02 | 09 00 00 ACCESORIOS MENORES 1,329,178.54

0 02 | 09 01 00 HERRAMIENTAS MENORES 17,035.80
HERRAMIENTAS DE CARPINTERIA,
SILVICULTURA, HORTICULTURA, GANADERIA

1 02 | 09 01 01 Y AGRICULTURA 17,035.80
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE

0 02 | 09 02 00 EDIFICIOS 1,173.13
INSTRUMENTAL COMPLEMENTARIO PARA

1 02 | 09 02 01 EDIFICIOS 1,173.13
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE
EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA

0 02 | 09 04 00 INFORMACION 51,337.42
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES

1 02 | 09 04 01 PARA EQUIPOS DE COMPUTO 51,337.42
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE

0 02 | 09 06 00 EQUIPO DE TRANSPORTE 1,194,981.44
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE

1 02 | 09 06 01 EQUIPO DE TRANSPORTE 1,194,981.44
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES

0 02 | 09 09 00 OTROS BIENES MUEBLES 64,650.75
OTRAS REFACCIONES Y ACCESORIOS

1 02 | 09 09 01 MENORES 64,650.75

0 03 | 00 00 00 SERVICIOS GENERALES 11,119,192.28

0 03 | 01 00 00 SERVICIOS BASICOS 5,589,572.93

0| 03 | 01| 01 00 ENERGIA ELECTRICA 4,732,950.63
ENERGIA ELECTRICA DE OFICINAS

1 03 | 01 01 01 ADMINISTRATIVAS 1,143,058.38
ENERGIA ELECTRICA DE ALUMBRADO

1 03 | 01 01 02 PUBLICO 3,589,892.25

0 03 | 01 03 00 AGUA 643,000.00

1 03 | 01 03 01 CONSUMO DE AGUA POTABLE 643,000.00

0 03 | 01 04 00 TELEFONIA TRADICIONAL 192,000.00

1 03 | 01 04 01 SERVICIO TELEFONICO CONVENCIONAL 192,000.00
SERVICIOS DE ACCESO A INTERNET REDES Y

0 03 | 01 07 00 PROCESAMIENTO DE INFORMACION 21,403.90

1 03 | 01 07 01 SERVICIOS DE INTERNET 21,403.90

0 03 | 01 08 00 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS 218.40

1 03 | 01 08 01 SERVICIO POSTAL 218.40

0 03 | 02 00 00 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 457,732.20

0 03 | 02 01 00 ARRENDAMIENTO DE TERRENOS 25,000.00

1 03 | 02 01 01 ARRENDAMIENTO DE TERRENOS 25,000.00
ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE

0 03 | 02 05 00 TRANSPORTE 29,512.00
ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE

1 03 | 02 05 01 TRANSPORTE TERRESTRE 29,512.00

0 03 | 02 09 00 OTROS ARRENDAMIENTOS 403,220.20
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ARRENDAMIENTO DE MUEBLES PARA
EVENTOS INCLUYE MANTELERIA, LONAS Y

1 03 | 02 09 01 CARPAS 403,220.20
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS,

0 03 | 03 00 00 TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 1,386,033.61
SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD,

0 03 | 03 01 00 AUDITORIA Y RELACIONADOS 400,000.00
SERVICIOS DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y

1 03 | 03 01 02 ASESORIA CONTABLE Y FISCAL 400,000.00

0 03 | 03 04 00 SERVICIOS DE CAPACITACION 104,992.14
SERVICIOS DE PREPARACION E IMPARTICION

1 03 | 03 04 01 DE CURSOS 104,992.14
SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO,

0 03 | 03 06 00 TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION 18,383.89

1 03 | 03 06 01 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO 2,637.12

1 03 | 03 06 03 SERVICIOS DE IMPRESION 15,746.77
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y

0 03 | 03 09 00 TECNICOS INTEGRALES 862,657.58

1 03 | 03 09 05 OTROS SERVICIOS PROFESIONALES 862,657.58
SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y

0 03 | 04 00 00 COMERCIALES 412,776.18

0 03 | 04 01 00 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 78,128.32

1 03 | 04 01 01 COMISIONES BANCARIAS 78,128.32

0 03 | 04 05 00 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 334,647.86
PRIMAS DE SEGUROS CONTRA ROBOS,
INCENDIOS Y DEMAS RIESGOS Y

1 03 | 04 05 01 CONTINGENCIAS. 334,647.86
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION,

0 03 | 05 00 00 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 692,455.93
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO

0 03 | 05 05 00 DE TRANSPORTE 682,007.72
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE

1 03 | 05 05 01 TRANSPORTE TERRESTRE 682,007.72
INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS

0 03 | 05 07 00 EQUIPOS Y HERRAMIENTA 10,448.21
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE

1 03 | 05 07 01 MAQUINARIA 6,272.21

1 03 | 05 07 03 SERVICIOS VARIOS 4,176.00
SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y

0 03 | 06 00 00 PUBLICIDAD 123,446.95
DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS
MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS

0 03 | 06 01 00 Y ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES 95,486.95
PUBLICACION Y DIFUSION MASIVA POR

1 03 | 06 01 03 PRENSA DEL QUEHACER GUBERNAMENTAL 95,486.95
SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE
CONTENIDO EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE

0 03 | 06 06 00 INTERNET 27,960.00
SERVICIOS DE DIFUSION Y TRANSMISION A

1 03 | 06 06 01 TRAVES DE INTERNET. 27,960.00

0 03 | 07 00 00 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 114,321.00

0 03 | 07 01 00 PASAJES AEREOS 70,278.00

1 03 | 07 01 01 PASAJE AEREO 70,278.00

0 03 | 07 05 00 VIATICOS EN EL PAIS 44,043.00

1 03 | 07 05 02 GASTOS DE HOSPEDAJE EN VIATICOS 44,043.00

0 03 | 08 00 00 SERVICIOS OFICIALES 761,421.25

0 03 | 08 02 00 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 761,421.25
GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS DE

1 03 | 08 02 02 ORDEN SOCIAL 695,998.02
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GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS DE

1] 03 |08 | 02 03 | ORDEN CULTURAL 65,423.23

0| 03 | 09| 00 00 | OTROS SERVICIOS GENERALES 1,581,432.23

0| 03 | 09| 02 00 |IMPUESTOS Y DERECHOS 69,681.06
TENENCIA Y CANJE DE PLACAS DE

1] 03 |09 | 02 03 | VEHICULOS OFICIALES 61,902.00
CERTIFICACIONES Y DEMAS IMPUESTOS Y

1] 03 |09 | 02 05 |DERECHOS 7,779.06
SENTENCIAS Y RESOLUCIONES POR

0| 03 | 09| 04 00 |AUTORIDAD COMPETENTE 28,534.04
OBLIGACIONES ¢} INDEMNIZACIONES
DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE

1] 03 | 09| 04 01 | AUTORIDADES COMPETENTES 28,534.04
PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y

0| 03 | 09| 05 00 |ACTUALIZACIONES 4,709.00

1] 03 |09 | 05 01 | MULTAS POR PASIVOS FISCALES 4,709.00

0| 03 | 09| 06 00 | OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES 40,679.37
EROGACIONES QUE DERIVEN DE LA

1] 03 |09 | 06 02 | RESPONSABILIDAD CIVIL 40,679.37

0| 03 | 09| 09 00 | OTROS SERVICIOS GENERALES 1,437,828.76

1] 03 |09 | 09 01 | OTROS SERVICIOS GENERALES 1,437,828.76
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,

0| 04 | 00 | 00 00 | SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 25,927,952.73
TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR

0| 04 | 02| 00 00 |PUBLICO 4,295,000.00
TRANSFERENCIAS OTORGADAS A
ENTIDADES PARAESTATALES NO

1] 04 | 02| 01 00 |EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS 4,295,000.00

0] 04 | 03] 00 00 | SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 966,506.50

1] 04 | 03| 09 00 | OTROS SUBSIDIOS 966,506.50

0| 04 | 04| 00 00 | AYUDAS SOCIALES 302,300.00

1] 04 | 04| 01 00 | AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 220,800.00
AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN

1| 04 | 04| 05 00 |FINES DE LUCRO 81,500.00

0| 04 | 05| 00 00 | PENSIONES Y JUBILACIONES 20,364,146.23

1] 04 | 05| 01 00 |PENSIONES 2,721,069.46

0] 04 [ 05| 02 00 | JUBILACIONES 17,643,076.77

1] 04 | 05| 02 01 | JUBILACIONES 11,813,485.92

1] 04 | 05| 02 02 | APORTACION PATRONAL IPECOL 5,829,590.85
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E

0| 05 | 00 | 00 00 |INTANGIBLES 2,731,200.57

0| 05 | 01| 00 00 | MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 332,256.00

1] 05 |01 ]| o1 00 | MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA 2,320.00
EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS

1] 05 | 01| 05 00 | DE LA INFORMACION 329,936.00

0| 05 | 04 | 00 00 | VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 1,500,000.00

1] 05 | 04| 01 00 |AUTOMOVILES Y EQUIPO TERRESTRE 1,500,000.00

0| 05 | 05| 00 00 |EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 17,357.85

0| 05 | 05| 01 00 |EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 17,357.85

1] 05 | 05| 01 03 | ARMAMENTO 17,357.85
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y

0| 05 | 06 | 00 00 |HERRAMIENTAS 81,186.72
EQUIPO DE COMUNICACION Y

1] 05 | 06 | 05 00 | TELECOMUNICACION 41,689.24

1| 05 | 06| 07 00 |HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-HERRAMIENTA 34,982.64

1] 05 | 06 | 09 00 | OTROS EQUIPOS 4,514.84

0| 05 | 09 | 00 00 |ACTIVOS INTANGIBLES 800,400.00

1] 05 |09 | o1 00 | SOFTWARE 800,400.00
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0O | 06 | 00 | 00 00 | INVERSION PUBLICA 48,450,325.00
OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO
0| 06 | 01| 00 00 | PUBLICO ] 48,450,325.00
DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION
0 | 06 | 01 | 04 00 | DE OBRAS DE URBANIZACION 48,450,325.00
CONSTRUCCION DE OTRAS OBRAS DE
1| 06 | 01 | 04 07 | URBANIZACION 48,450,325.00
0| 09 | 00 | 00 00 | DEUDA PUBLICA 3,226,440.00
0| 09 | 01| 00 00 | AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 1,054,666.20
AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA CON
0] 09 |01 ] 01 00 | INSTITUCIONES DE CREDITO 1,054,666.20
1| 09 [ 01| 01 01 | CREDITO BANOBRAS 7176 837,893.78
1/ 09 |01 ] 01 02 | CREDITO BANOBRAS 7206 216,772.42
0| 09 | 02| 00 00 | INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 887,773.80
INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON
1] 09 [ 02| 01 00 | INSTITUCIONES DE CREDITO 887,773.80
ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES
0| 09 | 09| 00 00 | ANTERIORES (ADEFAS) 1,284,000.00
0| 09 | 09| 01 00 | ADEFAS 1,284,000.00
1| 09 |09 | 01 01 | ADEFAS 180,000.00
1/ 09 |09 | 01 02 | ADEUDOS LABORALES 1,104,000.00
TOTAL 185,639,085.36
3. CLASIFICACION FUNCIONAL
MUNICIPIO DE COMALA, COLIMA.
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
N Fin Fun | SFun SSFun Descripcién Apr-Anual
0 01 00 00 00 GOBIERNO 109,261,356.80
0 01 01 00 00 LEGISLACION 6,936,644.03
1 01 01 01 00 LEGISLACION 6,936,644.03
COORDINACION DE LA POLITICA DE
0 01 03 00 00 GOBIERNO 60,602,764.53
1 01 03 01 00 PRESIDENCIA / GUBERNATURA 2,501,259.92
1 01 03 05 00 ASUNTOS JURIDICOS 160,440.53
1 01 03 09 00 OTROS 57,941,064.08
ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE
0 01 07 00 00 SEGURIDAD INTERIOR 19,529,412.41
1 01 07 01 00 POLICIA 16,478,238.19
1 01 07 02 00 PROTECCION CIVIL 3,051,174.22
0 01 08 00 00 OTROS SERVICIOS GENERALES 22,192,535.83
SERVICIOS REGISTRALES,
1 01 08 01 00 ADMINISTRATIVOS Y PATRIMONIALES 21,092,415.42
SERVICIOS DE COMUNICACION Y
1 01 08 03 00 MEDIOS 1,100,120.41
0 02 00 00 00 DESARROLLO SOCIAL 23,987,654.98
0 02 01 00 00 PROTECCION AMBIENTAL 4,059,975.62
1 02 01 01 00 ORDENACION DE DESECHOS 3,813,921.53
1 02 01 06 00 OTROS DE PROTECCION AMBIENTAL 246,054.09
0 02 02 00 00 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 1,493,351.62
1 02 02 01 00 URBANIZACION 1,493,351.62
0 02 03 00 00 SALUD 81,500.00
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A
1 02 03 01 00 LA COMUNIDAD 81,500.00
RECREACION, CULTURA Y OTRAS
0 02 04 00 00 MANIFESTACIONES SOCIALES 12,575,689.51
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1 02 04 01 00 DEPORTE Y RECREACION 1,585,992.85
1 02 04 02 00 CULTURA 10,989,696.66
0 02 06 00 00 PROTECCION SOCIAL 4,515,800.00
1 02 06 03 00 FAMILIA E HIJOS 4,295,000.00
1 02 06 08 00 OTROS GRUPOS VULNERABLES 120,000.00

OTROS DE SEGURIDAD SOCIAL Y
1 02 06 09 00 ASISTENCIA SOCIAL 100,800.00
0 02 07 00 00 OTROS ASUNTOS SOCIALES 1,261,338.23
1 02 07 01 00 OTROS ASUNTOS SOCIALES 1,261,338.23
0 03 00 00 00 DESARROLLO ECONOMICO 49,163,633.58
MINERIA, ~ MANUFACTURAS Y
0 03 04 00 00 CONSTRUCCION 48,450,325.00
1 03 04 03 00 CONSTRUCCION 48,450,325.00
0 03 07 00 00 TURISMO 713,308.58
1 03 07 01 00 TURISMO 713,308.58
OTRAS NO CLASIFICADAS EN
0 04 00 00 00 FUNCIONES ANTERIORES 3,226,440.00
ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES
0 04 04 00 00 ANTERIORES 3,226,440.00
ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES
1 04 04 01 00 ANTERIORES 3,226,440.00
TOTAL 185,639,085.36
4.- PROGRAMA PRESUPUESTARIO
MUNICIPIO DE COMALA, COL.
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
N | Prog | Prop | TProy | NProy | TAct | NAct Descripcién Apr-Anual
0| 001 00 _ 000 _ 00 |CABILDO EFICIENTE Y CERCANO 6,936,644.03
1] o01 01 000 00 |CABILDO EFICIENTE Y CERCANO 6,936,644.03
0| 002 00 000 00 | GOBIERNO HONESTO Y EFICIENTE 4,691,580.12
1] 002 01 _ 000 _ 00 | GOBIERNO HONESTO Y EFICIENTE 4,691,580.12
0| 003 00 _ 000 _ 00 | GOBIERNO CERCANO A TODOS 49,992,865.83
1] 003 01 000 00 | GOBIERNO CERCANO A TODOS 49,992,865.83
0| 004 00 000 00 |FOMENTO AL TURISMO 713,308.58
1| 004 01 _ 000 _ 00 |FOMENTO AL TURISMO 713,308.58
PROGRAMA DE ATENCION A LA
0| 005 00 000 00 |MUJER _ 960,000.00
PROGRAMA DE ATENCION A LA
1] 005 01 _ 000 _ 00 |MUJER ] 960,000.00
CERTEZA JURIDICA LEGALIDAD Y
0| 006 00 _ 000 _ 00 |ORDEN ) 5,139,993.16
CERTEZA JURIDICA LEGALIDAD Y
1| 006 01 _ 000 _ 00 |ORDEN 5,139,993.16
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS,
0| 007 00 000 00 |REGISTRALES Y PATRIMONIALES 16,167,838.78
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS,
1] 007 01 000 00 |REGISTRALES Y PATRIMONIALES 16,167,838.78
0| 008 00 000 00 | FINANZAS PUBLICAS SANAS 5,328,747.00
1| 008 01 _ 000 _ 00 | FINANZAS PUBLICAS SANAS 5,328,747.00
0| 009 00 _ 000 _ 00 |INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL 3,135,442.13
INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL -
1] 009 01 _ 000 _ 00 |PRESUPUESTADO 3,135,442.13
DESARROLLO URBANO
0] 010 00 000 00 | ORDENADO 493,522.30
DESARROLLO URBANO
1| 010 01 _ 000 _ 00 | ORDENADO 493,522.30
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PLANEACION Y GESTION DE
0] 011 | 00 _ 000 _ 00 |RECURSOS ) 1,364,234.12

PLANEACION Y GESTION DE
1] 011 | o1 000 00 | RECURSOS 1,364,234.12
0| 012 | 00 _ 000 _ 00 |[SERVICIOS PUBLICOS EFICIENTES 30,188,328.84

ADMINISTRAQION EFICIENTE DE
1] 012 | 01 000 00 | SERVICIOS PUBLICOS 4,701,949.19
1] 012 | 02 _ 000 _ 00 |COMALA LIMPIO 3,813,921.53
1] 012 | 03 _ 000 _ 00 | COMALA ILUMINADA 6,126,661.30

PROGRAMA DE CEMENTERIO Y
1] 012 | 04 _ 000 _ 00 |RASTRO 1,186,619.37

CUIDADO DE PARQUES Y
1] 012 | 05 000 00 | JARDINES 14,359,177.45

FOMENTO AL DESARROLLO
0] 014 | 00 000 00 |SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO 12,704,309.93

FOMENTO AL DESARROLLO
11014 | o1 _ 000 _ 00 |SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO 12,704,309.93
0| 015 | 00 000 00 | COMALA SEGURO 16,639,456.00
1] 015 | 01 000 00 | COMALA SEGURO 16,639,456.00
0| 016 | 0O _ 000 _ 00 |PROTECCION CIVIL 3,051,174.22
1] 016 | 01 _ 000 _ 00 |PROTECCION CIVIL 3,051,174.22
0| 017 | 0O 000 00 | JUBILADOS Y PENSIONADOS 20,364,146.23
1] 017 | 01 000 00 | JUBILADOS Y PENSIONADOS 20,364,146.23

TRANSFERECIAS A ORGANISMOS
0| 018 | 00 000 00 | PUBLICOS DESCENTRALIZADOS 4,295,000.00

TRANSFERECIAS A ORGANISMOS
11018 | 01 _ 000 _ 00 |PUBLICOS DESCENTRALIZADOS 4,295,000.00
0] 020 00 _ 000 _ 00 MANEJO EFICIENTE DE LA DEUDA 3,226,440.00
1] 020 01 _ 000 _ 00 MANEJO EFICIENTE DE LA DEUDA 3,226,440.00
0] 023 | 00 _ 000 _ 00 |AREAS VERDES 246,054.09

MANTENIMIENTO ) Y

CONSERVACION DE AREAS
1] 023 | 01 _ 000 _ 00 | VERDES Y RECREATIVAS 246,054.09
TOTAL 185,639,085.36

5.-TIPO DE GASTO
MUNICIPIO DE COMALA, COL.
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
N TG Descripcién Apr-Anual
1 1 GASTO CORRIENTE 115,769,947.93
1 2 GASTO DE CAPITAL 48,450,325.00
1 3 AMORTIZACION DE LA DEUDA Y DISMINUCION DE PASIVOS 1,054,666.20
1 4 PENSIONES Y JUBILACIONES 20,364,146.23
TOTAL 185,639,085.36
6.- FUENTES DE FINANCIAMIENTO
MUNICIPIO DE COMALA, COL.
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
N FF OF RF Descripcidn Apr-Anual

0 01 00 00 | NO ETIQUETADO 117,272,447.36
0 01 01 00 | RECURSOS FISCALES 117,272,447.36
1 01 01 01 |RECURSOS PROPIOS 117,272,447.36
0 02 00 00 |ETIQUETADO 68,366,638.00
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0 02 05 00 | RECURSOS FEDERALES 68,366,638.00
FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL
1 02 05 01 | MUNICIPAL 48,450,325.00
FONDO DE FORTALECIMIENTO SOCIAL
1 02 05 02 | MUNICIPAL 19,916,313.00
TOTAL 185,639,085.36
7.- CLASIFICACION ADMINISTRATIVA — OBJETO DEL GASTO
MUNICIPIO DE COMALA, COL.
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
N | UP | UR | UE |Cap | Con | PGen | PEsp Descripcién Apr-Anual
0 | 01 | 0O 00 00 | 00 00 00 |CABILDO 6,936,644.03
0 | 01 | 01 00 00 | 00 00 00 |CABILDO 6,936,644.03
0 | 01 | 01 01 00 | 00 00 00 |CABILDO 6,936,644.03
0 | 01 | 01 01 01 | 00 00 00 |SERVICIOS PERSONALES 6,606,644.03
REMUNERACIONES AL PERSONAL
0 | 01 | 01 01 01 | 01 00 00 |DE CARACTER PERMANENTE 1,773,340.80
0 | 01 | 01 01 01 | 01 01 00 |DIETAS 1,773,340.80
DIETA A REGIDORES, SINDICO Y
1 /01| 01 01 01 | 01 01 01 | PRESIDENTE MUNICIPAL 1,773,340.80
REMUNERACIONES ADICIONALES Y
0 | 01 | 01 01 01 | 03 00 00 | ESPECIALES 2,628,044.67
PRIMAS DE VACACIONES,
DOMINICAL Y GRATIFICACION DE
0 | 01 | 01 01 01 | 03 02 00 |FIN DE ANO 815,766.19
1101 ] 01 01 01 | 03 02 01 |PRIMA VACACIONAL 1.00
1101 ) 01 01 01 | 03 02 06 | AYUDA POR SERVICIOS 1.00
1101 ) 01 01 01 | 03 02 07 | CANASTA NAVIDENA 362,561.86
1 /01 01 01 01 | 03 02 08 |CUESTA DE ENERO 231,534.81
1 /01| 01 01 01 | 03 02 09 | GRATIFICACION 221,667.52
0 | 01 | 01 01 01 | 03 04 00 | COMPENSACIONES 1,812,278.48
1 /01| 01 01 01 | 03 04 01 | COMPENSACIONES 1,812,278.48
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
0 | 01 | 01 01 01 | 05 00 00 | ECONOMICAS 2,205,258.56
0 | 01 | 01 01 01 | 05 04 00 |PRESTACIONES CONTRACTUALES 2,205,258.56
1101 ) 01 01 01 | 05 04 46 | CANASTA BASICA 2,160,000.00
1101 ) 01 01 01 | 05 04 48 |DIA31 45,258.56
0] 01|01 01 02 | 00 00 00 | MATERIALES Y SUMINISTROS 330,000.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
0 | 01 | 01 01 02 | 06 00 00 |ADITIVOS 330,000.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
0] 01|01 01 02 | 06 01 00 |ADITIVOS 330,000.00
1101 ) 01 01 02 | 06 01 01 |GASOLINA 330,000.00
0 | 02 | 00 00 00 | 00 00 00 |PRESIDENCIA 4,509,904.84
0 | 02 | 01 00 00 | 00 00 00 |PRESIDENCIA 4,509,904.84
0 | 02 | 01 01 00 | 00 00 00 |DESPACHO DEL PRESIDENTE 2,547,452.43
0 | 02 | 01 01 01 | 00 00 00 |SERVICIOS PERSONALES 2,130,319.60
REMUNERACIONES AL PERSONAL
0 | 02 | 01 01 01 | 01 00 00 |DE CARACTER PERMANENTE 582,084.00
0] 02| 01 01 01 | 01 01 00 |DIETAS 363,384.00
DIETA A REGIDORES, SINDICO Y
110201 01 01 | 01 01 01 |PRESIDENTE MUNICIPAL 363,384.00
SUELDOS BASE AL PERSONAL
0] 02| 01 01 01 | 01 03 00 |PERMANENTE 218,700.00
1102 | 01 01 01 ] 01 03 01 |SUELDO 218,700.00
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REMUNERACIONES ADICIONALES Y
0| 02| 01 01 | 01 | 03 00 00 | ESPECIALES 1,352,870.40
PRIMAS DE VACACIONES,
DOMINICAL Y GRATIFICACION DE
0| 02| 01 01 | 01 | 03 02 00 |FIN DE ANO 413,836.40
11| 02| 01 01 | 01 | 03 02 01 | PRIMA VACACIONAL 10,003.05
1] 02| 01 01 | 01 | 03 02 05 | AGUINALDO 30,375.00
1] 02| 01 01 | 01 | 03 02 06 | AYUDA POR SERVICIOS 14,559.30
11|02 01 01 | 01 | 03 02 07 | CANASTA NAVIDENA 181,496.80
11| 02| 01 01 | 01 | 03 02 08 | CUESTA DE ENERO 131,979.25
1] 02| 01 01 | 01 | 03 02 09 | GRATIFICACION 45,423.00
0| 02| 01 01 | 01 | 03 04 00 | COMPENSACIONES 939,034.00
1] 02| 01 01 | 01 | 03 04 01 | COMPENSACIONES 939,034.00
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
0| 02 ] 01 01 | 01 | 05 00 00 | ECONOMICAS 195,365.20
0| 02 ] 01 01 | 01 | 05 04 00 | PRESTACIONES CONTRACTUALES 195,365.20
1] 02| 01 01 | 01 | 05 04 46 | CANASTA BASICA 180,000.00
11|02 01 01 | 01 | 05 04 48 |DIA 31 15,365.20
0| 02 ] 01 01 | 02 | 00 00 00 | MATERIALES Y SUMINISTROS 129,244.11
0| 02 ] 01 01 | 02 | 02 00 00 |ALIMENTOS Y UTENSILIOS 41,873.60
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA
0| 02| 01 01 | 02 | 02 01 00 | PERSONAS 41,873.60
PRODUCTOS ALIMENTICIOS
DERIVADOS DE PROGRAMAS
1| 02| 01 01 | 02 | 02 01 01 |INSTITUCIONALES 41,873.60
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
0| 021 01 01 | 02 | 06 00 00 | ADITIVOS 33,000.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
0| 02| 01 01 | 02 | 06 01 00 | ADITIVOS 33,000.00
1| 02| 01 0L | 02 | 06 01 01 | GASOLINA 33,000.00
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y
0| 02| 01 01 | 02 | 09 00 00 | ACCESORIOS MENORES 54,370.51
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE
COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA
0| 02 ] 01 01 | 02 | 09 04 00 | INFORMACION 19,325.60
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES PARA EQUIPOS DE
1| 02| 01 01 | 02 | 09 04 01 |COMPUTO 19,325.60
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE
0| 02| 01 01 | 02 | 09 06 00 | TRANSPORTE 35,044.91
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE
11|02 01 01 | 02 | 09 06 01 | TRANSPORTE 35,044.91
0| 021 01 01 | 03 | 00 00 00 | SERVICIOS GENERALES 287,888.72
0| 02 | 01 01 | 03 | 02 00 00 | SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 15,404.80
0| 02 | 01 01 | 03 | 02 09 00 | OTROS ARRENDAMIENTOS 15,404.80
ARRENDAMIENTO DE MUEBLES
PARA EVENTOS INCLUYE
1|02 01 01 | 03 | 02 09 01 | MANTELERIA, LONAS Y CARPAS. 15,404.80
SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS
0| 02| 01 01 | 03 | 03 00 00 | SERVICIOS 188,120.00
SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS Y TECNICOS
0| 02| 01 01 | 03 | 03 09 00 |INTEGRALES 188,120.00
OTROS SERVICIOS
1] 02| 01 01 | 03 | 03 09 05 | PROFESIONALES 188,120.00
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SERVICIOS DE  INSTALACION,
REPARACION, MANTENIMIENTO Y

0| 02| 01 01 | 03 | 05 00 00 | CONSERVACION 2,076.64
REPARACION Y MANTENIMIENTO

0| 02| 01 01 | 03 | 05 05 00 |DE EQUIPO DE TRANSPORTE 2,076.64
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE

1| 02| 01 01 | 03 | 05 05 01 | TRANSPORTE TERRESTRE 2,076.64
SERVICIOS DE TRASLADO Y

0| 02| 01 01 | 03 | 07 00 00 |VIATICOS 49,798.80

0| 02| 01 01 | 03 | 07 01 00 | PASAJES AEREOS 34,800.00

1] 02| 01 01 | 03 | 07 01 01 |PASAJE AEREO 34,800.00

0| 02| 01 01 | 03 | 07 05 00 | VIATICOS EN EL PAIS 14,998.80
GASTOS DE HOSPEDAJE EN

1] 02| 01 01 | 03 | 07 05 02 |VIATICOS 14,998.80

0| 02| 01 01 | 03 | 08 00 00 | SERVICIOS OFICIALES 32,488.48
GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y

0| 02| 01 01 | 03 | 08 02 00 | CULTURAL 32,488.48
GASTOS POR CELEBRACION DE

11|02 01 01 | 03 | 08 02 02 | ACTOS DE ORDEN SOCIAL 32,488.48

0| 02| 01 02 | 00 | 00 00 00 | COMUNICACION SOCIAL 766,788.12

0| 02 | 01 02 | 01 | 00 00 00 | SERVICIOS PERSONALES 452,039.57
REMUNERACIONES AL PERSONAL

0| 021 01 02 | 01| 01 00 00 | DE CARACTER PERMANENTE 212,425.20
SUELDOS BASE AL PERSONAL

0| 02 ] 01 02 | 01 | 01 03 00 |PERMANENTE 212,425.20

1] 02| 01 02 | 01| 01 03 01 |SUELDO 212,425.20
REMUNERACIONES ADICIONALES Y

0| 02| 01 02 | 01 | 03 00 00 | ESPECIALES 232,533.53
PRIMAS DE VACACIONES,
DOMINICAL Y GRATIFICACION DE

0| 02| 01 02 | 01 | 03 02 00 |FIN DE ANO 94,360.97

1| 02| 01 02 | 01 | 03 02 01 | PRIMA VACACIONAL 4,42553

1|02 01 02 | 01| 03 02 05 | AGUINALDO 29,503.50

11|02 01 02 | 01 | 03 02 06 | AYUDA POR SERVICIOS 8,851.05

1] 02| 01 02 | 01 | 03 02 07 | CANASTA NAVIDENA 44,290.89

11| 02| 01 02 | 01 | 03 02 08 | CUESTA DE ENERO 7,290.00

0| 02 ] 01 02 | 01| 03 04 00 | COMPENSACIONES 138,172.56

11|02 01 02 | 01 | 03 04 01 | COMPENSACIONES 138,172.56
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y

0| 02| 01 02 | 01 | 05 00 00 |ECONOMICAS 7,080.84

0| 02| 01 02 | 01 | 05 04 00 |PRESTACIONES CONTRACTUALES 7,080.84

1] 02| 01 02 | 01 | 05 04 48 |DIA 31 7,080.84

0| 02| 01 02 | 02 | 00 00 00 |MATERIALES Y SUMINISTROS 12,000.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y

0| 02| 01 02 | 02 | 06 00 00 | ADITIVOS 12,000.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y

0| 021 01 02 | 02 | 06 01 00 | ADITIVOS 12,000.00

1|02 01 02 | 02 | 06 01 01 | GASOLINA 12,000.00

0| 02| 01 02 | 03 | 00 00 00 | SERVICIOS GENERALES 302,748.55
SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS

0| 02| 01 02 | 03 | 03 00 00 | SERVICIOS 207,261.60
SERVICIOS DE APOYO
ADMINISTRATIVO, = TRADUCCION,

0| 02| 01 02 | 03 | 03 06 00 | FOTOCOPIADO E IMPRESION 7,261.60

11| 02| 01 02 | 03 | 03 06 03 | SERVICIOS DE IMPRESION 7,261.60
SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS Y TECNICOS

0| 02 01 02 | 03 | 03 09 00 |INTEGRALES 200,000.00
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OTROS SERVICIOS
10201 02 | 03] 03 09 05 |PROFESIONALES 200,000.00
SERVICIOS DE COMUNICACION
0| 02| 01| 02 | 03| 06 00 00 |SOCIAL Y PUBLICIDAD 95,486.95
DIFUSION POR RADIO, TELEVISION
Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES
SOBRE PROGRAMAS Y
0| 02| 01| 02 | 03| 06 01 00 |ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES 95,486.95
PUBLICACION Y DIFUSION MASIVA
POR PRENSA DEL QUEHACER
1|02 | 01| 02 | 03| 06 01 03 | GUBERNAMENTAL 95,486.95
0| 02| 01| 03 | 00| OO 00 00 |EVENTOS ESPECIALES 342,235.29
0| 02] 01| 03 | 01| 00 00 00 |SERVICIOS PERSONALES 231,645.26
REMUNERACIONES AL PERSONAL
0| 02]01] 03 |01] 01 00 00 |DE CARACTER PERMANENTE 97,488.00
SUELDOS BASE AL PERSONAL
0| 02]01] 03 |01] 01 03 00 |PERMANENTE 97,488.00
102 |01| 03 |01]| 01 03 01 |SUELDO 97,488.00
REMUNERACIONES ADICIONALES Y
0| 02| 01| 03 |01] 03 00 00 |ESPECIALES 130,907.66
PRIMAS DE VACACIONES,
DOMINICAL Y GRATIFICACION DE
0| 02| 01| 03 | 01| 03 02 00 |FIN DE ANO 54,419.66
1]/02| 01| 03 |o01] 03 02 01 |PRIMA VACACIONAL 2,031.00
1/02|01] 03 |o01] 03 02 05 |AGUINALDO 13,540.00
1 /02|01 03 |o01] 03 02 06 | AYUDA POR SERVICIOS 4,062.00
1/02| 01| 03 |01 03 02 07 | CANASTA NAVIDENA 24,163.33
1 /02| 01| 03 |01 03 02 08 | CUESTA DE ENERO 10,623.33
0| 02| 01| 03 | 01| 03 04 00 | COMPENSACIONES 76,488.00
1]/02|01] 03 |o01] 03 04 01 | COMPENSACIONES 76,488.00
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
0| 02| 01| 03 |01] 05 00 00 |ECONOMICAS 3,249.60
0| 02| 01| 03 |01] 05 04 00 |PRESTACIONES CONTRACTUALES 3,249.60
1]/02|01] 03 |o01] 05 04 48 |DIA 31 3,249.60
0| 02| 01| 03 | 02| 00 00 00 | MATERIALES Y SUMINISTROS 102,412.03
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
0| 02| 01| 03 | 02] 06 00 00 |ADITIVOS 38,714.35
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
0| 02| 01| 03 | 02| 06 01 00 |ADITIVOS 38,714.35
1/02 | 01| 03 | 02| 06 01 01 |GASOLINA 38,714.35
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y
0| 02]01] 03 | 02] 09 00 00 |ACCESORIOS MENORES 63,697.68
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE
COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA
0| 02] 01| 03 | 02] 09 04 00 |INFORMACION 725.00
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES PARA EQUIPOS DE
1 /02|01 03 |02]| 09 04 01 |COMPUTO 725.00
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE
0| 02| 01| 03 | 02] 09 06 00 | TRANSPORTE 62,972.68
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE
1 /02|01 03 |02]| 09 06 01 | TRANSPORTE 62,972.68
0| 02] 01| 03 | 03| 00 00 00 | SERVICIOS GENERALES 8,178.00
SERVICIOS DE  INSTALACION,
REPARACION, MANTENIMIENTO Y
0| 02| 01| 03 | 03] 05 00 00 | CONSERVACION 8,178.00
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REPARACION Y MANTENIMIENTO

0| 02| 01| 03 | 03] 05 05 00 |DE EQUIPO DE TRANSPORTE 8,178.00
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE

1]02|01] 03 |03]| 05 05 01 | TRANSPORTE TERRESTRE 8,178.00

0| 02| 01| 04 | 00| OO 00 00 | ATENCION CIUDADANA 140,120.42

0| 02| 01| 04 | 01| 0O 00 00 |SERVICIOS PERSONALES 140,120.42
REMUNERACIONES AL PERSONAL

0| 02|01 04 | 01| 01 00 00 |DE CARACTER PERMANENTE 90,846.00
SUELDOS BASE AL PERSONAL

0| 02]01] 04 | 01] 01 03 00 |PERMANENTE 90,846.00

102 |01| 04 |01 ]| 01 03 01 |SUELDO 90,846.00
REMUNERACIONES ADICIONALES Y

0| 02]01]| 04 | 01| 03 00 00 |ESPECIALES 46,246.22
PRIMAS DE VACACIONES,
DOMINICAL Y GRATIFICACION DE

0| 02| 01| 04 | 01] 03 02 00 |FIN DE ANO 34,246.22

1]102| 01| 04 | 01| 03 02 01 | PRIMA VACACIONAL 1,892.63

1102 01| 04 |01] 03 02 05 | AGUINALDO 12,617.50

1]102| 01| 04 | 01| 03 02 06 | AYUDA POR SERVICIOS 3,785.25

1]102| 01| 04 | 01| 03 02 07 | CANASTA NAVIDENA 14,284.17

1]02| 01| 04 | 01| 03 02 08 | CUESTA DE ENERO 1,666.67

0| 02| 01| 04 | 01| 03 04 00 | COMPENSACIONES 12,000.00

1]/02|01| 04 |01 ] 03 04 01 | COMPENSACIONES 12,000.00
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y

0|02 ] 01| 04 |01] 05 00 00 |ECONOMICAS 3,028.20

0| 02| 01| 04 | 01| 05 04 00 | PRESTACIONES CONTRACTUALES 3,028.20

1| 02| o1 04 | 01 | 05 04 48 |DIA 31 3,028.20

0| 02| 01| 05 | 00| OO 00 00 |DIRECCION DE TURISMO 713,308.58

0|02 ] 01| 05 | 01] 00 00 00 | SERVICIOS PERSONALES 599,320.36
REMUNERACIONES AL PERSONAL

0| 02| 01| 05 | 01| 01 00 00 |DE CARACTER PERMANENTE 339,912.00
SUELDOS BASE AL PERSONAL

0] 02]01] 05 | 01] 01 03 00 | PERMANENTE 339,912.00

1 ]/02|01| 05 |01 ]| 01 03 01 |SUELDO 339,912.00
REMUNERACIONES ADICIONALES Y

0| 02| 01| 05 | 01| O3 00 00 |ESPECIALES 248,077.96
PRIMAS DE VACACIONES,
DOMINICAL Y GRATIFICACION DE

0| 02]01]| 05 | 01| 03 02 00 |FIN DE ANO 144,450.04

1 ]02|01] 05 |01 ] 03 02 01 |PRIMA VACACIONAL 7,081.50

1 ]02|01| 05 |01 | 03 02 05 | AGUINALDO 47,210.00

1 ]02|01| 05 | 01| 03 02 06 | AYUDA POR SERVICIOS 14,163.00

1 ]02|01] 05 |01 ] 03 02 07 | CANASTA NAVIDENA 61,602.77

1 ]02|01] 05 |01 ] 03 02 08 | CUESTA DE ENERO 14,392.77

0| 02| 01| 05 | 01| O3 04 00 | COMPENSACIONES 103,627.92

1 ]/02|01]| 05 |01 | 03 04 01 | COMPENSACIONES 103,627.92
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y

0| 02| 01| 05 | 01| 05 00 00 |ECONOMICAS 11,330.40

0| 02| 01| 05 | 01| 05 04 00 |PRESTACIONES CONTRACTUALES 11,330.40

1]/02|01] 05 | 01| 05 04 48 |DIA 31 11,330.40

0| 02| 01| 05 | 02| 00 00 00 | MATERIALES Y SUMINISTROS 22,000.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y

0| 02| 01| 05 | 02| 06 00 00 |ADITIVOS 22,000.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y

0| 02| 01| 05 | 02| 06 01 00 |ADITIVOS 22,000.00

102 |01| 05 | 02| 06 01 01 |GASOLINA 22,000.00

0| 02| 01| 05 | 03| 00 00 00 |SERVICIOS GENERALES 91,988.22
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SERVICIOS DE TRASLADO Y
0 |02]| 01| 05 | 03| 07 00 00 |VIATICOS 64,522.20
0 |02]| 01| 05 | 03| 07 01 00 |PASAJES AEREOS 35,478.00
1102|011 05 | 03| 07 01 01 |PASAJE AEREO 35,478.00
0| 02]01] 05 | 03] 07 05 00 |VIATICOS EN EL PAIS 29,044.20
GASTOS DE HOSPEDAJE EN
1/02] 01| 05 | 03| 07 05 02 |VIATICOS 29,044.20
0 |02]|]01| 05 | 03| 08 00 00 | SERVICIOS OFICIALES 27,466.02
GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y
0 |02]| 01| 05 | 03| 08 02 00 |CULTURAL ] 27,466.02
GASTOS POR CELEBRACION DE
1|/02| 01| 05 | 03| 08 02 02 | ACTOS DE ORDEN SOCIAL 27,466.02
0 | 03| 00| 00 | OO | OO 00 00 | SECRETARIA 7,060,743.76
0 | 03| 01| 00 | 00| 0O 00 00 | SECRETARIA 7,060,743.76
0 |03]| 01| 01 | 00| 00 00 00 | DESPACHO DEL SECRETARIO 2,593,078.95
0 |03]|01| 01 |01 | 00 00 00 | SERVICIOS PERSONALES 2,556,205.55
REMUNERACIONES AL PERSONAL
0 |03|01] 01 |o01]|o01 00 00 |DE CARACTER PERMANENTE 1,061,711.76
SUELDOS BASE AL PERSONAL
0 |03]01] 01 |01 ] 01 03 00 |PERMANENTE 1,061,711.76
1 /03|01 01 |01 01 03 01 |SUELDO 709,264.80
1,03]01| 01 |01 01 03 02 |SOBRE SUELDO 229,134.24
1 /03|01 01 |01 01 03 03 | QUINQUENIOS 123,312.72
REMUNERACIONES ADICIONALES Y
0 |03|] 01| 01 |01 | O3 00 00 |ESPECIALES 880,284.31
PRIMAS DE VACACIONES,
DOMINICAL Y GRATIFICACION DE
0| 03|01 01 | 01| 03 02 00 |FIN DE ANO 459,797.11
1/03|01| 01 | 01| 03 02 01 |PRIMA VACACIONAL 15,612.74
1/03|01| 01 | 01| 03 02 05 | AGUINALDO 98,509.00
1/03|01| 01 | 01| 03 02 06 | AYUDA POR SERVICIOS 49,913.04
1,03]01| 01 |01 03 02 07 | CANASTA NAVIDENA 165,390.53
1 /03|01 01 | 01| 03 02 08 | CUESTA DE ENERO 130,371.80
0 |03| 01| 01 |01 | O3 04 00 | COMPENSACIONES 420,487.20
1/03|01| 01 | 01| 03 04 01 | COMPENSACIONES 420,487.20
0 | 03|01 01 |01 | 04 00 00 | SEGURIDAD SOCIAL 14,640.00
APORTACIONES DE SEGURIDAD
0| 03| 01| 01 | 01| 04 01 00 |SOCIAL 14,640.00
1/03|01| 01 | 01| 04 01 02 | PREVISION SOCIAL MULTIPLE 14,640.00
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
0 |03|]01| 01 |01 | 05 00 00 | ECONOMICAS 599,569.48
CUOTAS PARA EL FONDO DE
0| 03| 01| 01 |01 | 05 01 00 |AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 36,493.92
1 /03|01 01 | 01| 05 01 01 |FONDO DE AHORRO 36,493.92
0 | 03|01 01 | 01| 05 04 00 | PRESTACIONES CONTRACTUALES 563,075.56
1 /03|01 01 | 01| 05 04 09 |AYUDA DE TRANSPORTE 35,840.00
1 /03|01 01 | 01| 05 04 10 | AYUDA PARA RENTA 24,272.16
1 /03|01 01 | 01| 05 04 13 | AYUDA PARA UTILES ESCOLARES 1,978.57
1,03]01| 01 | 01| 05 04 16 | BECA MEDICA ANUAL 240.00
1 /03|01 01 | 01| 05 04 17 |BECAS 9,600.00
1 /03|01 01 | 01| 05 04 19 | BONO AL GASTO FAMILIAR 7,752.00
1 /03|01 01 | 01| 05 04 24 | BONO DE ASISTENCIA PERFECTA 20,142.59
1/03|01] 01 |01 ]| 05 04 26 | BONO DE EFICIENCIA 64,878.36
1 /03|01 01 | 01| 05 04 28 | BONO DE JUGUETE 11,859.19
1 /03|01 01 | 01| 05 04 31 |BONO DEL BUROCRATA 50,825.08
1/03|01] 01 |o01] 05 04 32 | BONO DiA DE LA MADRE 1,859.00
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1/03|01] 01 |o01] 05 04 39 | BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 3,532.00
1 /03|01 ] 01 |o01] 05 04 44 | BONO SINDICAL 16,941.69
1 /03|01 01 |o01] 05 04 46 | CANASTA BASICA 226,080.00
1 /03|01 ] 01 |o01] 05 04 48 |DIA 31 31,279.92
1/03|01] 01 |o01] 05 04 50 |ESTIMULO PROFESIONAL 6,180.00
1/03|01] 01 |o01] 05 04 59 | FONDO DE RETIRO 49,815.00
0| 03|]01]| 01 | 02] 00 00 00 |MATERIALES Y SUMINISTROS 22,423.40

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
0| 03|]01]| 01 | 02] 06 00 00 | ADITIVOS 22,000.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
0| 03| 01| 01 | 02| 06 01 00 |ADITIVOS 22,000.00
1/03|01]| 01 |02] 06 01 01 |GASOLINA 22,000.00
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y
0| 03] 01| 01 | 02] 09 00 00 |ACCESORIOS MENORES 423.40
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE
COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA
0| 03] 01 01 | 02 | 09 04 00 | INFORMACION 423.40
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES PARA EQUIPOS DE
1 /03|01 01 |02]| 09 04 01 |COMPUTO 423.40
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
0| 03]|]01]| 01 | 05| 00 00 00 |INTANGIBLES 14,450.00
MOBILIARIO Y EQUIPO DE
0| 03]01] 01 |05 ] 01 00 00 | ADMINISTRACION 14,450.00
EQUIPO DE COMPUTO Y DE
1 /03|01 01 |05 01 05 00 | TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 14,450.00
0| 03| 01| 02 | 00| OO 00 00 |DIRECCION JURIDICA 715,727.22
0| 03| 01| 02 | 01| 00 00 00 |SERVICIOS PERSONALES 705,147.22
REMUNERACIONES AL PERSONAL
0| 03] 01| 02 |01] 01 00 00 | DE CARACTER PERMANENTE 291,146.16
SUELDOS BASE AL PERSONAL
0| 03|]01] 02 |01] 01 03 00 | PERMANENTE 291,146.16
1 /03|01 02 |o01] 01 03 01 |SUELDO 268,254.00
1 /03|01 02 |o01] 01 03 03 | QUINQUENIOS 22,892.16
REMUNERACIONES ADICIONALES Y
0| 03| 01| 02 | 01| 03 00 00 |ESPECIALES 405,059.26
PRIMAS DE VACACIONES,
DOMINICAL Y GRATIFICACION DE
0| 03]|]01]| 02 | 01| 03 02 00 |FIN DE ANO 225,059.26
1]/03|01] 02 |o01] 03 02 01 |PRIMA VACACIONAL 5,588.63
1 /03|01 02 |o01] 03 02 05 |AGUINALDO 114,676.94
1 /03|01 02 |o01] 03 02 06 | AYUDA POR SERVICIOS 11,177.25
1 /03|01 02 |o01] 03 02 07 | CANASTA NAVIDENA 65,436.97
1 /03|01 02 |o01] 03 02 08 | CUESTA DE ENERO 28,179.47
0| 03| 01| 02 | 01| 03 04 00 | COMPENSACIONES 180,000.00
1 /03|01 02 |o01] 03 04 01 | COMPENSACIONES 180,000.00
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
0| 03| 01]| 02 | 01] 05 00 00 |ECONOMICAS 8,941.80
0| 03| 01]| 02 | 01| 05 04 00 | PRESTACIONES CONTRACTUALES 8,941.80
1 /03|01 ] 02 |o01] 05 04 48 |DIA 31 8,941.80
0| 03] 01]| 02 | 03] 00 00 00 |SERVICIOS GENERALES 8,260.00
0| 03] 01| 02 | 03] 01 00 00 |SERVICIOS BASICOS 8,260.00
SERVICIOS DE ACCESO A INTERNET
REDES Y PROCESAMIENTO DE
0| 03| 01] 02 | 03] 01 07 00 |INFORMACION 8,260.00
1]/103|01]| 02 | 03] 01 07 01 | SERVICIOS DE INTERNET. 8,260.00
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BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
0 03|01 | 02 05| 00| 00 | 00 |INTANGIBLES 2,320.00
MOBILIARIO Y EQUIPO  DE
0 03] 01| 02 |05]| 01| 00 | 00 |ADMINISTRACION 2,320.00
MUEBLES DE  OFICINA Y
1103 )01 | 02 | 05|01 | 01 | 00 |ESTANTERIA 2,320.00
0 03|01 | 03 00| 00| 00 | 00 |DIRECCION DEREGISTRO CIVIL 1,670,746.46
0 03|01 | 03 |01| 00| 00 | 00 |SERVICIOSPERSONALES 1,632,467.91
REMUNERACIONES AL PERSONAL
0 03] 01| 03 |01]|01| 00 | 00 |DECARACTER PERMANENTE 738,060.96
SUELDOS BASE AL PERSONAL
0 03] 01| 03 01|01 ]| 03 | 00 |PERMANENTE 738,060.96
1103|0103 |01]|01 | 03 | 01 |SUELDO 371,170.80
1103 )01 03 | 01|01 | 03 | 02 |SOBRESUELDO 269,257.92
1103 )01 | 03 0101 | 03 | 03 |QUINQUENIOS 97,632.24
REMUNERACIONES ADICIONALES Y
0 03|01 | 03 |01| 03| 00 | 00 |ESPECIALES 366,544.69
PRIMAS DE VACACIONES,
DOMINICAL Y GRATIFICACION DE
0 03] 01| 03 |01 03| 02 | 00 |FINDEARO 279,356.77
1103|0103 | 01|03 02 | 01 |PRIMAVACACIONAL 10,729.88
1103 [01| 03 |01 03| 02 | 05 |AGUINALDO 51,551.50
1103 )01 | 03 |01 03| 02 | 06 |AYUDAPOR SERVICIOS 39,391.09
1103 )01 | 03 | 01| 03| 02 | 07 |CANASTANAVIDENA 72,598.90
103 |01 03 |01 |03 | 02 | 08 |CUESTADE ENERO 105,085.40
0 03|01 | 03 01| 03| 04 | 00 |COMPENSACIONES 87,187.92
10301 03 01| 03| 04 | 01 |COMPENSACIONES 87,187.92
0 03|01 | 03 01| 04| 00 | 00 |SEGURIDAD SOCIAL 21,960.00
APORTACIONES DE SEGURIDAD
0 03] 01| 03 01|04 ]| 01 | 00 |SOCIAL 21,960.00
103 )01 03 | 01|04 | 01 | 02 |PREVISION SOCIAL MULTIPLE 21,960.00
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
0 03|01 | 03 01| 05| 00 | 00 |ECONOMICAS 505,902.26
CUOTAS PARA EL FONDO DE
0 03] 01| 03 |01]|05]| 01 | 00 |AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 42,884.64
1103 /01| 03 | 01|05 | 01 | 01 |FONDODE AHORRO 42,884.64
0 [03]01L] 03 |0L|05]| 04 | 00 |PRESTACIONES CONTRACTUALES 463,017.62
APOYO PARA ADQUISICION DE
1103 |01 03 |01]|05| 04 | 03 |LENTES 735.00
APOYO PARA EL PAGO DE AGUA
1 /03] 01| 03 |01| 05| 04 | 04 |POTABLE 310.00
1 /03] 01| 03 |01| 05| 04 | 09 |AYUDADE TRANSPORTE 64,160.00
10301 03 | 01|05 | 04 | 10 |AYUDAPARA RENTA 36,408.24
1103 )01 | 03 | 01|05 | 04 | 13 |AYUDAPARA UTILES ESCOLARES 1,978.57
110301 | 03 | 01|05 | 04 | 16 |BECAMEDICA ANUAL 360.00
1]03] 01| 03 |01| 05| 04 | 17 |BECAS 10,416.00
1 /03] 01| 03 | 01|05 | 04 | 19 |BONOALGASTO FAMILIAR 11,628.00
1103 |01 | 03 | 01|05 | 04 | 24 |BONODE ASISTENCIA PERFECTA 23,396.53
1103 /01| 03 | 01| 05| 04 | 26 |BONODE EFICIENCIA 76,239.24
1]03] 01| 03 |01| 05| 04 | 28 |BONODEJUGUETE 13,016.63
10301 | 03 | 01|05 | 04 | 29 |BONODE LASECRETARIA 1,620.00
1103 [01| 03 | 01| 05| 04 | 31 |BONODELBUROCRATA 55,785.58
1103 |01 | 03 | 01| 05| 04 | 32 |BONO DIADE LA MADRE 1,859.00
1]03 )01 | 03 |01 05| 04 | 35 |BONO DIADEL PADRE 929.00
1103 [/01| 03 |01 05| 04 | 39 |BONOEXTRAORDINARIO ANUAL 5,298.00
1]103[01| 03 |01|05| 04 | 44 |BONO SINDICAL 18,595.19
1103 [01| 03 | 01|05 | 04 | 46 |CANASTABASICA 69,120.00
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1103 |01 | 03 |01]|05| 04 | 48 |DIA3L 21,347.64
1103 |01 | 03 | 01| 05| 04 | 59 |FONDO DE RETIRO 49,815.00
0 03] 01| 03 02| 00| 00 | 00 |MATERIALES Y SUMINISTROS 25,386.55

MATERIALES DE ADMINISTRACION,
EMISION DE DOCUMENTOS Y
0| 03] 01| 03 |02]| 01| 00 | 00 |ARTICULOS OFICIALES 24,166.55
MATERIAL IMPRESO E
0 03] 01| 03 |02 01| 05 | 00 |INFORMACION DIGITAL 24,166.55
1103 )01 03 02|01 | 05 | 01 |MATERIAL IMPRESO. 24,166.55
0 03] 01| 03 |02]| 02| 00 | 00 |ALIMENTOS Y UTENSILIOS 1,220.00
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA
0 03] 01| 03 |02 02| 01 | 00 |PERSONAS 1,220.00
PRODUCTOS ALIMENTICIOS
DERIVADOS DE  PROGRAMAS
1103|0103 |02] 02| 01 | 01 |INSTITUCIONALES 1,220.00
0| 03] 01| 03 | 03| 00| 00 | 00 |SERVICIOS GENERALES 12,892.00
0| 03] 01| 03 |03| 01| 00 | 00 |SERVICIOSBASICOS 6,860.00
SERVICIOS DE ACCESO A INTERNET
REDES Y PROCESAMIENTO DE
0 03] 01| 03 03|01 | 07 | 00 |INFORMACION 6,860.00
1103 |01 | 03 | 03|01 | 07 | 01 |SERVICIOSDE INTERNET. 6,860.00
0| 03] 01| 03 | 03|09 ]| 00 | 00 |OTROS SERVICIOS GENERALES 6,032.00
0 03] 01| 03 | 03|09 ]| 09 | 00 |OTROS SERVICIOS GENERALES 6,032.00
1]103[01| 03 03|09 | 09 | 01 |OTROS SERVICIOS GENERALES 6,032.00
0| 03] 01| 04 | 00| 00| 00 | 00 |JUNTAMUNICIPAL DE ZACUALPAN 193,222.67
0| 03] 01| 04 | 01| 00| 00 | 00 |SERVICIOSPERSONALES 183,222.67
REMUNERACIONES AL PERSONAL
0| 03] 01| 04 | 01|01 | 00 | 00 |DECARACTER PERMANENTE 47,412.00
SUELDOS BASE AL PERSONAL
0 03] 01| 04 | 01|01 ]| 03 | 00 |PERMANENTE 47,412.00
1103|0104 |01]01 | 03 | 01 |SUELDO 47,412.00
REMUNERACIONES ADICIONALES Y
0| 03] 01| 04 |01]|03]| 00 | 00 |ESPECIALES 134,230.27
PRIMAS DE VACACIONES,
DOMINICAL Y GRATIFICACION DE
0 03] 01| 04 | 01| 03| 02 | 00 |FINDEARO 29,396.35
103 ]01| 04 |01 03| 02 | 05 |AGUINALDO 8,251.08
1103 )01 | 04 | 01| 03| 02 | 07 |CANASTA NAVIDENA 21,145.27
0 03] 01| 04 | 01| 03| 04 | 00 |COMPENSACIONES 104,833.92
1103 |01 | 04 | 01|03 | 04 | 01 |COMPENSACIONES 104,833.92
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
0 03] 01| 04 | 01| 05| 00 | 00 |[ECONOMICAS 1,580.40
0| 03] 01| 04 | 01| 05| 04 | 00 |PRESTACIONES CONTRACTUALES 1,580.40
1103 [01| 04 | 01|05 | 04 | 48 |DiA3L 1,580.40
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
0| 03] 01| 04 | 04| 00| 00 | 00 |SUBSIDIOSY OTRAS AYUDAS 10,000.00
TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL
0| 03] 01| 04 | 04| 02| 00 | 00 |SECTOR PUBLICO 10,000.00
TRANSFERENCIAS OTORGADAS A
ENTIDADES PARAESTATALES NO
EMPRESARIALES Y NO
1]103[01| 04 |04] 02| 01 | 00 |FINANCIERAS 10,000.00
0 03] 01| 05 |00 00| 00 | 00 |JUNTAMUNICIPAL DE SUCHITLAN 199,729.17
0 03|01 ] 05 |01] 00| 00 | 00 |SERVICIOSPERSONALES 183,222.67
REMUNERACIONES AL PERSONAL
0| 03] 01| 05 | 01| 01| 00 | 00 |DECARACTER PERMANENTE 47,412.00
SUELDOS BASE AL PERSONAL
0 03] 01| 05 01|01 ]| 03 | 00 |PERMANENTE 47,412.00
1]103[01| 05 |01]01 | 03 | 01 |SUELDO 47,412.00
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REMUNERACIONES ADICIONALES Y
0|03 |01]| 05 |01]03]| 00 | 00 |ESPECIALES 134,230.27
PRIMAS DE VACACIONES,
DOMINICAL Y GRATIFICACION DE
0| 03| 01| 05 |01]| 03| 02 | 00 |FINDEARO 29,396.35
1 /03]01] 05 | 01| 03| 02 | 05 |AGUINALDO 8,251.08
1 [03|01] 05 | 01| 03| 02 | 07 |CANASTA NAVIDENA 21,145.27
0| 03|01 05 | 01| 03| 04 | 00 | COMPENSACIONES 104,833.92
1 /03|01] 05 | 01| 03| 04 | 01 |COMPENSACIONES 104,833.92
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
0| 03|01 05 |01|05| 00 | 00 | ECONOMICAS 1,580.40
0| 03| 01| 05 |01| 05| 04 | 00 |PRESTACIONES CONTRACTUALES 1,580.40
1 03] 01| 05 | 01| 05| 04 | 48 |DiA31 1,580.40
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
0 |03|01]| 05 | 04| 00| 00 | 00 |SUBSIDIOSY OTRAS AYUDAS 16,506.50
TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL
0| 03| 01| 05 | 04| 02| 00 | 00 |SECTOR PUBLICO 10,000.00
TRANSFERENCIAS OTORGADAS A
ENTIDADES PARAESTATALES NO
EMPRESARIALES Y NO
1 /03] 01] 05 | 04| 02| 01 | 00 |FINANCIERAS 10,000.00
0| 03| 01| 05 |04]| 03| 00 | 00 |SUBSIDIOSY SUBVENCIONES 6,506.50
1 |03 ]01] 05 |04 03| 09 | 00 |OTROS SUBSIDIOS 6,506.50
0| 03| 01| 06 |00| 00| 00 | 00 |COMISARIAS 635,268.20
0| 03| 01| 06 |[01| 00| 00 | 00 |SERVICIOSPERSONALES 635,268.20
REMUNERACIONES ADICIONALES Y
0 |03 |01]| 06 |01]|03]| 00 | 00 |ESPECIALES 635,268.20
PRIMAS DE VACACIONES,
DOMINICAL Y GRATIFICACION DE
0| 03| 01| 06 |01]| 03| 02 | 00 |FINDEARO 53,343.08
1 03| 01] 06 | 01| 03| 02 | 07 |CANASTA NAVIDENA 53,343.08
0 |03 |01]| 06 |01]03]| 04 | 00 |COMPENSACIONES 581,925.12
1103 /01] 06 |01| 03| 04 | 01 |COMPENSACIONES 581,925.12
0| 03| 01| 07 | 00| 00| 00 | 00 |TELEMATICA 892,530.56
0 03|01 07 |01] 00| 00 | 00 |SERVICIOSPERSONALES 864,080.66
REMUNERACIONES AL PERSONAL
0| 03| 01| 07 |01]|01| 00 | 00 |DECARACTER PERMANENTE 426,648.24
SUELDOS BASE AL PERSONAL
0| 03|01 07 |01]|01]| 03 | 00 |PERMANENTE 426,648.24
1103 /01] 07 |o1]|o01]| 03 | 01 |SUELDO 202,053.60
1 /03]01] 07 | 01| 01| 03 | 02 |SOBRESUELDO 179,827.68
1 /03|01 ] 07 |01 01| 03 | 03 |QUINQUENIOS 44,766.96
REMUNERACIONES ADICIONALES Y
0| 03|01 07 | 01| 03| 00 | 00 |ESPECIALES 143,781.98
PRIMAS DE VACACIONES,
DOMINICAL Y GRATIFICACION DE
0| 03|01 07 |[01]| 03| 02 | 00 |FINDEARO 143,781.98
1 /03|01] 07 | 01| 03| 02 | 01 |PRIMAVACACIONAL 6,200.00
1 [03]01] 07 | 01| 03| 02 | 05 |AGUINALDO 28,063.00
1 (03] 01| 07 | 01| 03| 02 | 06 |AYUDAPOR SERVICIOS 24,397.98
1 03] 01| 07 | 01| 03| 02 | 07 |CANASTA NAVIDENA 28,529.00
1 /03|01] 07 | 01| 03| 02 | 08 |CUESTADEENERO 56,592.00
0| 03|01]| 07 |[01]| 04| 00 | 00 |SEGURIDAD SOCIAL 14,640.00
APORTACIONES DE SEGURIDAD
0| 03| 01| 07 |01]|o04| 01 | 00 |SocIAL 14,640.00
1 03|01 ] 07 | 01| 04| 01 | 02 |PREVISION SOCIAL MULTIPLE 14,640.00
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
0| 03|01 07 |01]05]| 00 | 00 |ECONOMICAS 279,010.44
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CUOTAS PARA EL FONDO DE
0 03|01 | 07 | 01|05 ]| 01 | 00 |AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 28,641.12
1 /03] 01| 07 01|05 | 01 | 01 |FONDODE AHORRO 28,641.12
003 /01| 07 | 01| 05| 04 | 00 |PRESTACIONES CONTRACTUALES 250,369.32
10301 07 |01| 05| 04 | 09 |AYUDADE TRANSPORTE 30,240.00
1 ]03] 01| 07 | 01| 05| 04 | 10 |AYUDAPARA RENTA 24,272.16
1 /03] 01 07 | 01|05 | 04 | 16 |BECAMEDICA ANUAL 240.00
1 (03|01 07 |01] 05| 04 | 19 |BONO AL GASTO FAMILIAR 7,752.00
1 (03] 01| 07 | 01] 05| 04 | 24 |BONO DE ASISTENCIA PERFECTA 15,229.88
1 /03] 01| 07 | 01| 05| 04 | 26 |BONO DE EFICIENCIA 50,917.44
1]03] 01| 07 | 01| 05| 04 | 28 |BONODEJUGUETE 7,922.88
10301 07 |01] 05| 04 | 31 |BONODELBUROCRATA 33,955.20
10301 07 |01]| 05| 04 | 39 |BONOEXTRAORDINARIO ANUAL 3,532.00
1 /03] 01| 07 | 01| 05| 04 | 44 |BONO SINDICAL 11,318.40
10301 07 | 01| 05 | 04 | 46 | CANASTA BASICA 46,080.00
10301 07 |01]| 05| 04 | 48 |DiA31 12,729.36
10301 07 |01] 05| 04 | 50 |ESTIMULO PROFESIONAL 6,180.00
0 03|01 | 07 | 02|00 | 00 | 00 |MATERIALES Y SUMINISTROS 4,853.90
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y
0 03|01 | 07 | 02[ 09| 00 | 00 |ACCESORIOS MENORES 4,853.90
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO  DE
COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA
0 03|01 | 07 | 02|09 | 04 | 00 |INFORMACION 4,853.90
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES PARA EQUIPOS DE
10301 07 |02] 09| 04 | 01 |COMPUTO 4,853.90
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
0 03|01 | 07 | 05| 00| 00 | 00 |INTANGIBLES 23,596.00
MOBILIARIO Y EQUIPO  DE
00301 | 07 |05] 01| 00 | 00 |ADMINISTRACION 23,596.00
EQUIPO DE COMPUTO Y DE
10301 07 |05]| 01| 05 | 00 |TECNOLOGIAS DE LAINFORMACION 23,596.00
003 /01| 08 00| 00| 00 | 00 |JUEZCIVICO 160,440.53
003 /01| 08 01| 00| 00 | 00 |SERVICIOSPERSONALES 160,440.53
REMUNERACIONES AL PERSONAL
003 /01| 08 |01| 01| 00 | 00 |DECARACTER PERMANENTE 116,802.00
SUELDOS BASE AL PERSONAL
0 03|01 | 08 |01| 01| 03 | 00 |PERMANENTE 116,802.00
1 /03] 01| 08 |01 |01 | 03 | 01 |SUELDO 116,802.00
REMUNERACIONES ADICIONALES Y
0 03|01 | 08 |01|03]| 00 | 00 |ESPECIALES 39,745.13
PRIMAS DE VACACIONES,
DOMINICAL Y GRATIFICACION DE
0 03|01 | 08 |01|03]| 02 | 00 |FINDEARO 39,745.13
1 /03] 01| 08 |01 ] 03| 02 | 01 |PRIMAVACACIONAL 2,433.38
1 /03] 01| 08 |01 03| 02 | 05 |AGUINALDO 16,222.50
10301 08 |01] 03| 02 | 06 |AYUDAPOR SERVICIOS 4,866.75
1 [ 0301 08 |01 ] 03| 02 | 07 |CANASTA NAVIDERA 16,222.50
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
0 03|01 | 08 | 01| 05| 00 | 00 |ECONOMICAS 3,893.40
003 /01| 08 |01| 05| 04 | 00 |PRESTACIONES CONTRACTUALES 3,893.40
10301 08 |01 05| 04 | 48 |DiA31 3,893.40
0 04|00 | 00 | 00| 00 | 00 | 00 |TESORERIA 8,341,410.21
0 04|01 | 00 | 00| 00 | 00 | 00 |TESORERIA 8,341,410.21
0 04|01 | 01 | 00| 00| 00 | 00 |DESPACHO DEL TESORERO 3,795,439.48
004 01| 01 | 01|00 ]| 00 | 00 |SERVICIOSPERSONALES 3,188,978.50
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REMUNERACIONES AL PERSONAL

004 01| 01 | 01| 01| 00 | 00 |DECARACTER PERMANENTE 1,224,942.72
SUELDOS BASE AL PERSONAL
0 04|01 | 01 | 01|01 | 03 | 00 |PERMANENTE 1,224,942.72
1[04 01| 01 |01 ] 01| 03 | 01 |SUELDO 714,279.60
1[04 01 01 |01] 01| 03 | 02 |SOBRESUELDO 320,758.80
1 /0401 01 |01 ] 01 | 03 | 03 |QUINQUENIOS 189,904.32
REMUNERACIONES ADICIONALES Y
0|04 ] 01| 01 | 01| 03| 00 | 00 |ESPECIALES 1,120,351.18
PRIMAS DE VACACIONES,
DOMINICAL Y GRATIFICACION DE
0|04 ] 01| 01 |01 03| 02 | 00 |FINDEARNO 561,655.18
1[04 01 01 |[01] 03| 02 | 01 |PRIMAVACACIONAL 19,772.43
1[04 01| 01 [01] 03| 02 | 03 |PRIMADERIESGO 5,208.00
104 01| 01 |01 03| 02 | 05 |AGUINALDO 99,205.50
10401 01 |01] 03| 02 | 06 |AYUDAPOR SERVICIOS 58,263.55
1[04 01 01 |01 ] 03| 02 | 07 |CANASTA NAVIDENA 189,827.60
1[04 01 01 |01 ] 03| 02 | 08 |CUESTADEENERO 189,378.10
0|04 ] 01| 01 | 01| 03| 04 | 00 |COMPENSACIONES 558,696.00
104 01| 01 |01] 03| 04 | 01 |COMPENSACIONES 558,696.00
0|04 ] 01| 01 | 01| 04| 00 | 00 |SEGURIDAD SOCIAL 29,280.00
APORTACIONES DE SEGURIDAD
004 01| 01 | 01|04 | 01 | 00 |SOCIAL 29,280.00
104 01| 01 |01 |04 | 01 | 02 |PREVISION SOCIAL MULTIPLE 29,280.00
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
004 01| 01 |01] 05| 00 | 00 |ECONOMICAS 814,404.60
CUOTAS PARA EL FONDO DE
0|04 ] 01| 01 |01]|05]| 01 | 00 |AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 51,087.36
1[04 01| 01 01| 05| 01 | 01 |FONDODEAHORRO 51,087.36
0|04 ] 01| 01 |01 05| 04 | 00 |PRESTACIONES CONTRACTUALES 763,317.24
APOYO PARA EL PAGO DE AGUA
1|04 01| 01 |01 | 05| 04 | 04 |POTABLE 310.00
1[04 01| 01 |01 |05 | 04 | 09 |AYUDADE TRANSPORTE 71,680.00
1[04 01 01 |01] 05| 04 | 10 |AYUDAPARA RENTA 48,544.32
1[04 01 01 |01 ] 05| 04 | 13 |AYUDAPARA UTILES ESCOLARES 5,935.71
10401 01 |01 | 05| 04 | 16 |BECAMEDICA ANUAL 480.00
1|04 01| 01 |01 | 05| 04 | 17 |BECAS 12,831.84
1[04 01 01 |01] 05| 04 | 19 |BONO AL GASTO FAMILIAR 11,628.00
1[04 01 01 |01 ] 05| 04 | 24 |BONO DE ASISTENCIA PERFECTA 29,103.16
1 /0401 01 |01] 05| 04 | 26 |BONODE EFICIENCIA 90,821.52
10401 01 |01 ] 05| 04 | 28 |BONODEJUGUETE 15,890.97
1[04 01 01 |01] 05| 04 | 29 |BONODE LASECRETARIA 810.00
10401 01 |01 ] 05| 04 | 31 |BONODELBUROCRATA 68,104.14
1[04 01 01 |01] 05| 04 | 32 |BONO DIADE LA MADRE 3,718.00
1[04 01| 01 |01] 05| 04 | 35 |BONO DIADEL PADRE 1,858.00
1[04 01| 01 [01] 05| 04 | 39 |BONOEXTRAORDINARIO ANUAL 7,064.00
1[04 01 01 |01 ] 05| 04 | 40 |BONO PARA CAPACITACION 3,000.00
104 01| 01 |01 | 05| 04 | 44 |BONO SINDICAL 22,701.38
1[04 01 01 |01 ] 05| 04 | 46 |CANASTA BASICA 272,160.00
1[04 01 01 |01] 05| 04 | 48 |DIA31 34,501.20
1[04 01| 01 [01] 05| 04 | 50 |ESTIMULO PROFESIONAL 12,360.00
1 /0401 01 |01] 05| 04 | 59 |FONDO DERETIRO 49,815.00
0 |04 ]0L] 01 |[02|00]| 00 | 00 |MATERIALESY SUMINISTROS 54,390.00
MATERIALES DE ADMINISTRACION,
EMISION DE DOCUMENTOS Y
0|04 ] 01| 01 | 02|01 ] 00 | 00 |ARTICULOS OFICIALES 27,608.00
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MATERIAL IMPRESO E

0|04 01| o1 |02|01]| 05 | 00 |INFORMACION DIGITAL 27,608.00

1 104|01] 00 02| 01| 05 | 01 |MATERIAL IMPRESO. 27,608.00

0|04 01| o1 |02]02] 00 | 00 |ALIMENTOS Y UTENSILIOS 2,782.00
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA

0|04 01| 01 |02]|02]| 01 | 00 |PERSONAS 2,782.00
PRODUCTOS ALIMENTICIOS
DERIVADOS DE  PROGRAMAS

1 104 /01] 00 |02]02] 01 | 01 |INSTITUCIONALES 2,782.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y

0|04 01| 01 |02]06]| 00 | 00 |ADITIVOS 24,000.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y

0|04 01| o1 |02]06]| 01 | 00 |ADITIVOS 24,000.00

1104 |01] 01 |02]06]| 01 | 01 |GASOLINA 24,000.00

0 |04 01| o1 |[03]00]| 00 | 00 |SERVICIOSGENERALES 525,080.98

0|04 01| 01 |03|01]| 00 | 00 |SERVICIOSBASICOS 218.40
SERVICIOS POSTALES Y

0|04 01| 01 | 03] 01| 08 | 00 |TELEGRAFICOS 218.40

104 ] 01| 01 | 03|01 ] 08 | 01 |SERVICIOPOSTAL 218.40
SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS

0|04 01| 01 |03]03]| 00 | 00 |SERVICIOS 442,025.26

0|04 | 01| 01 | 03] 03| 04 | 00 |SERVICIOSDE CAPACITACION 104,992.14
SERVICIOS DE PREPARACION E

1104 |01] 00 |03| 03| 04 | 01 |IMPARTICION DE CURSOS 104,992.14
SERVICIOS DE APOYO
ADMINISTRATIVO,  TRADUCCION,

0 /04|01 01 | 03] 03| 06 | 00 |FOTOCOPIADO E IMPRESION 2,637.12
SERVICIOS DE APOYO

1|04 |01] 00 |03| 03| 06 | 01 |ADMINISTRATIVO 2,637.12
SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS Y TECNICOS

0 |04 01| 01 |03]|03]| 09 | 00 |INTEGRALES 334,396.00
OTROS SERVICIOS

104 |01 01 | 03| 03| 09 | 05 |PROFESIONALES 334,396.00
SERVICIOS FINANCIEROS,

0|04 01| 01 |03]|04]| 00 | 00 |BANCARIOSY COMERCIALES 78,128.32
SERVICIOS  FINANCIEROS VY

0|04 01| o1 |03|04]| 01 | 00 |BANCARIOS 78,128.32

110401 ] 00 |03]| 04| 01 | 01 |COMISIONES BANCARIAS 78,128.32

0|04 |o01]| o1 |03|09]| 00 | 00 |OTROSSERVICIOS GENERALES 4,709.00
PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y

0|04 | 01| 00 | 03] 09| 05 | 00 |ACTUALIZACIONES 4,709.00

1104 /01] 00 |03| 09| 05 | 01 |MULTAS POR PASIVOS FISCALES 4,709.00
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E

0|04 01| 01 |05|00]| 00 | 00 |INTANGIBLES 26,990.00
MOBILIARIO Y EQUIPO  DE

0 04|01 01 |05]| 01| 00 | 00 |ADMINISTRACION 26,990.00
EQUIPO DE COMPUTO Y DE

1104 /01| 01 |05| 01| 05 | 00 |TECNOLOGIAS DE LAINFORMACION 26,990.00

0 |04 | 01| 02 |00| 00| 00 | 00 |INGRESOS 568,260.43

0|04 | 01| 02 |01]00]| 00 | 00 |SERVICIOS PERSONALES 568,260.43
REMUNERACIONES AL PERSONAL

0|04 01| 02 |01|01]| 00 | 00 |DECARACTER PERMANENTE 287,346.24
SUELDOS BASE AL PERSONAL

0|04 01| 02 |01]|01]| 03 | 00 |PERMANENTE 287,346.24

104 |01 02 |01]01] 03 | 01 |SUELDO 119,772.00

1|04 01| 02 |01]o01] 03 | 02 |SOBRESUELDO 106,597.20

1] 04 ] 01] 02 |]01]o01] 03 | 03 |QUINQUENIOS 60,977.04
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REMUNERACIONES ADICIONALES Y
0|04 01| 02 |01]|03]| 00 | 00 |ESPECIALES 97,380.88
PRIMAS DE VACACIONES,
DOMINICAL Y GRATIFICACION DE
0| 04| 01| 02 |01]|03]| 02 | 00 |FINDEARO 97,380.88
104 |01 02 |01 03| 02 | 01 |PRIMAVACACIONAL 3,100.00
1 /04| 01] 02 |01]| 03| 02 | 05 |AGUINALDO 16,635.00
1 /04| 01| 02 |01]| 03| 02 | 06 |AYUDAPOR SERVICIOS 14,462.48
1 /04| 01] 02 01| 03] 02 | 07 |CANASTA NAVIDENA 23,274.20
1 /04| 01| 02 | 01| 03| 02 | 08 |CUESTADEENERO 39,909.20
0| 04| 01| 02 |01]| 04| 00 | 00 |SEGURIDAD SOCIAL 7,320.00
APORTACIONES DE SEGURIDAD
0| 04|01 02 |01]|04]| 01 | 00 |SOCIAL 7,320.00
1 /04| 01| 02 |01 04| 01 | 02 |PREVISION SOCIAL MULTIPLE 7,320.00
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
0 |04 |01 02 |01]05]| 00 | 00 |ECONOMICAS 176,213.31
CUOTAS PARA EL FONDO DE
0| 04| 01| 02 |01]|05]| 01 | 00 | AHORROY FONDO DE TRABAJO 16,977.60
1 /04| 01| 02 |01 05| 01 | 01 |FONDODE AHORRO 16,977.60
004 |01 | 02 |01] 05| 04 | 00 |PRESTACIONES CONTRACTUALES 159,235.71
APOYO PARA ADQUISICION DE
1|04 ] 01] 02 |01]| 05| 04 | 03 |LENTES 735.00
APOYO PARA EL PAGO DE AGUA
1 /04| 01| 02 | 01| 05| 04 | 04 |POTABLE 310.00
1104 /01| 02 /01| 05| 04 | 09 |AYUDA DE TRANSPORTE 15,120.00
1104 |01] 02 /01| 05| 04 | 10 |AYUDA PARA RENTA 12,136.08
1104 |01] 02 |01| 05| 04 | 13 |AYUDA PARA UTILES ESCOLARES 1,978.57
1104 |01] 02 /01| 05| 04 | 16 |BECAMEDICA ANUAL 120.00
1 /04|01 ] 02 /01| 05| 04 | 17 |BECAS 14,400.00
1104 /01] 02 |01]| 05| 04 | 19 |BONO AL GASTO FAMILIAR 3,876.00
1 /04|01 ] 02 |01| 05| 04 | 24 |BONO DE ASISTENCIA PERFECTA 9,582.29
1104 /01| 02 /01| 05| 04 | 26 |BONO DE EFICIENCIA 30,182.52
1 /04 /01| 02 |01]| 05| 04 | 28 |BONODE JUGUETE 5,587.29
1 /04 /01] 02 |01]| 05| 04 | 31 |BONODELBUROCRATA 23,945.52
1 /04 /01] 02 /01| 05| 04 | 35 |BONO DIADEL PADRE 929.00
1104 /01| 02 |01| 05| 04 | 39 |BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 1,766.00
104 | 01] 02 |01 05| 04 | 44 |BONO SINDICAL 7,981.84
1 /04| 01] 02 | 01| 05| 04 | 46 |CANASTABASICA 23,040.00
1 /04| 01] 02 |01]| 05| 04 | 48 |DIA3L 7,545.60
EGRESOS Y CONTROL
0| 04| 01| 03 |00| 00| 00 | 00 |PRESUPUESTAL 965,047.09
0| 04| 01| 03 [01]| 00| 00 | 00 |SERVICIOSPERSONALES 965,047.09
REMUNERACIONES AL PERSONAL
0| 04| 01| 03 |01]|01| 00 | 00 |DECARACTER PERMANENTE 548,864.40
SUELDOS BASE AL PERSONAL
0|04 | 01| 03 |01|01]| 03 | 00 |PERMANENTE 548,864.40
104 /01| 03 /01| 01| 03 | 01 |SUELDO 256,762.80
1 /04 /01| 03 |01 01| 03 | 02 |SOBRE SUELDO 228,518.88
1104 01] 03 /01| 01| 03 | 03 |QUINQUENIOS 63,582.72
REMUNERACIONES ADICIONALES Y
0| 04| 01| 03 |01| 03| 00 | 00 |ESPECIALES 207,846.77
PRIMAS DE VACACIONES,
DOMINICAL Y GRATIFICACION DE
0| 04|01 03 01| 03| 02 | 00 |FINDEARO 191,526.77
104 |01 03 |01 03| 02 | 01 |PRIMAVACACIONAL 6,344.50
1 (04| 01] 03 01| 03| 02 | 05 |AGUINALDO 35,661.50
1 |04 ] 01] 03 |01] 03] 02 | 06 |AYUDAPOR SERVICIOS 18,687.99
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1|04 | 01] 03 | 01| 03 02 07 | CANASTA NAVIDENA 70,215.64
1|04 |01] 03 | 01| 03 02 08 | CUESTA DE ENERO 60,617.14
0| 04| 01| 03 | 01| 03 04 00 | COMPENSACIONES 16,320.00
1|04 | 01| 03 |01 ] 03 04 01 | COMPENSACIONES 16,320.00
0| 04| 01| 03 |01]| 04 00 00 |SEGURIDAD SOCIAL 13,236.48

APORTACIONES DE SEGURIDAD
0| 04| 01| 03 | 01| 04 01 00 |SOCIAL 13,236.48
1|04 | 01| 03 | 01| 04 01 02 | PREVISION SOCIAL MULTIPLE 13,236.48
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
0| 04| 01| 03 | 01| 05 00 00 |ECONOMICAS 195,099.44
CUOTAS PARA EL FONDO DE
0| 04| 01| 03 | 01| 05 01 00 |AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 14,320.56
1|04 |01] 03 |01] 05 01 01 |FONDO DE AHORRO 14,320.56
0| 04| 01| 03 |01] 05 04 00 |PRESTACIONES CONTRACTUALES 180,778.88
1|/04|01] 03 |01] 05 04 09 | AYUDA DE TRANSPORTE 26,782.80
1|04 |01] 03 |01] 05 04 10 | AYUDA PARA RENTA 22,076.88
1|04 |01]| 03 |01] 05 04 16 | BECA MEDICA ANUAL 120.00
1|04 | 01] 03 |01] 05 04 19 |BONO AL GASTO FAMILIAR 7,637.28
1]/04|01] 03 |01] 05 04 24 | BONO DE ASISTENCIA PERFECTA 7,795.14
1|04 |01] 03 |01]| 05 04 26 | BONO DE EFICIENCIA 25,458.72
1|04 |01] 03 |01] 05 04 28 |BONO DE JUGUETE 4,336.29
1 ]04 | 01| 03 |01]| 05 04 31 | BONO DEL BUROCRATA 18,584.08
1 ]04 | 01| 03 |01 ]| 05 04 39 | BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 1,766.00
1|04 | 01| 03 |01 ]| 05 04 40 | BONO PARA CAPACITACION 1,500.00
1|04 | 01| 03 |O01]| 05 04 44 | BONO SINDICAL 6,194.69
1|04 | 01] 03 |01 ]| 05 04 46 | CANASTA BASICA 40,791.12
1|04 | 01] 03 |01 ]| 05 04 48 |DIA 31 11,555.88
1|04 | 01| 03 |01 ]| 05 04 50 |ESTIMULO PROFESIONAL 6,180.00
0| 04| 01| 05 | 00| OO 00 00 |CATASTRO 3,012,663.21
0| 04]01]| 05 | 01] 00 00 00 |SERVICIOS PERSONALES 2,875,638.27
REMUNERACIONES AL PERSONAL
0| 04| 01| 05 | 01 ] 01 00 00 |DE CARACTER PERMANENTE 1,316,993.23
SUELDOS BASE AL PERSONAL
0|04 ]01] 05 | 01] 01 03 00 |PERMANENTE 1,316,993.23
1|04 |01 05 |01 ]| 01 03 01 |SUELDO 770,176.80
1 ]04 01| 05 |01] 01 03 02 |SOBRE SUELDO 356,131.20
1 ]04 01| 05 |01] 01 03 03 | QUINQUENIOS 190,685.23
REMUNERACIONES ADICIONALES Y
0| 04]01]| 05 | 01] 03 00 00 |ESPECIALES 871,519.17
PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS
1|04 |01] 05 |01 ] 03 01 00 |EFECTIVOS PRESTADOS 100,000.00
PRIMAS DE VACACIONES,
DOMINICAL Y GRATIFICACION DE
0|04 ]01]| 05 | 01] 03 02 00 |FIN DE ANO 550,719.17
1|04 |01] 05 | 01| 03 02 01 |PRIMA VACACIONAL 20,108.95
1|04 |01] 05 | 01| 03 02 05 | AGUINALDO 184,388.44
1|04 |01] 05 | 01| 03 02 06 | AYUDA POR SERVICIOS 63,735.70
1 ]04]01] 05 |01] 03 02 07 | CANASTA NAVIDENA 124,151.54
1|04 |01] 05 | 01| 03 02 08 | CUESTA DE ENERO 158,334.54
0| 04]01]| 05 | 01| 03 04 00 | COMPENSACIONES 220,800.00
1|04 |01] 05 |01 ]| 03 04 01 | COMPENSACIONES 220,800.00
0| 04| 01| 05 | 01| 04 00 00 |SEGURIDAD SOCIAL 29,280.00
APORTACIONES DE SEGURIDAD
0| 04| 01| 05 | 01 | 04 01 00 |SOCIAL 29,280.00
1| 04 | 01 05 | 01 | 04 01 02 | PREVISION SOCIAL MULTIPLE 29,280.00
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OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
0|04 ] 01| 05 | 01| 05| 00 | 00 |[ECONOMICAS 657,845.87
CUOTAS PARA EL FONDO DE
0|04 ] 01| 05 |01]|05]| 01 | 00 |AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 56,720.88
110401 | 05 | 01]05]| 01 | 01 |FONDODE AHORRO 56,720.88
0] 04|01 | 05 |01]05]| 04 | 00 |PRESTACIONES CONTRACTUALES 601,124.99
APOYO PARA ADQUISICION DE
1] 0401 05 | 01| 05| 04 | 03 |LENTES 735.00
APOYO PARA EL PAGO DE AGUA
1104 [01| 05 |01]|05| 04 | 04 |POTABLE 310.00
1]04 01| 05 | 01|05 | 04 | 09 |AYUDADE TRANSPORTE 60,480.00
1] 04|01 | 05 | 01| 05| 04 | 10 |AYUDA PARA RENTA 48,544.32
110401 05 | 01| 05| 04 | 13 |AYUDAPARA UTILES ESCOLARES 3,957.14
10401 05 | 01|05 | 04 | 16 |BECAMEDICA ANUAL 480.00
1|04 01| 05 |01| 05| 04 | 17 |BECAS 25,800.00
1 (0401 05 | 01| 05| 04 | 19 |BONO AL GASTO FAMILIAR 15,504.00
1] 04|01 | 05 | 01| 05| 04 | 24 |BONO DE ASISTENCIA PERFECTA 32,338.33
10401 05 | 01|05 | 04 | 26 |BONO DE EFICIENCIA 100,836.96
1|04 |01 05 |01 |05 | 04 | 28 |BONODEJUGUETE 17,520.51
1 /0401 05 | 01|05 | 04 | 29 |BONODE LASECRETARIA 810.00
10401 05 |01 | 05| 04 | 31 |BONODELBUROCRATA 75,087.88
1|04 01| 05 |01 | 05| 04 | 35 |BONO DIADEL PADRE 929.00
1 /0401 05 | 01| 05| 04 | 39 |BONOEXTRAORDINARIO ANUAL 7,064.00
10401 05 | 01|05 | 04 | 44 |BONO SINDICAL 25,029.29
1[04 01| 05 | 01|05 | 04 | 46 |CANASTABASICA 92,160.00
10401 05 |01| 05| 04 | 48 |DiA31 37,543.56
1]04] 01| 05 |01| 05| 04 | 50 |ESTIMULOPROFESIONAL 6,180.00
1]04]01 | 05 | 01|05 ]| 04 | 59 |FONDO DE RETIRO 49,815.00
0|04 ] 01| 05 | 02| 00| 00 | 00 |MATERIALES Y SUMINISTROS 121,836.93
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
0|04 /01| 05 | 02|06 | 00 | 00 |ADITIVOS 89,679.04
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
0|04 ] 01| 05 02|06 | 01 | 00 |ADITIVOS 89,679.04
1]04 /01| 05 | 02] 06 | 01 | 01 |GASOLINA 80,000.00
1104 (01| 05 | 02|06 | 0L | 04 |ACEITESY GRASAS 9,679.04
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y
0 04|01 | 05 | 02|09 | 00 | 00 |ACCESORIOS MENORES 32,157.89
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO  DE
0 04|01 | 05 | 02| 09| 06 | 00 |TRANSPORTE 32,157.89
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO  DE
1]04 01| 05 | 02|09 | 06 | 01 |TRANSPORTE 32,157.89
0|04 ] 01| 05 03|00 ]| 00 | 00 |SERVICIOS GENERALES ] 15,188.01
SERVICIOS DE  INSTALACION,
REPARACION, MANTENIMIENTO Y
0|04 ] 01| 05 03| 05| 00 | 00 |CONSERVACION 15,188.01
REPARACION Y MANTENIMIENTO
0|04 ] 01| 05 | 03| 05| 05 | 00 |DEEQUIPODE TRANSPORTE 15,188.01
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
1]04 01| 05 | 03|05 | 05 | 01 |TRANSPORTE TERRESTRE 15,188.01
0|05 ] 00| 00 | 00| 00 | 00 | 00 |OFICIALIA MAYOR 12,238,004.29
0| 05| 01| 00 | 00| 00 | 00 | 00 |OFICIALIA MAYOR 12,238,004.29
0| 05| 01| 01 | 00| 00| 00 | 00 |DESPACHO DEL OFICIAL MAYOR 11,692,773.53
0 05| 01| 01 | 01| 00| 00 | 00 |SERVICIOSPERSONALES 8,296,698.25
REMUNERACIONES AL PERSONAL
0| 05| 01| 01 | 01| 01| 00 | 00 |DECARACTER PERMANENTE 1,595,594.57
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SUELDOS BASE AL PERSONAL
0 05|01 | 01 | 01|01 | 03 | 00 |PERMANENTE 1,595,594.57
1]05] 01| 01 [01] 01| 03 | 01 |SUELDO 928,664.40
1[05] 01| 01 |01] 01| 03 | 02 |SOBRESUELDO 564,961.20
1[05]01] 01 |01] 01| 03 | 03 |QUINQUENIOS 101,968.97
REMUNERACIONES ADICIONALES Y
0 /05|01 01 | 01| 03| 00 | 00 |ESPECIALES _ 1,104,456.41
PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS
1[05] 01| 01 |01]| 03| 0L | 00 |EFECTIVOSPRESTADOS 18,000.00
PRIMAS DE VACACIONES,
DOMINICAL Y GRATIFICACION DE
0 05|01 | 01 |01| 03] 02 | 00 |FINDEARNO 680,400.41
1,05 ] 01| 01 |01|03]| 02 | 01 |PRIMAVACACIONAL 32,172.43
1]05] 01| 01 [01| 03| 02 | 03 |PRIMADERIESGO 5,208.00
1]05] 01| 01 [01| 03| 02 | 05 |AGUINALDO 137,314.50
1]05] 01| 01 |01] 03] 02 | 06 |AYUDAPOR SERVICIOS 91,395.51
105 ] 01| 01 | 01| 03| 02 | 07 |CANASTA NAVIDENA 198,203.35
1[05] 01| 01 | 01|03 | 02 | 08 |CUESTADEENERO 216,106.62
0 | 05|01 | 01 | 01| 03| 04 | 00 |COMPENSACIONES 406,056.00
1]05] 01| 01 [01]| 03] 04 | 01 |COMPENSACIONES 406,056.00
0 | 05|01 | 0L | 01| 04| 00 | 00 |SEGURIDAD SOCIAL 3,181,574.88
APORTACIONES DE SEGURIDAD
0 05/01| 01 |01|04 | 01 | 00 |SOCIAL 2,304,392.88
1 ]05] 01| 01 |01| 04| 01 | 01 |CUOTASAL IMSS 2,246,351.04
1]05] 01| 01 |01 |04 | 01 | 02 |PREVISION SOCIAL MULTIPLE 58,041.84
APORTACIONES AL SISTEMA PARA
0 05|01 | 01 | 01|04 | 03 | 00 |ELRETIRO 877,182.00
1]05] 01| 01 |01]| 04| 03 | 01 |RCV 877,182.00
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
0 05|01 | 0L | 01| 05| 00 | 00 |ECONOMICAS 1,915,072.39
CUOTAS PARA EL FONDO DE
0 05/01| 01 ]01|05]| 01 | 00 |AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 89,981.52
1]05] 01| 01 [01| 05| 01 | 01 |FONDODEAHORRO 89,981.52
0 /05|01 01 | 01| 05| 04 | 00 |PRESTACIONES CONTRACTUALES 1,825,090.87
APOYO PARA ADQUISICION DE
1]05] 01| 01 |01] 05| 04 | 03 |LENTES 2,205.00
APOYO PARA EL PAGO DE AGUA
1]05] 01| 01 [01| 05| 04 | 04 |POTABLE 310.00
1[05]| 01| 01 | 01| 05| 04 | 05 |APOYO PARA GASTOS FUNERARIO 415,363.19
105|011 | 01 | 01|05 ]| 04 | 09 |AYUDA DE TRANSPORTE 125,679.44
105|011 | 01 | 01|05 | 04 | 10 |AYUDAPARA RENTA 97,912.56
105 |01 | 01 | 01|05 ]| 04 | 13 |AYUDA PARA UTILES ESCOLARES 7,914.28
105 |01 01 | 01| 05| 04 | 16 |BECAMEDICAANUAL 960.00
1]05] 01| 01 [01| 05| 04 | 17 |BECAS 79,200.00
1,05 |01 01 | 01|05 ]| 04 | 19 |BONOAL GASTO FAMILIAR 15,504.00
1,05 |01 | 01 | 01|05 | 04 | 24 |BONODE ASISTENCIA PERFECTA 48,333.87
105 ] 01| 01 | 01|05 ]| 04 | 26 |BONO DE EFICIENCIA 159,966.36
1105|0101 |01| 05| 04 | 28 |BONODEJUGUETE 24,908.95
1,05 ] 01| 01 | 01|05 ]| 04 | 29 |BONODE LASECRETARIA 3,240.00
1]05] 01| 01 |01] 05| 04 | 31 |BONODELBUROCRATA 106,349.38
1,05 ] 01| 01 | 01|05 ]| 04 | 32 |BONO DIADE LA MADRE 9,295.00
105|011 01 | 01| 05| 04 | 35 |BONO DIADEL PADRE 929.00
1]05] 01| 01 |01] 05| 04 | 39 |BONOEXTRAORDINARIO ANUAL 14,128.00
1]05| 01| 01 |[01| 05| 04 | 44 |BONO SINDICAL 35,449.80
1]05] 01| 01 | 01| 05| 04 | 46 |CANASTA BASICA 362,953.20
10501 01 |01]| 05| 04 | 48 |DiA31 51,787.56
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1/05|01] 01 |o01] 05 04 50 |ESTIMULO PROFESIONAL 37,080.00

1 /05|01 ] 01 |01] 05 04 54 | GUARDERIA 5,621.28

1]05|01] 01 |o01] 05 04 57 | SEGURO DE VIDA 220,000.00

0| 05| 01| 01 | 01| 06 00 00 |PREVISIONES 500,000.00
PREVISIONES DE CARACTER
LABORAL, ECONOMICA Y DE

0| 05| 01| 01 | 01| 06 01 00 |SEGURIDAD SOCIAL 500,000.00

1|05 | 01| 01 | 01| 06 01 01 | PREVISION PARA INC. SALARIALES 500,000.00

0| 05| 01| 01 | 02| 00 00 00 |MATERIALES Y SUMINISTROS 979,803.78
MATERIALES DE ADMINISTRACION,
EMISION DE DOCUMENTOS Y

0| 05| 01| 01 | 02| 01 00 00 |ARTICULOS OFICIALES 468,316.38
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS

0| 05| 01| 01 | 02 01 01 00 | MENORES DE OFICINA 261,673.37

1 /05|01 01 |02] 01 01 01 |MATERIAL Y UTILES DE OFICINA 261,673.37
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS
MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA

0| 05| 01| 01 | 02 01 04 00 | INFORMACION Y COMUNICACIONES 46,887.20
INSUMOS Y EQUIPOS MENORES

1 /05|01 01 |02] 01 04 01 |PARA PROCESAMIENTOS 46,887.20
MATERIAL IMPRESO E

0| 05| 01| 01 | 02 01 05 00 |INFORMACION DIGITAL 39,098.95

1 /05|01 01 |02] 01 05 01 |MATERIAL IMPRESO. 39,098.95

0| 05| 01| 01 | 02] 01 06 00 |MATERIAL DE LIMPIEZA 120,656.86
MATERIAL PARA ASEO, LIMPIEZA E

1 /05|01 01 |02] 01 06 01 |HIGIENE 120,656.86

0| 05| 01| 01 | 02 02 00 00 |ALIMENTOS Y UTENSILIOS 115,716.40
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA

0| 05| 01| 01 | 02| 02 01 00 |PERSONAS 113,377.56
PRODUCTOS ALIMENTICIOS
DERIVADOS DE PROGRAMAS

1 /05|01 01 |02] 02 01 01 |INSTITUCIONALES 113,377.56
UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE

0| 05 | 01 01 | 02 | 02 03 00 | ALIMENTACION 2,338.84
UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE

1 /05|01 01 |02] 02 03 01 |ALIMENTACION 2,338.84
MATERIALES Y ARTICULOS DE

0| 05 | 01 01 | 02 | 04 00 00 | CONSTRUCCION Y DE REPARACION 32,259.76
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS

0| 05| 01| 01 | 02| 04 09 00 |DE CONSTRUCCION Y REPARACION 32,259.76
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS

1 /05|01 01 |02] 04 09 01 |DE CONSTRUCCION Y REPARACION 32,259.76
PRODUCTOS QUIMICOS,
FARMACEUTICOS Y DE

0| 05| 01| 01 | 02| 05 00 00 |LABORATORIO 2,830.00
FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y

0| 05| 01| 01 | 02| 05 02 00 | OTROS AGROQUIMICOS 2,830.00

1 /05|01 01 |02] 05 02 01 |HIERBICIDAS Y PLAGUICIDAS. 2,830.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y

0| 05| 01| 01 | 02| 06 00 00 | ADITIVOS 129,117.50
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y

0| 05| 01| 01 | 02| 06 01 00 |ADITIVOS 129,117.50

1 /05|01 01 | 02| 06 01 01 |GASOLINA 80,000.00

1 /05|01 01 |02] 06 01 04 |ACEITES Y GRASAS 49,117.50
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS
DE PROTECCION Y ARTICULOS

0| 05| 01| 01 | 02| 07 00 00 |DEPORTIVOS 121,989.08

0| 05| 01| 01 | 02| O7 01 00 |VESTUARIO Y UNIFORMES 121,989.08

1/05|01| 01 |02]| 07 01 01 |UNIFORMES 121,989.08
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HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y

0 | 05 | 01 01 02 | 09 00 00 | ACCESORIOS MENORES 109,574.66
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE
COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA

0] 05| 01 01 02 | 09 04 00 | INFORMACION 21,419.40
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES PARA EQUIPOS DE

1 ]05 | 01 01 02 | 09 04 01 |cOMPUTO 21,419.40
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE

0 | 05| 01 01 02 | 09 06 00 | TRANSPORTE 85,352.97
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE

1 ]05 | 01 01 02 | 09 06 01 | TRANSPORTE 85,352.97
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES OTROS BIENES

0 ] 05| 01 01 02 | 09 09 00 | MUEBLES 2,802.29
OTRAS REFACCIONES Y

1 /05| 01 01 02 | 09 09 01 | ACCESORIOS MENORES 2,802.29

0 | 05| 01 01 03 | 00 00 00 | SERVICIOS GENERALES 1,365,871.50

0 | 05| 01 01 03 | 01 00 00 | SERVICIOS BASICOS 198,283.90

0 | 05 | 01 01 03 | 01 04 00 | TELEFONIA TRADICIONAL 192,000.00
SERVICIO TELEFONICO

1 ]05 | 01 01 03 | 01 04 01 | CONVENCIONAL 192,000.00
SERVICIOS DE ACCESO A INTERNET
REDES Y PROCESAMIENTO DE

0] 05|01 01 03 | 01 07 00 | INFORMACION 6,283.90

1 ]05 | 01 01 03 | 01 07 01 |SERVICIOS DE INTERNET. 6,283.90

0 ] 05| 01 01 03 | 02 00 00 | SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 265,416.40

0] 05|01 01 03 | 02 09 00 |OTROS ARRENDAMIENTOS 265,416.40
ARRENDAMIENTO DE MUEBLES
PARA EVENTOS INCLUYE

1 /05| 01 01 03 | 02 09 01 | MANTELERIA, LONAS Y CARPAS. 265,416.40
SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS

0 | 05 | 01 01 03 | 03 00 00 | SERVICIOS 478,741.58
SERVICIOS LEGALES, DE
CONTABILIDAD, AUDITORIA Y

0] 05|01 01 03 | 03 01 00 | RELACIONADOS 400,000.00
SERVICIOS DE CONTABILIDAD,
AUDITORIA Y ASESORIA CONTABLE

1 ]05 | 01 01 03 | 03 01 02 |YFISCAL 400,000.00
SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS Y TECNICOS

0 | 05| 01 01 03 | 03 09 00 |INTEGRALES 78,741.58
OTROS SERVICIOS

1 ]05 | 01 01 03 | 03 09 05 | PROFESIONALES 78,741.58
SERVICIOS FINANCIEROS,

0 | 05 | 01 01 03 | 04 00 00 | BANCARIOS Y COMERCIALES 250,000.00
SEGURO DE BIENES

0 | 05 | 01 01 03 | 04 05 00 | PATRIMONIALES 250,000.00
PRIMAS DE SEGUROS CONTRA
ROBOS, INCENDIOS Y DEMAS

1 ]05 | 01 01 03 | 04 05 01 |RIESGOS Y CONTINGENCIAS 250,000.00
SERVICIOS DE INSTALACION,
REPARACION, MANTENIMIENTO Y

0 ] 05| 01 01 03 | 05 00 00 | CONSERVACION 22,564.02
REPARACION Y MANTENIMIENTO

0] 05| 01 01 03 | 05 05 00 | DE EQUIPO DE TRANSPORTE 22,564.02
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE

1 ] 05| 01 01 03 | 05 05 01 | TRANSPORTE TERRESTRE 22,564.02
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0| 05| 01| 01 | 03| 08 00 00 |SERVICIOS OFICIALES 9,149.75
GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y

0| 05| 01| 01 | 03| 08 02 00 |CULTURAL 9,149.75
GASTOS POR CELEBRACION DE

1 /05|01 01 | 03] 08 02 02 |ACTOS DE ORDEN SOCIAL 9,149.75

0| 05| 01| 01 | 03| 09 00 00 |OTROS SERVICIOS GENERALES 141,715.85

0| 05| 01| 01 | 03| 09 02 00 |IMPUESTOS Y DERECHOS 26,454.00
TENENCIA Y CANJE DE PLACAS DE

1 /05|01 01 | 03| 09 02 03 | VEHICULOS OFICIALES 26,454.00
SENTENCIAS Y RESOLUCIONES

0| 05| 01| 01 | 03] 09 04 00 |POR AUTORIDAD COMPETENTE 28,534.04
OBLIGACIONES 0
INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE
RESOLUCIONES DE AUTORIDADES

1 /05|01 01 | 03| 09 04 01 |COMPETENTES 28,534.04
OTROS GASTOS POR

0| 05| 01| 01 | 03] 09 06 00 | RESPONSABILIDADES 40,679.37
EROGACIONES QUE DERIVEN DE LA

1|05 |01| 01 | 03| 09 06 02 | RESPONSABILIDAD CIVIL 40,679.37

0| 05| 01| 01 | 03| 09 09 00 |OTROS SERVICIOS GENERALES 46,048.44

1 /05|01 01 | 03| 09 09 01 |OTROS SERVICIOS GENERALES 46,048.44
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E

0| 05| 01| 01 | 05| 0O 00 00 |INTANGIBLES 1,050,400.00
MOBILIARIO Y EQUIPO DE

0| 05| 01| 01 | 05| 01 00 00 | ADMINISTRACION 250,000.00
EQUIPO DE COMPUTO Y DE

1 /05|01 01 |05 01 05 00 | TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 250,000.00

0| 05| 01| 01 | 05| 09 00 00 |ACTIVOS INTANGIBLES 800,400.00

1|05 |01| 01 | 05| 09 01 00 |SOFTWARE 800,400.00

0| 05| 01| 03 | 00| OO 00 00 |RECURSOS HUMANOS 545,230.76

0| 05| 01| 03 | 01| 00 00 00 |SERVICIOS PERSONALES 545,230.76
REMUNERACIONES AL PERSONAL

0| 05| 01| 03 |01] 01 00 00 |DE CARACTER PERMANENTE 279,678.24
SUELDOS BASE AL PERSONAL

0| 05| 01| 03 |01] 01 03 00 | PERMANENTE 279,678.24

1/05|01| 03 |01] 01 03 01 |SUELDO 119,772.00

1/05|01| 03 |01]| 01 03 02 |SOBRE SUELDO 106,597.20

1 /05|01 | 03 |01]| 01 03 03 | QUINQUENIOS 53,309.04
REMUNERACIONES ADICIONALES Y

0| 05| 01| 03 | 01| 03 00 00 |ESPECIALES 95,250.88
PRIMAS DE VACACIONES,
DOMINICAL Y GRATIFICACION DE

0| 05| 01| 03 | 01| 03 02 00 |FIN DE ANO 95,250.88

1 /05| 01| 03 |o01] 03 02 01 |PRIMA VACACIONAL 3,100.00

1 /05|01 03 |o01] 03 02 05 |AGUINALDO 16,635.00

1 /05|01 03 |o01] 03 02 06 | AYUDA POR SERVICIOS 14,462.48

1 /05| 01| 03 |o01] 03 02 07 | CANASTA NAVIDENA 22,209.20

1 /05| 01| 03 |o01] 03 02 08 | CUESTA DE ENERO 38,844.20

0| 05| 01| 03 | 01| 04 00 00 |SEGURIDAD SOCIAL 7,320.00
APORTACIONES DE SEGURIDAD

0| 05| 01| 03 | 01| 04 01 00 |SOCIAL 7,320.00

1|05 | 01 03 | 01 | 04 01 02 | PREVISION SOCIAL MULTIPLE 7,320.00
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y

0| 05| 01| 03 | 01| 05 00 00 |ECONOMICAS 162,981.64
CUOTAS PARA EL FONDO DE

0| 05| 01| 03 | 01| 05 01 00 |AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 16,977.60

1 /05|01 ] 03 |o01] 05 01 01 |FONDO DE AHORRO 16,977.60

0| 05| 01| 03 | 01| 05 04 00 |PRESTACIONES CONTRACTUALES 146,004.04
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APOYO PARA ADQUISICION DE
1 /05| 01| 03 | 01| 05| 04 | 03 |LENTES 735.00
1 /05| 01| 03 | 01| 05| 04 | 09 |AYUDADE TRANSPORTE 20,720.00
1] 05|01 | 03 | 01| 05| 04 | 10 |AYUDAPARA RENTA 12,136.08
1[05| 01| 03 |01|05]| 04 | 16 |BECAMEDICAANUAL 120.00
1 /05| 01| 03 | 01| 05| 04 | 19 |BONOAL GASTO FAMILIAR 3,876.00
1] 05|01 | 03 | 01|05 | 04 | 24 |BONODE ASISTENCIA PERFECTA 9,369.29
1 /05| 01| 03 |01|05]| 04 | 26 |BONODE EFICIENCIA 30,182.52
1 (05| 01| 03 | 01|05 | 04 | 28 |BONODE JUGUETE 5,438.19
1 /05| 01| 03 |01 | 05| 04 | 31 |BONODELBUROCRATA 23,306.52
1 /05| 01| 03 | 01| 05| 04 | 39 |BONOEXTRAORDINARIO ANUAL 1,766.00
1105 |01 | 03 | 01| 05| 04 | 44 |BONO SINDICAL 7,768.84
1105 |01 | 03 | 01|05 | 04 | 46 |CANASTABASICA 23,040.00
1]05|/01| 03 01|05 | 04 | 48 |DIA3L 7,545.60
OBRAS PUBLICAS, DESARROLLO
0| 06| 00| 00 | 00| 00 | 00 | OO |URBANO 3,628,964.43
OBRAS PUBLICAS, DESARROLLO
0] 06|01 | 00 | 00| 00| 00 | OO0 |URBANO 3,628,964.43
OBRAS PUBLICAS, DESARROLLO
0] 06| 01| 01 | 00| 00| 00 | 00 |URBANO 2,881,894.66
0 06| 01| 01 |01]| 00| 00 | 00 |SERVICIOSPERSONALES 2,589,895.59
REMUNERACIONES AL PERSONAL
0|06 ] 01| 01 | 01| 01| 00 | 00 |DECARACTER PERMANENTE 1,295,214.30
SUELDOS BASE AL PERSONAL
0|06 | 01| 01 |01| 01| 03 | 00 |PERMANENTE 1,295,214.30
1 /06| 01| 01 01|01 | 03 | 01 |SUELDO 846,504.00
1106 |01 | 01 | 01|01 | 03 | 02 |SOBRESUELDO 281,801.52
1106 [ 01| 01 | 01|01 | 03 | 03 |QUINQUENIOS 166,908.78
REMUNERACIONES ADICIONALES Y
0] 06|01 | 01 |01| 03| 00 | 00 |ESPECIALES 765,055.67
PRIMAS DE VACACIONES,
DOMINICAL Y GRATIFICACION DE
0|06 | 01| 01 | 01| 03| 02 | 00 |FINDEARO 572,476.55
110601 | 01 |01] 03| 02 | 01 |PRIMAVACACIONAL 21,782.33
110601 | 01 |01 03| 02 | 05 |AGUINALDO 194,989.44
1106 (01| 01 | 01| 03| 02 | 06 |AYUDAPOR SERVICIOS 60,311.24
1106 |01 | 01 | 01| 03| 02 | 07 |CANASTA NAVIDENA 162,505.27
106 |01 | 01 |01 03| 02 | 08 |CUESTADEENERO 132,888.27
0|06 | 01| 01 |01 | 03| 04 | 00 |COMPENSACIONES 192,579.12
1 /06| 01| 01 |01| 03| 04 | 01 |COMPENSACIONES 192,579.12
0| 06| 01| 01 |01 | 04| 00 | 00 |SEGURIDAD SOCIAL 21,960.00
APORTACIONES DE SEGURIDAD
006 | 01| 01 |01]|04]| 01 | 00 |SOCIAL 21,960.00
10601 | 01 | 01|04 | 01 | 02 |PREVISION SOCIAL MULTIPLE 21,960.00
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
0 06|01 ] 01 |01| 05| 00 | 00 |ECONOMICAS 507,665.62
CUOTAS PARA EL FONDO DE
0|06 ] 01| 01 |01 05| 01 | 00 |AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 44,882.40
110601 | 01 |01]05| 01 | 01 |FONDODE AHORRO 44,882.40
0| 06| 01| 01 | 01| 05| 04 | 00 |PRESTACIONES CONTRACTUALES 462,783.22
1106 |01 | 01 | 01|05 | 04 | 09 |AYUDADE TRANSPORTE 62,160.00
1]06 01| 01 | 01|05 | 04 | 10 |AYUDA PARA RENTA 36,408.24
110601 | 01 | 01|05 | 04 | 13 |AYUDAPARA UTILES ESCOLARES 3,957.14
1]06 01| 01 |01]| 05| 04 | 16 |BECAMEDICA ANUAL 360.00
1 /06| 01| 01 [01| 05| 04 | 17 |BECAS 14,400.00
1]06 |01 01 |01] 05| 04 | 19 |BONO AL GASTO FAMILIAR 11,628.00
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1 /06| 01] 01 | 01| 05| 04 | 24 |BONO DE ASISTENCIA PERFECTA 24,768.21
1 /06| 01| 01 | 01| 05| 04 | 26 |BONO DE EFICIENCIA 79,790.88
1 /06| 01] 01 |01 05| 04 | 28 |BONODEJUGUETE 13,976.82
1 /06| 01| 01 | 01| 05| 04 | 29 |BONO DE LA SECRETARIA 810.00
1 /06| 01| 01 | 01| 05| 04 | 31 |BONODELBUROCRATA 59,900.62
1 /06| 01| 01 | 01| 05| 04 | 32 |BONO DIADE LA MADRE 3,718.00
1 /06| 01| 01 | 01| 05| 04 | 35 |BONO DIADEL PADRE 929.00
1 /06| 01| 01 | 01| 05| 04 | 39 |BONOEXTRAORDINARIO ANUAL 5,298.00
1 /06| 01| 01 | 01| 05| 04 | 44 |BONO SINDICAL 19,966.87
1 /06| 01| 01 | 01| 05| 04 | 46 |CANASTABASICA 69,120.00
1 /06| 01| 01 |01]| 05| 04 | 48 |DIA31 37,610.16
1 /06| 01| 01 |01]| 05| 04 | 50 |ESTIMULOPROFESIONAL 12,360.00
1 /06| 01| 01 | 01| 05| 04 | 54 |GUARDERIA 5,621.28
0| 06| 01| 01 | 02| 00| 00 | 00 |MATERIALES Y SUMINISTROS 230,583.57
MATERIALES DE ADMINISTRACION,
EMISION DE DOCUMENTOS Y
0| 06| 01| 01 |02|01| 00 | 00 |ARTICULOS OFICIALES 9,668.60
MATERIAL IMPRESO E
0|06 | 01| 01 |02]|01]| 05 | 00 |INFORMACION DIGITAL 9,668.60
1 /06 |01] 01 |02] 01| 05 | 01 |MATERIAL IMPRESO. 9,668.60
0|06 | 01| 01 |02]02] 00 | 00 |ALIMENTOS Y UTENSILIOS 2,552.00
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA
0| 06| 01| 01 |02| 02| 01 | 00 |PERSONAS 2,552.00
PRODUCTOS ALIMENTICIOS
DERIVADOS DE PROGRAMAS
1 /06| 01| o1 |02] 02| 01 | 01 |INSTITUCIONALES 2,552.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
0|06 |01]| 01 |02]06]| 00 | 00 |ADITIVOS 159,967.88
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
0| 06| 01| 01 |02|06 | 01 | 00 |ADITIVOS 159,967.88
1 /06| 01| 01 | 02| 06| 01 | 01 |GASOLINA 150,000.00
1 /06| 01| 01 |02 06| 01 | 04 |ACEITESY GRASAS 9,067.88
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y
0 |06 | 01| 01 |02]09]| 00 | 00 | ACCESORIOS MENORES 58,395.09
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE
0 |06 | 01| o1 |02]09]| 06 | 00 |TRANSPORTE 58,395.09
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE
1 /06| 01| 01 | 02|09 | 06 | 01 |TRANSPORTE 58,395.09
0| 06| 01| 01 | 03| 00| 00 | 00 |SERVICIOS GENERALES 61,415.50
SERVICIOS DE  INSTALACION,
REPARACION, MANTENIMIENTO Y
0| 06| 01| 01 [03|] 05| 00 | 00 |CONSERVACION 33,455.50
REPARACION Y MANTENIMIENTO
0| 06| 01| 01 |03| 05| 05 | 00 |DEEQUIPODE TRANSPORTE 33,455.50
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
1 /06| 01| 01 | 03| 05| 05 | 01 | TRANSPORTE TERRESTRE 33,455.50
SERVICIOS DE COMUNICACION
0 |06 | 01| 01 | 03|06 ]| 00 | 00 |SOCIALY PUBLICIDAD 27,960.00
SERVICIO DE CREACION Y
DIFUSION DE CONTENIDO
EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE
0| 06| 01| 01 | 03| 06| 06 | 00 |INTERNET 27,960.00
SERVICIOS DE DIFUSION Y
TRANSMISION A TRAVES DE
1 /06| 01| 01l | 03| 06| 06 | 01 |INTERNET. 27,960.00
DEPARTAMENTO DE
0 | 06| 01| 02 |00| 00| 00 | 00 | CONSTRUCCION Y SUPERVISION 253,547.47
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0| 06 | 01| 02 | 01| 00 00 00 |SERVICIOS PERSONALES 253,547 .47
REMUNERACIONES AL PERSONAL
0| 06 | 01 | 02 | 01 | 01 00 00 |DE CARACTER PERMANENTE 89,776.80
SUELDOS BASE AL PERSONAL
0| 06 | 01 | 02 | 01 | O1 03 00 |PERMANENTE 89,776.80
1|06 | 01| 02 |01]| 01 03 01 |SUELDO 89,776.80
REMUNERACIONES ADICIONALES Y
0| 06 | 01| 02 | 01| 03 00 00 |ESPECIALES 160,778.11
PRIMAS DE VACACIONES,
DOMINICAL Y GRATIFICACION DE
0| 06 | 01 | 02 | 01 | O3 02 00 |FIN DE ANO 58,859.71
1|06 | 01| 02 | 01| 03 02 01 |PRIMA VACACIONAL 1,870.35
1|06 | 01| 02 | 01| 03 02 05 | AGUINALDO 12,469.00
1|06 | 01| 02 | 01| 03 02 06 | AYUDA POR SERVICIOS 3,740.70
1106 | 01| 02 | 01| 03 02 07 | CANASTA NAVIDENA 26,624.33
1 ]06 | 01| 02 |o01] 03 02 08 | CUESTA DE ENERO 14,155.33
0| 06 | 01| 02 | 01| 03 04 00 | COMPENSACIONES 101,918.40
1 ]06 | 01| 02 | 01| 03 04 01 | COMPENSACIONES 101,918.40
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
0| 06 | 01 | 02 | 01 | 05 00 00 |ECONOMICAS 2,992.56
0| 06 | 01 | 02 | 01 | 05 04 00 |PRESTACIONES CONTRACTUALES 2,992.56
1 ]06 | 01| 02 |01 ]| 05 04 48 |DIA 31 2,992.56
DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
0| 06 | 00 | 03 | 00| OO 00 00 |URBANO 493,522.30
0| 06 | 01| 03 | 01| 00 00 00 |SERVICIOS PERSONALES 432,122.30
REMUNERACIONES AL PERSONAL
0| 06 | 01 | 03 | 01| 01 00 00 |DE CARACTER PERMANENTE 232,012.32
SUELDOS BASE AL PERSONAL
0| 06 | 01 | 03 | 01 | 01 03 00 |PERMANENTE 232,012.32
1|06 | 01| 03 |01 ]| 01 03 01 |SUELDO 206,164.80
1|06 | 01| 03 |01 ]| 01 03 03 | QUINQUENIOS 25,847.52
REMUNERACIONES ADICIONALES Y
0| 06 | 01| 03 | 01| 03 00 00 |ESPECIALES 193,237.82
PRIMAS DE VACACIONES,
DOMINICAL Y GRATIFICACION DE
0| 06 | 01| 03 |01] 03 02 00 |FIN DE ANO 102,529.82
1 ]06 | 01| 03 |01 ]| 03 02 01 |PRIMA VACACIONAL 4,295.10
1|06 | 01| 03 |01 ]| 03 02 05 | AGUINALDO 28,634.00
1|06 | 01| 03 |01 ]| 03 02 06 | AYUDA POR SERVICIOS 8,590.20
1 ]06 | 01| 03 |o01] 03 02 07 | CANASTA NAVIDENA 44,822.26
1 ]06 | 01| 03 |o01] 03 02 08 | CUESTA DE ENERO 16,188.26
0| 06 | 01| 03 | 01| 03 04 00 | COMPENSACIONES 90,708.00
1|06 | 01| 03 |01 ]| 03 04 01 | COMPENSACIONES 90,708.00
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
0| 06 | 01 | 03 | 01| 05 00 00 |ECONOMICAS 6,872.16
0| 06 | 01 | 03 | 01| 05 04 00 |PRESTACIONES CONTRACTUALES 6,872.16
1 ]06 | 01| 03 |01]| 05 04 48 |DIA 31 6,872.16
0| 06 | 01 | 03 | 03| 00 00 00 |SERVICIOS GENERALES 61,400.00
SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS
0| 06 | 01 | 03 | 03| 03 00 00 |SERVICIOS 61,400.00
SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS Y TECNICOS
0| 06 | 01 | 03 | 03| 03 09 00 |INTEGRALES 61,400.00
OTROS SERVICIOS
1|06 | 01| 03 | 03] 03 09 05 | PROFESIONALES 61,400.00
0| 07 | 00| 00 | OO | OO 00 00 |DIRECCION DE PLANEACION 1,364,234.12
0| 07 ] 01 00 | 00 | 00 00 00 | DIRECCION DE PLANEACION 1,364,234.12
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0|07 ]| 01| 01 | 00| 00 00 00 |DIRECCION DE PLANEACION 1,364,234.12
0|07 ] 01| 01 | 01| 00 00 00 | SERVICIOS PERSONALES 1,364,234.12
REMUNERACIONES AL PERSONAL
0|07 ] 01| 01 |01 ] 01 00 00 |DE CARACTER PERMANENTE 677,803.92
SUELDOS BASE AL PERSONAL
0|07 |01 01 |01 ]| 01 03 00 | PERMANENTE 677,803.92
1,07 01| 01 |01 01 03 01 |SUELDO 378,666.00
1,07 01| 01 |01] 01 03 02 | SOBRE SUELDO 229,134.24
1/07 | 01| 01 |01 01 03 03 | QUINQUENIOS 70,003.68
REMUNERACIONES ADICIONALES Y
0 |07]|] 01| 01 | 01| 03 00 00 |ESPECIALES 334,335.39
PRIMAS DE VACACIONES,
DOMINICAL Y GRATIFICACION DE
0|07 | 01| 01 | 01| 03 02 00 |FIN DE ANO 230,535.39
1 /07 |01] 01 |o01] 03 02 01 |PRIMA VACACIONAL 8,725.25
1|07 |01] 01 | 01| 03 02 05 | AGUINALDO 52,592.50
1 /07 |01] 01 |o01] 03 02 06 | AYUDA POR SERVICIOS 36,138.09
1 /07 |01] 01 |o01] 03 02 07 | CANASTA NAVIDENA 72,798.61
1 /07 |01] 01 |o01] 03 02 08 | CUESTA DE ENERO 60,280.94
0 |07 ] 01| 01 |01 03 04 00 | COMPENSACIONES 103,800.00
1 /07 |01]| o1 |01] 03 04 01 | COMPENSACIONES 103,800.00
0|07 | 01| 01 | 01| 04 00 00 |SEGURIDAD SOCIAL 14,121.84
APORTACIONES DE SEGURIDAD
0|07 | 01| 01 | 01| 04 01 00 |SOCIAL 14,121.84
1|/07 | 01| 01 | 01 | 04 01 02 | PREVISION SOCIAL MULTIPLE 14,121.84
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
0|07 | 01| 01 | 01| 05 00 00 | ECONOMICAS 337,972.97
CUOTAS PARA EL FONDO DE
0 |07 ] 01| 01 |01 ]| 05 01 00 |AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 36,493.92
1]/07|01] 01 |01] 05 01 01 |FONDO DE AHORRO 36,493.92
0|07 | 01| 01 | 01| 05 04 00 | PRESTACIONES CONTRACTUALES 301,479.05
APOYO PARA ADQUISICION DE
1|/07 | 01| 01 | 01| 05 04 03 |LENTES 735.00
1|07 | 01| 01 | 01| 05 04 09 |AYUDA DE TRANSPORTE 34,959.44
1|07 | 01| 01 | 01| 05 04 10 | AYUDA PARA RENTA 25,096.08
1,07 |01 01 | 01| 05 04 16 | BECA MEDICA ANUAL 240.00
1/07 | 01| 01 | 01| 05 04 19 | BONO AL GASTO FAMILIAR 7,752.00
1|07 | 01| 01 | 01| 05 04 24 | BONO DE ASISTENCIA PERFECTA 18,607.85
1|/07 | 01| 01 | 01| 05 04 26 | BONO DE EFICIENCIA 64,878.36
1,07 01| 01 | 01| 05 04 28 |BONO DE JUGUETE 10,822.62
1|/07 | 01| 01 | 01| 05 04 31 |BONO DEL BUROCRATA 46,382.66
1|/07 | 01| 01 | 01| 05 04 32 | BONO DiA DE LA MADRE 1,859.00
1/07 | 01| 01 | 01| 05 04 39 | BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 3,532.00
1 /07 |01] 01 |01 ]| 05 04 44 | BONO SINDICAL 15,460.88
1 /07 |01] 01 |01] 05 04 46 | CANASTA BASICA 44,713.20
1]07 | 01| 01 | 01| 05 04 48 |DIA 31 20,259.96
1 /07 |01] 01 |01] 05 04 50 |ESTIMULO PROFESIONAL 6,180.00
0 | 08| 00| 00 | OO | OO 00 00 | SERVICIOS PUBLICOS 30,153,283.93
0O | 08| 01| 00 | 00| 00 00 00 | SERVICIOS PUBLICOS 30,153,283.93
DESPACHO DEL DIRECTOR DE
0 | 08| 01| 01 | 00| 00 00 00 | SERVICIOS PUBLICOS 3,998,923.41
0|08 | 01| 01 | 01| 00 00 00 |SERVICIOS PERSONALES 1,557,614.29
REMUNERACIONES AL PERSONAL
0|08 |01 01 |01 ]| 01 00 00 |DE CARACTER PERMANENTE 823,935.68
SUELDOS BASE AL PERSONAL
0|08 |01 01 |01 ]| 01 03 00 | PERMANENTE 823,935.68
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108 o1] o1 [o0o1]o01]| 03 | 01 [SUELDO 566,082.00
1108 [01] 01 01|01 | 03 | 02 |SOBRE SUELDO 144,016.56
1 /08|01 ] 01 01|01 | 03 | 03 |QUINQUENIOS 113,837.12

REMUNERACIONES ADICIONALES Y
0] 08|01 ] 01 |01| 03| 00 | 00 |ESPECIALES 452,992.46
PRIMAS DE VACACIONES,
DOMINICAL Y GRATIFICACION DE
0 08|01 | 01 | 01| 03| 02 | 00 [FINDEARO 316,810.94
1 /08|01 | 01 [01[03]| 02 | 01 |PRIMAVACACIONAL 14,622.21
1108 |01 ] 01 [01[03] 02 | 05 |AGUINALDO 78,622.50
1 /08|01 | 01 [01[03]| 02 | 06 |AYUDAPOR SERVICIOS 36,383.73
1108 |01 | 01 [01[03]| 02 | 07 |CANASTA NAVIDERA 110,428.00
1 /08|01 ] 01 |[01|03]| 02 | 08 |CUESTADEENERO 76,754.50
0] 08|01 ] 01 |01| 03| 04 [ 00 |COMPENSACIONES 136,181.52
1 /08| 01| 01 |01 | 03| 04 | 01 |COMPENSACIONES 136,181.52
0 [ 08|01 | 01 | 01| 04| 00 | 00 [SEGURIDAD SOCIAL 14,640.00
APORTACIONES DE SEGURIDAD
0|08 |01 | 01 | 01| 04| 01 | 00 [SOCIAL 14,640.00
1 /08|01 ] 01 01| 04| 01 | 02 |PREVISION SOCIAL MULTIPLE 14,640.00
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
0] 08|01 ] 01 | 01| 05| 00 | 00 |ECONOMICAS 266,046.15
CUOTAS PARA EL FONDO DE
0 [08 |01 | 01 | 01| 05| 01 | 00 |AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 22,937.52
1 /08|01 ] 01 [01]|05]| 01 | 01 |FONDODE AHORRO 22,937.52
0 08|01 | 01 | 01| 05| 04 | 00 |PRESTACIONES CONTRACTUALES 243,108.63
APOYO PARA EL PAGO DE AGUA
1 /08|01 ] 01 | 01| 05| 04 | 04 |POTABLE 310.00
1 /08|01 | 01 [01[05]| 04 | 09 |AYUDADE TRANSPORTE 30,240.00
1 /08|01 ] 01 01| 05| 04 | 10 |AYUDAPARA RENTA 24,272.16
1108 |01 ] 01 | 01| 05| 04 | 16 |BECAMEDICA ANUAL 240.00
1 /08|01 | 01 [01[05]| 04 | 19 |BONOAL GASTO FAMILIAR 3,876.00
1 /08|01 | 0L |[01|05]| 04 | 24 |BONO DE ASISTENCIA PERFECTA 13,550.17
1 /08|01 | 01 [01[05]| 04 | 26 |BONO DE EFICIENCIA 40,777.68
1108 01| 01 [01]05]| 04 | 28 |BONODEJUGUETE 7,244.50
1 /08|01 ] 01 [01| 05| 04 | 29 |BONO DE LA SECRETARIA 810.00
1 /08|01 | 01 [01[05]| 04 | 31 |BONODELBUROCRATA 31,047.84
1 /08|01 ] 0L |01|05]| 04 | 35 |BONO DIADEL PADRE 929.00
1108 |01 ] 01 01| 05| 04 | 39 |BONOEXTRAORDINARIO ANUAL 3,532.00
1 /08|01 ] 0L [01[ 05| 04 | 44 |BONO SINDICAL 10,349.28
1 /08|01 | 0L | 01| 05| 04 | 46 |CANASTA BASICA 46,080.00
1 /08|01 ] 0L | 01| 05| 04 | 48 |DIA31 23,670.00
1108 |01 ] 01 |[01]05]| 04 | 50 |ESTIMULO PROFESIONAL 6,180.00
0 08|01 | 01 |02] 00| 00 | 00 |MATERIALES Y SUMINISTROS 539,489.79
0 08|01 | 01 |02] 02| 00 | 00 |ALIMENTOS Y UTENSILIOS 5,542.00
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA
0|08 |01 | 01 | 02| 02| 01 | 00 |PERSONAS 5,542.00
PRODUCTOS ALIMENTICIOS
DERIVADOS DE  PROGRAMAS
1]08[01| 01 |02] 02| 01 | 01 |INSTITUCIONALES 5,542.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE
0 |[08|0L| 01 |02|04 | 00 | 00 |CONSTRUCCION YDE REPARACION 33,270.93
MATERIAL ELECTRICO Y
0 |08 |01 | 01 | 02| 04| 06 | 00 |ELECTRONICO 108.45
MATERIAL ELECTRICO Y
ELECTRONICO PARA  OFICINAS
1 /08| 01| 01 |02]04]| 06 | 01 |ADMINISTRATIVAS 108.45
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OTROS MATERIALES Y ARTICULOS

0| 08 | 01 01 | 02 | 04 09 00 | DE CONSTRUCCION Y REPARACION 33,162.48
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS

1| 08 | 01 01 | 02 | 04 09 01 |DE CONSTRUCCION Y REPARACION 33,162.48
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y

0| 08 | 01 01 | 02 | 06 00 00 | ADITIVOS 199,134.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y

0| 08 | 01 01 | 02 | 06 01 00 | ADITIVOS 199,134.00

1|08 | 01 01 | 02 | 06 01 01 | GASOLINA 115,000.00

1|08 | 01 01 | 02 | 06 01 04 | ACEITES Y GRASAS 84,134.00
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y

0| 08 | 01 01 | 02 | 09 00 00 | ACCESORIOS MENORES 301,542.86

0| 08 | 01 01 | 02 | 09 01 00 | HERRAMIENTAS MENORES 5,253.00
HERRAMIENTAS DE CARPINTERIA,
SILVICULTURA, HORTICULTURA,

1| 08 | 01 01 | 02 | 09 01 01 | GANADERIA Y AGRICULTURA 5,253.00
REFACCIONES Y ACCESORIOS

0| 08 | 01 01 | 02 | 09 02 00 | MENORES DE EDIFICIOS 1,173.13
INSTRUMENTAL COMPLEMENTARIO

11|08 | 01 01 | 02 | 09 02 01 | PARA EDIFICIOS 1,173.13
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE

0| 08 | 01 01 | 02 | 09 06 00 | TRANSPORTE 277,730.59
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE

1| 08 | 01 01 | 02 | 09 06 01 | TRANSPORTE 277,730.59
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES OTROS BIENES

0| 08 | 01 01 | 02 | 09 09 00 | MUEBLES 17,386.14
OTRAS REFACCIONES Y

1|08 | 01 01 | 02 | 09 09 01 | ACCESORIOS MENORES 17,386.14

0| 08 | 01 01 | 03 | 00 00 00 | SERVICIOS GENERALES 366,836.69

0| 08 | o1 01 | 03| 01 00 00 | SERVICIOS BASICOS 157,145.59

0| 08 | 01 01 | 03 | 01 01 00 | ENERGIA ELECTRICA 157,145.59
ENERGIA ELECTRICA DE OFICINAS

1|08 | 01 01 | 03| 01 01 01 | ADMINISTRATIVAS 157,145.59
SERVICIOS DE  INSTALACION,
REPARACION, MANTENIMIENTO Y

0| 08 | 01 01 | 03 | 05 00 00 | CONSERVACION 209,691.10
REPARACION Y MANTENIMIENTO

0| 08 | 01 01 | 03 | 05 05 00 |DE EQUIPO DE TRANSPORTE 209,691.10
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE

1|08 | 01 01 | 03 | 05 05 01 | TRANSPORTE TERRESTRE 209,691.10
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E

0| 08 | 01 01 | 05 | 00 00 00 | INTANGIBLES 1,534,982.64
VEHICULOS Y EQUIPO DE

0| 08 | 01 01 | 05 | 04 00 00 | TRANSPORTE 1,500,000.00
AUTOMOVILES Y EQUIPO

1| 08 | 01 01 | 05 | 04 01 00 | TERRESTRE 1,500,000.00
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y

0| 08 | 01 01 | 05 | 06 00 00 | HERRAMIENTAS 34,982.64
HERRAMIENTAS Y  MAQUINAS-

1|08 | 01 01 | 05 | 06 07 00 | HERRAMIENTA 34,982.64

0| 08 | 01 02 | 00 | 00 00 00 | RECOLECCION DE BASURA 3,813,921.53

0| 08 | 01 02 | 01 | 00 00 00 | SERVICIOS PERSONALES 1,170,554.31
REMUNERACIONES AL PERSONAL

0| 08 | 01 02 | 01| 01 00 00 | DE CARACTER PERMANENTE 522,651.84
SUELDOS BASE AL PERSONAL

0| 08 | o1 02 | 01| 01 03 00 | PERMANENTE 522,651.84

11|08 | 01 02 | 01| 01 03 01 |SUELDO 235,738.80

1|08 | 01 02 | 01 | 01 03 02 | SOBRE SUELDO 209,807.28
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1] 08 | 01 02 01 | 01 03 03 | QUINQUENIOS 77,105.76
REMUNERACIONES ADICIONALES Y
0 | 08 | 01 02 01 | 03 00 00 | ESPECIALES 231,802.83
PRIMAS DE VACACIONES,
DOMINICAL Y GRATIFICACION DE
0] 08 | 01 02 01 | 03 02 00 |FIN DE ANO 231,802.83
1108 | 01 02 01 | 03 02 01 |PRIMA VACACIONAL 9,300.00
1108 | 01 02 01 | 03 02 02 | PRIMA DOMINICAL 33,232.32
1 ]08 | 01 02 01 | 03 02 03 | PRIMA DE RIESGO 15,624.00
1108 | 01 02 01 | 03 02 05 |AGUINALDO 32,741.50
1108 | 01 02 01 | 03 02 06 | AYUDA POR SERVICIOS 28,465.45
1108 | 01 02 01 | 03 02 07 | CANASTA NAVIDENA 39,849.03
1108 | 01 02 01 | 03 02 08 | CUESTA DE ENERO 72,590.53
0 | 08 | 01 02 01 | 04 00 00 | SEGURIDAD SOCIAL 21,960.00
APORTACIONES DE SEGURIDAD
0] 08 | 01 02 01 | 04 01 00 |SOCIAL 21,960.00
1] 08 | 01 02 01 | 04 01 02 | PREVISION SOCIAL MULTIPLE 21,960.00
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
0 | 08 | 01 02 01 | 05 00 00 | ECONOMICAS 394,139.64
CUOTAS PARA EL FONDO DE
0] 08 | 01 02 01 | 05 01 00 |AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 33,416.16
1108 | 01 02 01 | 05 01 01 |FONDO DE AHORRO 33,416.16
0 | 08 | 01 02 01 | 05 04 00 |PRESTACIONES CONTRACTUALES 360,723.48
APOYO PARA EL PAGO DE AGUA
1 /08 | 01 02 01 | 05 04 04 | POTABLE 310.00
1] 08 | 01 02 01 | 05 04 09 |AYUDA DE TRANSPORTE 45,360.00
1108 | 01 02 01 | 05 04 10 | AYUDA PARA RENTA 36,408.24
1108 | 01 02 01 | 05 04 13 | AYUDA PARA UTILES ESCOLARES 3,957.14
1108 | 01 02 01 | 05 04 16 | BECA MEDICA ANUAL 360.00
1] 08 | 01 02 01 | 05 04 17 | BECAS 36,240.00
1108 | 01 02 01 | 05 04 24 | BONO DE ASISTENCIA PERFECTA 19,319.44
1108 | 01 02 01 | 05 04 26 | BONO DE EFICIENCIA 59,406.12
1108 | 01 02 01 | 05 04 28 |BONO DE JUGUETE 10,162.67
1108 | 01 02 01 | 05 04 31 | BONO DEL BUROCRATA 43,554.32
1 ]08 | 01 02 01 | 05 04 35 | BONO DIiA DEL PADRE 1,858.00
1108 | 01 02 01 | 05 04 39 | BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 5,298.00
1108 | 01 02 01 | 05 04 44 | BONO SINDICAL 14,518.11
1108 | 01 02 01 | 05 04 46 | CANASTA BASICA 69,120.00
1108 | 01 02 01 | 05 04 48 |DIA31 14,851.44
0] 08 | 01 02 02 | 00 00 00 | MATERIALES Y SUMINISTROS 1,293,367.22
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
0] 08 | 01 02 02 | 06 00 00 |ADITIVOS 1,158,170.28
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
0 | 08 | 01 02 02 | 06 01 00 |ADITIVOS 1,158,170.28
1 /08 | 01 02 02 | 06 01 01 | GASOLINA 290,022.02
1 /08 | 01 02 02 | 06 01 02 | DIESEL 816,129.70
1 /08 | 01 02 02 | 06 01 04 | ACEITES Y GRASAS 52,018.56
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y
0] 08 | 01 02 02 | 09 00 00 |ACCESORIOS MENORES 135,196.94
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE
0 ] 08 | 01 02 02 | 09 06 00 | TRANSPORTE 135,172.09
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE
1 /08 | 01 02 02 | 09 06 01 | TRANSPORTE 135,172.09
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REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES  OTROS BIENES
0] 08|01 ] 02 ]02| 09| 09 | 00 |MUEBLES 24.85
OTRAS REFACCIONES Y
1 /08| 01| 02 | 02|09 | 09 | 01 |ACCESORIOSMENORES 24.85
0] 08|01 ] 02| 03| 00| 00 | 00 |SERVICIOSGENERALES 1,350,000.00
0|08 |01 | 02 |03| 09| 00 | 00 |OTROSSERVICIOS GENERALES 1,350,000.00
0| 08|01 ] 02 |03| 09| 09 | 00 |OTROS SERVICIOS GENERALES 1,350,000.00
1 /08| 01| 02 03|09 | 09 | 01 |OTROS SERVICIOS GENERALES 1,350,000.00
0|08 01| 03 | 00| 00| 00 | 00 |ALUMBRADO PUBLICO 6,126,661.30
0|08 |01 ] 03 01| 00| 00 | 00 |SERVICIOSPERSONALES 2,159,931.54
REMUNERACIONES AL PERSONAL
0] 08|01 ] 03 |01| 01| 00 | 00 |DECARACTER PERMANENTE 995,089.44
SUELDOS BASE AL PERSONAL
0] 08|01 ] 03 |01| 01| 03 | 00 |PERMANENTE 995,089.44
1 /08| 01| 03 01|01 | 03 | 01 |SUELDO 432,892.80
1 /08| 01| 03 |01 |01 | 03 | 02 |SOBRESUELDO 385,274.88
1 /08| 01| 03 [01 |01 | 03 | 03 |QUINQUENIOS 176,921.76
REMUNERACIONES ADICIONALES Y
0|08 |01| 03 |01| 03| 00 | OO |ESPECIALES 443,023.42
PRIMAS DE VACACIONES,
DOMINICAL Y GRATIFICACION DE
0] 08|01 ] 03 |01|03]| 02 | 00 [FINDEARO 380,790.22
108 | 01| 03 |01|03]| 02 | 01 |PRIMAVACACIONAL 15,500.00
108 | 01| 03 |01]|03| 02 | 03 |PRIMADERIESGO 20,832.00
1 /08| 01| 03 |01|03]| 02 | 05 |AGUINALDO 60,124.00
1 /08| 01| 03 |[01|03]| 02 | 06 |AYUDAPOR SERVICIOS 52,271.82
1 /08| 01| 03 |01|03| 02 | 07 |CANASTA NAVIDENA 85,969.20
1 /08| 01| 03 |01|03]| 02 | 08 |CUESTADEENERO 146,093.20
0| 08|01 ] 03 |01| 03| 04 [ 00 |COMPENSACIONES 62,233.20
1 /08| 01| 03 01|03 | 04 | 01 |COMPENSACIONES 62,233.20
0] 08|01 ] 03 | 01| 04| 00 | OO |SEGURIDAD SOCIAL 36,600.00
APORTACIONES DE SEGURIDAD
0] 08|01 | 03 |01| 04| 01 | 00 |SOCIAL 36,600.00
1 /08| 01| 03 01|04 ]| 01 | 02 |PREVISION SOCIAL MULTIPLE 36,600.00
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
0| 08|01 ] 03 |01|O05]| 00 | 00 |ECONOMICAS 685,218.68
CUOTAS PARA EL FONDO DE
0|08 |01] 03 |01]|O05]| 0L | 00 |AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 61,362.96
1 /08| 01| 03 [01|05]| 01 | 01 |[FONDODEAHORRO 61,362.96
008 |01 | 03 | 01| 05| 04 | 00 |PRESTACIONES CONTRACTUALES 623,855.72
APOYO PARA ADQUISICION DE
1 /08| 01| 03 | 01| 05| 04 | 03 |LENTES 735.00
APOYO PARA EL PAGO DE AGUA
1 /08| 01| 03 |[01|05]| 04 | 04 |POTABLE 620.00
1 /08| 01| 03 |01|05]| 04 | 09 |AYUDADE TRANSPORTE 81,200.00
1 /08| 01| 03 | 01|05 | 04 | 10 |AYUDAPARARENTA 60,680.40
1 /08| 01| 03 |01| 05| 04 | 13 |AYUDAPARA UTILES ESCOLARES 7,914.28
1 /08| 01| 03 |01|05| 04 | 16 |BECAMEDICAANUAL 600.00
1 /08| 01| 03 |[01|05]| 04 | 17 |BECAS 20,400.00
1 /08| 01| 03 |01|05]| 04 | 19 |BONOALGASTO FAMILIAR 3,876.00
1 /08| 01| 03 |[01|05]| 04 | 24 |BONODE ASISTENCIA PERFECTA 36,097.92
1 /08| 01| 03 |01 | 05| 04 | 26 |BONODE EFICIENCIA 109,089.00
1 /08| 01| 03 |01 | 05| 04 | 28 |BONODE JUGUETE 19,242.96
1 /08| 01| 03 |01|05]| 04 | 29 |BONODE LASECRETARIA 810.00
108 | 01| 03 |01|05]| 04 | 31 |BONODELBUROCRATA 82,469.82
1 /08| 01| 03 |01]|05]| 04 | 32 |BONO DIADE LA MADRE 1,859.00
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1 /08 |01] 03 |o01] 05 04 35 | BONO DIiA DEL PADRE 929.00
1 /08 |01] 03 |o01] 05 04 39 | BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 8,830.00
1 /08 |01] 03 |o01] 05 04 44 | BONO SINDICAL 27,489.94
1108 |01] 03 |o01] 05 04 46 | CANASTA BASICA 115,200.00
1 /08| 01| 03 |o01] 05 04 48 |DIA 31 27,272.40
1 /08 |01] 03 |o01] 05 04 50 |ESTIMULO PROFESIONAL 18,540.00
0| 08| 01| 03 | 02] 00 00 00 |MATERIALES Y SUMINISTROS 376,837.51
MATERIALES Y ARTICULOS DE

0| 08| 01| 03 | 02| 04 00 00 |CONSTRUCCION Y DE REPARACION 255,625.19
MATERIAL ELECTRICO Y

0| 08| 01| 03 | 02| 04 06 00 |ELECTRONICO 217,045.07
MATERIAL ELECTRICO PARA EL

1108 |01]| 03 |02] 04 06 02 |SISTEMA DE ALUMBRADO PUBLICO 217,045.07
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS

0| 08| 01| 03 | 02| 04 09 00 |DE CONSTRUCCION Y REPARACION 38,580.12
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS

1 /08 |01]| 03 |02]| 04 09 01 |DE CONSTRUCCION Y REPARACION 38,580.12
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y

0| 08| 01| 03 | 02] 06 00 00 |ADITIVOS 119,083.22
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y

0| 08| 01| 03 | 02| 06 01 00 |ADITIVOS 119,983.22

1 /08| 01| 03 | 02| 06 01 01 |GASOLINA 119,983.22
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y

0| 08| 01| 03 | 02] 09 00 00 |ACCESORIOS MENORES 1,229.10
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES OTROS BIENES

0| 08| 01| 03 | 021 09 09 00 | MUEBLES 1,229.10
OTRAS REFACCIONES Y

1 /08|01 03 |02]| 09 09 01 |ACCESORIOS MENORES 1,229.10

0| 08| 01| 03 | 03| 00 00 00 |SERVICIOS GENERALES 3,589,892.25

0| 08| 01| 03 | 03] 01 00 00 |SERVICIOS BASICOS 3,589,892.25

0| 08| 01| 03 | 03] 01 01 00 |ENERGIA ELECTRICA 3,589,892.25
ENERGIA ELECTRICA DE

1 /08 |01| 03 |03 |01 01 02 | ALUMBRADO PUBLICO 3,589,892.25

0| 08| 01| 04 | 00| OO 00 00 |PANTEON Y RASTRO 1,329,459.74

0| 08| 01| 04 | 01| OO 00 00 |SERVICIOS PERSONALES 1,186,619.37
REMUNERACIONES AL PERSONAL

0| 08| 01| 04 | 01] 01 00 00 | DE CARACTER PERMANENTE 564,210.72
SUELDOS BASE AL PERSONAL

0| 08| 01| 04 | 01| 01 03 00 |PERMANENTE 564,210.72

1 /08|01 04 |01] 01 03 01 |SUELDO 254,786.40

1 /08|01 04 |01] 01 03 02 |SOBRE SUELDO 226,759.92

1 /08|01 04 |01 01 03 03 | QUINQUENIOS 82,664.40
REMUNERACIONES ADICIONALES Y

0| 08| 01| 04 | 01| O3 00 00 |ESPECIALES 226,649.96
PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS

1/08 )| 01| 04 |01 03 01 00 |EFECTIVOS PRESTADOS 18,000.00
PRIMAS DE VACACIONES,
DOMINICAL Y GRATIFICACION DE

0| 08| 01| 04 | 01| 03 02 00 |FIN DE ANO 208,649.96

1 /08| 01| 04 | 01| 03 02 01 |PRIMA VACACIONAL 10,743.30

1 /08|01 04 |o01] 03 02 03 |PRIMA DE RIESGO 10,416.00

1 /08| 01| 04 |o01] 03 02 05 |AGUINALDO 35,387.00

1 /08|01 04 |o01] 03 02 06 | AYUDA POR SERVICIOS 30,765.46

1 /08| 01| 04 | 01| 03 02 07 | CANASTA NAVIDENA 42,975.60

1/08 | 01| 04 |o01] 03 02 08 | CUESTA DE ENERO 78,362.60

0| 08| 01| 04 | 01| 04 00 00 |SEGURIDAD SOCIAL 21,960.00
APORTACIONES DE SEGURIDAD

0| 08| 01| 04 | 01| 04 01 00 |SOCIAL 21,960.00




-850 -

EL ESTADO DE COLIMA - EN LINEA

1 /08| 01| 04 | 01| 04 01 02 | PREVISION SOCIAL MULTIPLE 21,960.00
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y

0| 08| 01| 04 | 01| 05 00 00 | ECONOMICAS 373,798.69
CUOTAS PARA EL FONDO DE

0| 08| 01| 04 | 01| 05 01 00 |AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 36,115.92

1 /08| 01| 04 | 01| 05 01 01 |FONDO DE AHORRO 36,115.92

0| 08| 01| 04 | 01| 05 04 00 |PRESTACIONES CONTRACTUALES 337,682.77

1 /08| 01| 04 | 01| 05 04 09 | AYUDA DE TRANSPORTE 45,360.00

1,08 | 01| 04 | 01| 05 04 10 | AYUDA PARA RENTA 36,408.24

1 /08| 01| 04 | 01| 05 04 13 | AYUDA PARA UTILES ESCOLARES 3,957.14

1 /08| 01| 04 | 0L | 05 04 16 | BECA MEDICA ANUAL 360.00

1 /08| 01| 04 | 0L | 05 04 24 | BONO DE ASISTENCIA PERFECTA 20,473.86

1 /08| 01| 04 | 01| 05 04 26 | BONO DE EFICIENCIA 64,206.12

1 /08| 01| 04 | 01| 05 04 28 | BONO DE JUGUETE 10,970.77

1,08 | 01| 04 | 0L | 05 04 31 |BONO DEL BUROCRATA 47,017.56

1,08 | 01| 04 | 0L | 05 04 35 | BONO DiA DEL PADRE 2,787.00

1 /08| 01| 04 | 01| 05 04 39 | BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 5,298.00

1 /08| 01| 04 | 01| 05 04 44 | BONO SINDICAL 15,672.52

1 /08| 01| 04 | 01| 05 04 46 | CANASTA BASICA 69,120.00

1,08 | 01| 04 | 0L | 05 04 48 |DIA 31 16,051.56

0| 08| 01| 04 | 02| 00 00 00 | MATERIALES Y SUMINISTROS 60,306.37
MATERIALES Y ARTICULOS DE

0| 08| 01| 04 | 02| 04 00 00 | CONSTRUCCION Y DE REPARACION 33,509.88
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS

0| 08| 01| 04 | 02| 04 09 00 | DE CONSTRUCCION Y REPARACION 33,509.88
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS

1,08 | 01| 04 | 02| 04 09 01 |DE CONSTRUCCION Y REPARACION 33,509.88
MATERIALES Y SUMINISTROS PARA

0| 08| 01| 04 | 02| 08 00 00 | SEGURIDAD 26,796.49
MATERIALES DE  SEGURIDAD

0| 08| 01| 04 | 02| 08 02 00 |PUBLICA 26,796.49
MUNICIONES, ESPOLETAS,
CARGAS, GRANADAS, CARTUCHOS

1 /08| 01| 04 | 02| 08 02 01 |Y BALAS. 26,796.49

0| 08| 01| 04 | 03| 00 00 00 |SERVICIOS GENERALES 82,534.00

0| 08| 01| 04 |03 ]| 01 00 00 |SERVICIOS BASICOS 78,358.00

0| 08|01 04 |03]| 01 01 00 |ENERGIA ELECTRICA 78,358.00
ENERGIA ELECTRICA DE OFICINAS

1,08 | 01| 04 | 03| 01 01 01 | ADMINISTRATIVAS 78,358.00
SERVICIOS DE  INSTALACION,
REPARACION, MANTENIMIENTO Y

0| 08| 01| 04 | 03| 05 00 00 | CONSERVACION 4,176.00
INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA,

0| 08| 01| 04 | 03| 05 07 00 | OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA 4,176.00

1,108 | 01| 04 | 03| 05 07 03 | SERVICIOS VARIOS 4,176.00
MANTENIMIENTO VIA  PUBLICA,

0| 08| 01| 05 | 00| 00 00 00 | PARQUES Y JARDINES 14,884,317.95

0| 08| 01| 05 | 01| 00 00 00 |SERVICIOS PERSONALES 13,942,501.25
REMUNERACIONES AL PERSONAL

0| 08|01 05 |01 ]| 01 00 00 |DE CARACTER PERMANENTE 5,283,561.93
SUELDOS BASE AL PERSONAL

0| 08|01 05 | 01| 01 03 00 | PERMANENTE 5,283,561.93

1 /08|01 05 | 01| 01 03 01 |SUELDO 4,024,853.06

1,108 | 01| 05 | 01| 01 03 02 | SOBRE SUELDO 881,204.64

1,108 | 01| 05 | 01| 01 03 03 | QUINQUENIOS 377,504.23
REMUNERACIONES AL PERSONAL

0| 08| 01| 05 | 01| 02 00 00 |DE CARACTER TRANSITORIO 4,112 ,285.68
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SUELDOS BASE AL PERSONAL
0 /08|01 | 05 | 01] 02| 02 | 00 |[EVENTUAL 4,112,285.68
1,08 /01| 05 |01 02| 02 | 01 |SUELDOA PERSONAL EVENTUAL 4,112,285.68
REMUNERACIONES ADICIONALES Y
0 /08 |01L| 05 |01| 03| 00 | 00 |ESPECIALES 2,665,036.59
PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS
1,08 |01 05 | 01|03]| 01 | 00 |EFECTIVOSPRESTADOS 37,000.00
PRIMAS DE VACACIONES,
DOMINICAL Y GRATIFICACION DE
0 | 08|01 | 05 |01]03]| 02 | 00 |FINDEARO 2,456,090.67
1,08 ] 01| 05 |01 |03]| 02 | 01 |PRIMAVACACIONAL 94,672.62
108 ] 01| 05 | 01| 03| 02 | 02 |PRIMADOMINICAL 16,608.00
108 ] 01| 05 | 01| 03] 02 | 03 |PRIMADERIESGO 26,040.00
1,08 |01 05 | 01| 03| 02 | 05 |AGUINALDO 870,180.66
1,08 ] 01| 05 | 01|03 ]| 02 | 06 |AYUDAPOR SERVICIOS 222,528.64
1,08 |01 | 05 | 01|03 | 02 | 07 |CANASTA NAVIDENA 763,671.07
1,08 | 01| 05 | 01|03 | 02 | 08 |CUESTADE ENERO 462,389.68
0 | 08| 01| 05 | 01|03 | 04 | 00 |COMPENSACIONES 171,945.92
1,08 | 01| 05 | 01|03 ]| 04 | 01 |COMPENSACIONES 171,945.92
0 | 08| 01| 05 | 01| 04| 00 | 00 |SEGURIDAD SOCIAL 95,160.00
APORTACIONES DE SEGURIDAD
0 | 08|01 | 05 |01]|04 ]| 01 | 00 |SOCIAL 95,160.00
1,08 | 01| 05 | 01| 04| 01 | 02 |PREVISION SOCIAL MULTIPLE 95,160.00
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
0 /08| 01| 05 |01] 05| 00 | 00 |[ECONOMICAS 1,786,457.05
CUOTAS PARA EL FONDO DE
0 /08|01 | 05 |01]05]| 01 | 00 | AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 140,349.36
1,08 ] 01| 05 |01]05]| 01 | 01 |FONDODE AHORRO 140,349.36
0 /08|01 | 05 |01 | 05| 04 | 00 |PRESTACIONES CONTRACTUALES 1,646,107.69
APOYO PARA ADQUISICION DE
1 /08|01 05 | 01|05 ]| 04 | 03 |LENTES 1,470.00
APOYO PARA EL PAGO DE AGUA
1,08 | 01| 05 | 01|05 | 04 | 04 |POTABLE 620.00
1,08 | 01| 05 | 01|05 ]| 04 | 09 |AYUDA DE TRANSPORTE 214,660.00
1,08 |01 | 05 | 01|05 | 04 | 10 |AYUDAPARA RENTA 157,769.04
1 /08| 01| 05 | 01| 05| 04 | 13 |AYUDAPARA UTILES ESCOLARES 15,828.56
1/08 | 01| 05 | 01|05 ]| 04 | 16 |BECAMEDICAANUAL 1,560.00
1/08 |01 05 | 01|05 ]| 04 | 17 |BECAS 60,000.00
1,08 |01 | 05 | 01| 05| 04 | 19 |BONOAL GASTO FAMILIAR 7,752.00
1,08 | 01| 05 | 01|05 ]| 04 | 24 |BONODE ASISTENCIA PERFECTA 80,609.02
1,08 |01 05 | 01|05 ]| 04 | 26 |BONODE EFICIENCIA 249,509.28
1 /08|01 05 | 01|05 ]| 04 | 28 |BONODEJUGUETE 41,667.24
1,08 |01 | 05 | 01|05 | 04 | 31 |BONODEL BUROCRATA 178,573.90
1,08 | 01| 05 | 01|05 ]| 04 | 32 |BONO DIADE LA MADRE 5,577.00
1,08 |01 05 | 01|05 | 04 | 35 |BONO DIADEL PADRE 6,503.00
1,08 | 01| 05 | 01|05 ]| 04 | 39 |BONOEXTRAORDINARIO ANUAL 22,958.00
1,08 |01 | 05 | 01 |05 | 04 | 42 |BONOPRODUCTIVIDAD 24,000.00
1,08 | 01| 05 | 01|05 ]| 04 | 44 |BONO SINDICAL 59,524.64
1,08 | 01| 05 | 01 | 05| 04 | 46 |CANASTABASICA 299,520.00
1,08 | 01| 05 | 01|05 | 04 | 48 |DiA31 199,466.01
1,08 | 01| 05 | 01|05 | 04 | 50 |ESTIMULOPROFESIONAL 18,540.00
0 /08|01 | 05| 02|00 | 00 | 00 |MATERIALES Y SUMINISTROS 290,733.46
MATERIALES Y ARTICULOS DE
0|08 |01 | 05 | 02| 04| 00 | 00 |CONSTRUCCION YDE REPARACION 32,492.85
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS
0 /08|01 | 05 02| 04| 09 | 00 |DECONSTRUCCION Y REPARACION 32,492.85
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OTROS MATERIALES Y ARTICULOS

1| 08 | 01 05 02 | 04 09 01 |DE CONSTRUCCION Y REPARACION 32,492.85
PRODUCTOS QUIMICOS,
FARMACEUTICOS Y DE

0| 08| 01| 05 | 02| 05 00 00 | LABORATORIO 31,435.49
FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y

0| 08| 01| 05 | 02| 05 02 00 | OTROS AGROQUIMICOS 31,435.49

1]/108| 01| 05 | 02| 05 02 01 |HIERBICIDAS Y PLAGUICIDAS. 31,435.49
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y

0| 08| 01| 05 | 02| 06 00 00 | ADITIVOS 189,921.14
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y

0| 08| 01| 05 | 02| 06 01 00 | ADITIVOS 189,021.14

1108 | 01| 05 | 02| 06 01 01 | GASOLINA 189,021.14
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y

0| 08| 01| 05 | 02| 09 00 00 | ACCESORIOS MENORES 36,883.98

0| 08| 01| 05 | 02| 09 01 00 | HERRAMIENTAS MENORES 10,729.89
HERRAMIENTAS DE CARPINTERIA,
SILVICULTURA, HORTICULTURA,

1108 | 01| 05 | 02| 09 01 01 | GANADERIA Y AGRICULTURA 10,729.89
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE  EQUIPO DE

0| 08| 01| 05 | 02| 09 06 00 | TRANSPORTE 18,216.64
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE  EQUIPO DE

1]/08 | 01| 05 | 02| 09 06 01 | TRANSPORTE 18,216.64
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES OTROS BIENES

0| 08| 01| 05 | 02| 09 09 00 | MUEBLES 7,937.45
OTRAS REFACCIONES Y

1108 | 01| 05 | 02| 09 09 01 | ACCESORIOS MENORES 7,937.45

0| 08| 01| 05 | 03| 00 00 00 | SERVICIOS GENERALES 651,083.24

0| 08| 01| 05 | 03|01 00 00 | SERVICIOS BASICOS 649,764.23

0| 08| 01| 05 | 03|01 01 00 | ENERGIA ELECTRICA 349,764.23
ENERGIA ELECTRICA DE OFICINAS

1108 | 01| 05 | 03| 01 01 01 | ADMINISTRATIVAS 349,764.23

0| 08| 01| 05 | 03|01 03 00 | AGUA 300,000.00

1]/108 | 01| 05 | 03| 01 03 01 | CONSUMO DE AGUA POTABLE 300,000.00
SERVICIOS DE  INSTALACION,
REPARACION, MANTENIMIENTO Y

0| 08| 01| 05 | 03| 05 00 00 | CONSERVACION 1,319.01
INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA,

0| 08| 01| 05 | 03| 05 07 00 |OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA 1,319.01
REPARACION Y MANTENIMIENTO

1108 | 01| 05 | 03| 05 07 01 | DE MAQUINARIA 1,319.01

0| 09 | 00| 00 | OO | 0O 00 00 | DESARROLLO AGROPECUARIO 246,054.09

0| 09| 01| 00 | OO | 0O 00 00 | DESARROLLO AGROPECUARIO 246,054.09
DESPACHO DEL DIRECTOR DE

0|09 | 01| 01 | 00| 0O 00 00 | DESARROLLO AGROPECUARIO 246,054.09

0|09 | 01| 01 | 01| 00 00 00 | SERVICIOS PERSONALES 232,054.09
REMUNERACIONES AL PERSONAL

0|09 |01 01 |01 01 00 00 | DE CARACTER PERMANENTE 111,114.00
SUELDOS BASE AL PERSONAL

0|09 |01 01 |01 01 03 00 | PERMANENTE 111,114.00

1109 | 01| 01 |01] 01 03 01 |SUELDO 111,114.00
REMUNERACIONES ADICIONALES Y

0| 09| 01| 01 | 01| 03 00 00 | ESPECIALES 117,236.29
PRIMAS DE VACACIONES,
DOMINICAL Y GRATIFICACION DE

0|09 | 01| 01 | 01| 03 02 00 |FIN DE ANO 55,076.29

1109 | 01| 01 |01 03 02 01 | PRIMA VACACIONAL 2,314.88
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1109 | 01 01 01 | 03 02 05 |AGUINALDO 15,432.50
1109 | 01 01 01 | 03 02 06 | AYUDA POR SERVICIOS 4,629.75
1109 | 01 01 01 | 03 02 07 | CANASTA NAVIDENA 24,065.83
1109 | 01 01 01 | 03 02 08 |CUESTA DE ENERO 8,633.33
0 ] 09 | 01 01 01 | 03 04 00 | COMPENSACIONES 62,160.00
1109 | 01 01 01 | 03 04 01 | COMPENSACIONES 62,160.00
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y

0 | 09 | 01 01 01 | 05 00 00 | ECONOMICAS 3,703.80

0 |09 | 01 01 01 | 05 04 00 |PRESTACIONES CONTRACTUALES 3,703.80

1 /09 | 01 01 01 | 05 04 48 |DIA 31 3,703.80

0 | 09 | 01 01 02 | 00 00 00 | MATERIALES Y SUMINISTROS 14,000.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y

0] 09 | 01 01 02 | 06 00 00 |ADITIVOS 14,000.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y

0 ] 09 | 01 01 02 | 06 01 00 |ADITIVOS 14,000.00

1109 | 01 01 02 | 06 01 01 | GASOLINA 14,000.00

0 | 10 | 00 00 00 | 00 00 00 |EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE 12,085,491.79

0 |10 | 01 00 00 | 00 00 00 |EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE 12,085,491.79
DESPACHO DEL DIRECTOR DE

0 | 10 | 01 01 00 | 00 00 00 |EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE 6,191,554.74

0 | 10 | 01 01 01 | 00 00 00 | SERVICIOS PERSONALES 5,244,085.06
REMUNERACIONES AL PERSONAL

0 10 | 01 01 01 ] 01 00 00 |DE CARACTER PERMANENTE 2,532,409.86
SUELDOS BASE AL PERSONAL

0 10 | 01 01 01 ] 01 03 00 | PERMANENTE 2,532,409.86

1]10 | 01 01 01 | 01 03 01 |SUELDO 1,304,809.20

1] 10 | 01 01 01 | 01 03 02 | SOBRE SUELDO 841,212.96

1] 10 | 01 01 01 | 01 03 03 | QUINQUENIOS 386,387.70
REMUNERACIONES ADICIONALES Y

0 | 10 | 01 01 01 | 03 00 00 | ESPECIALES 1,092,896.35
PRIMAS DE VACACIONES,
DOMINICAL Y GRATIFICACION DE

0 10 | 01 01 01 | 03 02 00 |FIN DE ANO 1,010,096.35

1 ]10 | 01 01 01 | 03 02 01 |PRIMA VACACIONAL 43,035.50

1 ]10 | 01 01 01 | 03 02 02 | PRIMA DOMINICAL 16,616.16

1]10 | 01 01 01 | 03 02 03 | PRIMA DE RIESGO 20,832.00

1 ]10 | 01 01 01 | 03 02 05 |AGUINALDO 261,223.42

1 ]10 | 01 01 01 | 03 02 06 | AYUDA POR SERVICIOS 129,115.31

1 ]10 | 01 01 01 | 03 02 07 | CANASTA NAVIDENA 228,973.23

1 ]10 | 01 01 01 | 03 02 08 | CUESTA DE ENERO 310,300.73

0 | 10 | 01 01 01 | 03 04 00 | COMPENSACIONES 82,800.00

110 | 01 01 01 | 03 04 01 | COMPENSACIONES 82,800.00

0 | 10 | 01 01 01 | 04 00 00 | SEGURIDAD SOCIAL 80,520.00
APORTACIONES DE SEGURIDAD

0 10 | 01 01 01 | 04 01 00 |SOCIAL 80,520.00

1 ]10 | 01 01 01 | 04 01 02 | PREVISION SOCIAL MULTIPLE 80,520.00
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y

0 | 10 | 01 01 01 | 05 00 00 | ECONOMICAS 1,538,258.85
CUOTAS PARA EL FONDO DE

0 10 | 01 01 01 | 05 01 00 |AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 133,979.52

1 ]10 | 01 01 01 | 05 01 01 |FONDO DE AHORRO 133,979.52

0 10 | 01 01 01 | 05 04 00 | PRESTACIONES CONTRACTUALES 1,404,279.33
APOYO PARA ADQUISICION DE

1]10 | 01 01 01 | 05 04 03 |LENTES 735.00
APOYO PARA EL PAGO DE AGUA

1 ]10 | 01 01 01 | 05 04 04 |POTABLE 930.00

1 ]10 | 01 01 01 | 05 04 09 |AYUDA DE TRANSPORTE 194,320.00
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1 ]10 01| 01 |01] 05 04 10 |AYUDA PARA RENTA 133,496.88
1 ]10 01| 01 |01] 05 04 13 | AYUDA PARA UTILES ESCOLARES 7,914.28
1]10| 01| 01 |01] 05 04 16 | BECA MEDICA ANUAL 1,320.00
1]10| 01| 01 |01] 05 04 17 |BECAS 37,800.00
110 |01 ] 01 |01 ] 05 04 19 |BONO AL GASTO FAMILIAR 11,628.00
110 | 01] 01 |01 ] 05 04 24 | BONO DE ASISTENCIA PERFECTA 77,315.99
110|011 01 |01] 05 04 26 | BONO DE EFICIENCIA 238,185.72
1]10 01| 01 |01] 05 04 28 |BONO DE JUGUETE 41,428.45
1 /10| 01| 01 |01 ] 05 04 31 |BONO DEL BUROCRATA 177,550.48
110 01] 01 |01 ] 05 04 35 | BONO DiA DEL PADRE 3,716.00
1]/10 |01 01 |01] 05 04 39 |BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 19,426.00
1]/10 |01 01 |01] 05 04 44 | BONO SINDICAL 59,183.49
1 /10| 01| 01 |01 ]| 05 04 46 | CANASTA BASICA 253,440.00
1 /10| 01| 01 |01 ]| 05 04 48 |DIA 31 71,534.04
1]/10| 01| 01 |01 ] 05 04 50 |ESTIMULO PROFESIONAL 24,540.00
1 /10|01 01 |01] 05 04 59 | FONDO DE RETIRO 49,815.00
0|10 | 01 | 01 | 02 | 0O 00 00 | MATERIALES Y SUMINISTROS 330,296.25
MATERIALES DE ADMINISTRACION,
EMISION DE DOCUMENTOS Y

0|10 | 01| 01 | 02| 01 00 00 |ARTICULOS OFICIALES 3,201.60
MATERIAL IMPRESO E

0|10 | 01| 01 | 02| 01 05 00 | INFORMACION DIGITAL 3,201.60

110 | 01| 01 | 02] 01 05 01 | MATERIAL IMPRESO. 3,201.60

0|10 | 01| 01 | 02| 02 00 00 |ALIMENTOS Y UTENSILIOS 115,757.28
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA

0|10 | 01| 01 | 02| 02 01 00 |PERSONAS 115,757.28
PRODUCTOS ALIMENTICIOS
DERIVADOS DE PROGRAMAS

110|011 01 |02 02 01 01 |INSTITUCIONALES 115,757.28
MATERIALES Y ARTICULOS DE

0| 10 | 01 01 | 02 | 04 00 00 | CONSTRUCCION Y DE REPARACION 51,668.02
MADERA Y PRODUCTOS DE

0|10 | 01| 01 | 02| 04 04 00 |MADERA 14,604.84

1]/10 | 01| 01 | 02| 04 04 01 |MADERA Y SUS DERIVADOS 14,604.84
MATERIAL ELECTRICO Y

0| 10| 01| 01 | 02| 04 06 00 |ELECTRONICO 165.47
MATERIAL ELECTRICO Y
ELECTRONICO PARA OFICINAS

1|10 | 01| 01 | 02| 04 06 01 | ADMINISTRATIVAS 165.47
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS

0|10 | 01| 01 | 02| 04 09 00 |DE CONSTRUCCION Y REPARACION 36,897.71
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS

1|10 | 01 0L | 02 | 04 09 01 | DE CONSTRUCCION Y REPARACION 36,897.71
PRODUCTOS QUIMICOS,
FARMACEUTICOS Y DE

0|10 | 01| 01 | 02| 05 00 00 |LABORATORIO 4,394.97
FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y

0| 10| 01| 01 | 02| 05 02 00 | OTROS AGROQUIMICOS 4,394.97

1]10 01| 01 |02] 05 02 01 |HIERBICIDAS Y PLAGUICIDAS. 4,394.97
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y

0|10 | 01| 01 | 02| 06 00 00 | ADITIVOS 105,000.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y

0| 10| 01| 01 | 02| 06 01 00 |ADITIVOS 105,000.00

1 /10| 01| 01 | 02| 06 01 01 |GASOLINA 105,000.00
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y

0|10 | 01| o1 | 02| 09 00 00 | ACCESORIOS MENORES 50,274.38
REFACCIONES Y ACCESORIOS

0|10 | 01 | 01 | 02 | 09 04 00 |MENORES DE EQUIPO DE 4,590.12
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COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES PARA EQUIPOS DE
11|10 | 01 01 | 02 | 09 04 01 | COMPUTO 4,590.12
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE
0| 10 | 01 01 | 02 | 09 06 00 | TRANSPORTE 35,055.64
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE
1|10 | 01 01 | 02 | 09 06 01 | TRANSPORTE 35,055.64
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES OTROS BIENES
0| 10 | 01 01 | 02 | 09 09 00 | MUEBLES 10,628.62
OTRAS REFACCIONES Y
11|10 | 01 01 | 02 | 09 09 01 | ACCESORIOS MENORES 10,628.62
0| 10 | 01 01 | 03 | 00 00 00 | SERVICIOS GENERALES 617,173.43
0| 10 | 01 01 | 03| 01 00 00 | SERVICIOS BASICOS 301,280.56
0| 10 | 01 01 | 03| 01 01 00 | ENERGIA ELECTRICA 111,280.56
ENERGIA ELECTRICA DE OFICINAS
1|10 | 01 01 | 03 | 01 01 01 | ADMINISTRATIVAS 111,280.56
0| 10 | 01 01 | 03 | 01 03 00 | AGUA 190,000.00
1| 10 | 01 01 | 03 | 01 03 01 | CONSUMO DE AGUA POTABLE 190,000.00
0| 10 | 01 01 | 03 | 02 00 00 |SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 102,399.00
0| 10 | 01 01 | 03 | 02 09 00 | OTROS ARRENDAMIENTOS 102,399.00
ARRENDAMIENTO DE MUEBLES
PARA EVENTOS INCLUYE
11|10 | 01 01 | 03 | 02 09 01 | MANTELERIA, LONAS Y CARPAS. 102,399.00
0| 10 | 01 01 | 03 | 08 00 00 | SERVICIOS OFICIALES 201,281.95
GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y
0| 10 | 01 01 | 03 | 08 02 00 | CULTURAL 201,281.95
GASTOS POR CELEBRACION DE
1| 10 | 01 01 | 03 | 08 02 02 |ACTOS DE ORDEN SOCIAL 135,858.72
GASTOS POR CELEBRACION DE
1| 10 | 01 01 | 03 | 08 02 03 | ACTOS DE ORDEN CULTURAL 65,423.23
0| 10 | 01 01 | 03 | 09 00 00 | OTROS SERVICIOS GENERALES 12,211.92
0| 10 | 01 01 | 03 | 09 09 00 | OTROS SERVICIOS GENERALES 12,211.92
11|10 | 01 01 | 03 | 09 09 01 | OTROS SERVICIOS GENERALES 12,211.92
0| 10 | 01 02 | 00 | 00 00 00 | ACCION CULTURAL 738,108.43
0| 10 | 01 02 | 01 | 00 00 00 | SERVICIOS PERSONALES 738,108.43
REMUNERACIONES AL PERSONAL
0| 10 | 01 02 | 01| 01 00 00 | DE CARACTER PERMANENTE 218,700.00
SUELDOS BASE AL PERSONAL
0| 10 | 01 02 | 01| 01 03 00 | PERMANENTE 218,700.00
1|10 | 01 02 | 01 | 01 03 01 |SUELDO 218,700.00
REMUNERACIONES ADICIONALES Y
0| 10 | 01 02 | 01 | 03 00 00 | ESPECIALES 512,118.43
PRIMAS DE VACACIONES,
DOMINICAL Y GRATIFICACION DE
0| 10 | 01 02 | 01 | 03 02 00 |FIN DE ANO 114,465.07
1|10 | 01 02 | 01 | 03 02 01 | PRIMA VACACIONAL 4,556.25
11|10 | 01 02 | 01| 03 02 05 | AGUINALDO 30,375.00
11|10 | 01 02 | 01| 03 02 06 | AYUDA POR SERVICIOS 9,112.50
1| 10 | 01 02 | 01 | 03 02 07 | CANASTA NAVIDENA 66,587.99
1|10 | 01 02 | 01 | 03 02 08 | CUESTA DE ENERO 3,833.33
0| 10 | 01 02 | 01 | 03 04 00 | COMPENSACIONES 397,653.36
1|10 | 01 02 | 01 | 03 04 01 | COMPENSACIONES 397,653.36
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
0| 10 | 01 02 | 01 | 05 00 00 |ECONOMICAS 7,290.00
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0|10 ] 01| 02 | 01| 05| 04 | 00 |PRESTACIONES CONTRACTUALES 7,290.00
110 [ 01| 02 | 01| 05 | 04 | 48 |DIA3L 7,290.00
0|10 | 01 | 04 | 00 | 00 | 00 | 00 |BIBLIOTECAS 3,288,215.35
010 | 01 | 04 |01 | 00 | 00 | 00 |SERVICIOS PERSONALES 3,288,215.35
REMUNERACIONES AL PERSONAL
0|10 | 01 | 04 | 01| 01 | 00 | 00 |DECARACTER PERMANENTE 1,544,692.52
SUELDOS BASE AL PERSONAL
0|10 | 01 | 04 | 01|01 | 03 | 00 |PERMANENTE 1,544,692.52
110 |01 | 04 |01 ] 01 | 03 | 01 |SUELDO 802,890.00
110 |01 | 04 |01 ] 01 | 03 | 02 |SOBRESUELDO 562,155.28
1110 (01| 04 | 01|01 | 03 | 03 |QUINQUENIOS 179,647.24
REMUNERACIONES ADICIONALES Y
0|10 |01 | 04 | 01|03 | 00 | 00 |ESPECIALES _ 659,455.30
PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS
110 [ 01| 04 |01 03| 01 | 00 |EFECTIVOSPRESTADOS 49,000.00
PRIMAS DE VACACIONES,
DOMINICAL Y GRATIFICACION DE
0|10 | 01 | 04 | 01| 03| 02 | 00 |FINDEARO 540,822.66
1110 [ 01| 04 | 01|03 | 02 | 01 |PRIMAVACACIONAL 28,061.86
1110 | 01| 04 | 01| 03| 02 | 05 |AGUINALDO 110,546.56
110 [ 01| 04 | 01| 03 | 02 | 06 |AYUDAPOR SERVICIOS 83,087.48
110 |01 | 04 | 01| 03 | 02 | 07 |CANASTA NAVIDENA 129,038.03
1110 (01| 04 | 01|03 | 02 | 08 |CUESTADEENERO 190,088.73
0|10 | 01 | 04 | 01 | 03 | 04 | 00 |COMPENSACIONES 69,632.64
110 | 01| 04 | 01| 03 | 04 | 01 |COMPENSACIONES 69,632.64
0|10 | 01 | 04 |01 | 04 | 00 | 00 |SEGURIDAD SOCIAL 58,560.00
APORTACIONES DE SEGURIDAD
010 | 01 | 04 | 01| 04| 01 | 00 |SOCIAL 58,560.00
110 [ 01| 04 | 01| 04 | 01 | 02 |PREVISION SOCIAL MULTIPLE 58,560.00
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
0|10 | 01| 04 | 01| 05| 00 | 00 |ECONOMICAS 1,025,507.53
CUOTAS PARA EL FONDO DE
0|10 | 01 | 04 | 01| 05| 01 | 00 |AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 89,239.20
110 [ 01| 04 | 01|05 | 01 | 01 |FONDODE AHORRO 89,239.20
010 | 01 | 04 |01 | 05 | 04 | 00 |PRESTACIONES CONTRACTUALES 936,268.33
APOYO PARA EL PAGO DE AGUA
110 | 01| 04 | 01| 05| 04 | 04 |POTABLE 310.00
110 | 01| 04 | 01| 05 | 04 | 09 |AYUDADE TRANSPORTE 126,560.00
1110 [ 01| 04 | 01| 05 | 04 | 10 |AYUDAPARARENTA 97,088.64
1110 |01 | 04 | 01| 05 | 04 | 13 |AYUDAPARA UTILES ESCOLARES 5,935.71
1 ]10 |01 | 04 | 01| 05 | 04 | 16 |BECAMEDICA ANUAL 960.00
110 | 01| 04 | 01| 05 | 04 | 17 |BECAS 17,760.00
1110 |01 | 04 | 01| 05 | 04 | 19 |BONO AL GASTO FAMILIAR 31,008.00
1110 | 01| 04 | 01| 05 | 04 | 24 |BONO DE ASISTENCIA PERFECTA 50,477.57
110 | 01| 04 | 01| 05 | 04 | 26 |BONO DE EFICIENCIA 158,647.56
110 |01 | 04 | 01| 05 | 04 | 28 |BONODEJUGUETE 26,168.50
1110 |01 | 04 | 01| 05| 04 | 29 |BONODE LA SECRETARIA 810.00
110 |01 | 04 | 01| 05 | 04 | 31 |BONODELBUROCRATA 112,150.76
110 |01 | 04 | 01| 05 | 04 | 32 |BONO DIADE LA MADRE 3,718.00
110 | 01| 04 | 01| 05| 04 | 35 |BONO DIADEL PADRE 1,858.00
1110 [ 01| 04 | 01| 05 | 04 | 39 |BONOEXTRAORDINARIO ANUAL 14,128.00
110 [ 01 | 04 | 01| 05 | 04 | 44 |BONO SINDICAL 37,383.59
110 |01 | 04 | 01| 05 | 04 | 46 |CANASTABASICA 184,320.00
110 |01 | 04 | 01| 05 | 04 | 48 |DIA31L 42,264.00
1110 | 01| 04 |01 ] 05 | 04 | 50 |ESTIMULO PROFESIONAL 24,720.00
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COORDINACION  MUNICIPAL DEL

0| 10 | 01 | 05 | 00 | OO 00 00 |DEPORTE 1,738,992.85

0|10 | 01| 05 | 01| OO 00 00 |SERVICIOS PERSONALES 795,345.85
REMUNERACIONES AL PERSONAL

0|10 | 01| 05 | 01| 01 00 00 | DE CARACTER PERMANENTE 121,212.00
SUELDOS BASE AL PERSONAL

0|10 | 01| 05 | 01 | 01 03 00 | PERMANENTE 121,212.00

1 /10| 01| 05 |01 | 01 03 01 |SUELDO 121,212.00
REMUNERACIONES ADICIONALES Y

0|10 | 01 | 05 | 01 | 03 00 00 | ESPECIALES 670,093.45
PRIMAS DE VACACIONES,
DOMINICAL Y GRATIFICACION DE

0|10 | 01| 05 | 01 | 03 02 00 |FIN DE ANO 101,618.41

1|10 | 01| 05 | 01 | 03 02 01 |PRIMA VACACIONAL 2,525.25

1]/120| 01| 05 | 01 | 03 02 05 | AGUINALDO 16,835.00

1]/120| 01| 05 | 01 | 03 02 06 | AYUDA POR SERVICIOS 5,050.50

1|10 | 01| 05 | 01 | 03 02 07 | CANASTA NAVIDENA 69,440.43

1]/10| 01| 05 | 01 | 03 02 08 | CUESTA DE ENERO 7,767.23

0|10 | 01 | 05 | 01 | 03 04 00 | COMPENSACIONES 568,475.04

1|10 | 01| 05 | 01 | 03 04 01 | COMPENSACIONES 568,475.04
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y

0|10 | 01| 05 | 01 | 05 00 00 | ECONOMICAS 4,040.40

0|10 | 01| 05 | 01 | 05 04 00 | PRESTACIONES CONTRACTUALES 4,040.40

1|10 | 01| 05 | 01| 05 04 48 |DIA 31 4,040.40

0| 10 | 01 | 05 | 02 | 00 00 00 | MATERIALES Y SUMINISTROS 332,116.96
MATERIALES Y ARTICULOS DE

0| 10 | 01 05 02 | 04 00 00 |CONSTRUCCION Y DE REPARACION 10,150.23
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS

0|10 | 01| 05 | 02 | 04 09 00 | DE CONSTRUCCION Y REPARACION 10,150.23
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS

1| 10 | 01 05 | 02 | 04 09 01 | DE CONSTRUCCION Y REPARACION 10,150.23
PRODUCTOS QUIMICOS,
FARMACEUTICOS Y DE

0|10 | 01| 05 | 02 | 05 00 00 |LABORATORIO 6,148.00
FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y

0|10 | 01| 05 | 02 | 05 02 00 | OTROS AGROQUIMICOS 6,148.00

1]10| 01| 05 | 02| 05 02 01 |HIERBICIDAS Y PLAGUICIDAS. 6,148.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y

0|10 | 01 | 05 | 02 | 06 00 00 |ADITIVOS 7,407.18
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y

0|10 | 01| 05 | 02 | 06 01 00 | ADITIVOS 7,407.18

1110 | 01| 05 | 02 | 06 01 04 | ACEITES Y GRASAS 7,407.18
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS
DE PROTECCION Y ARTICULOS

0| 10| 01| 05 | 02 | 07 00 00 | DEPORTIVOS 300,000.00

0| 10| 01| 05 | 02 | 07 01 00 |VESTUARIO Y UNIFORMES 200,000.00

1|10 | 01| 05 | 02 | 07 01 01 | UNIFORMES 200,000.00

0|10 | 01| 05 | 02 | 07 03 00 | ARTICULOS DEPORTIVOS 100,000.00
BALONES, REDES, TROFEOS,

1]10 | 01| 05 | 02| 07 03 01 | RAQUETAS Y GUANTES 100,000.00
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y

0|10 | 01| 05 | 02| 09 00 00 | ACCESORIOS MENORES 8,411.55
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES OTROS BIENES

0|10 | 01| 05 | 02| 09 09 00 | MUEBLES 8,411.55
OTRAS REFACCIONES Y

110 | 01| 05 | 02| 09 09 01 |ACCESORIOS MENORES 8,411.55

0|10 | 01 | 05 | 03 | 00 00 00 |SERVICIOS GENERALES 607,015.20

0|10 | 01 | 05 | 03 | 01 00 00 |SERVICIOS BASICOS 599,510.00
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0| 10| 01| 05 | 03| 01 01 00 |ENERGIA ELECTRICA 446,510.00
ENERGIA ELECTRICA DE OFICINAS

1110 | 01| 05 | 03| 01 01 01 | ADMINISTRATIVAS 446,510.00

0|10 | 01 | 05 | 03 | 01 03 00 |AGUA 153,000.00

1 /10| 01| 05 | 03| 01 03 01 | CONSUMO DE AGUA POTABLE 153,000.00
SERVICIOS DE  INSTALACION,
REPARACION, MANTENIMIENTO Y

0| 10| 01| 05 | 03| 05 00 00 | CONSERVACION 4,953.20
INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA,

0| 10| 01| 05 | 03| 05 07 00 | OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA 4,953.20
REPARACION Y MANTENIMIENTO

1 /10| 01| 05 | 03| 05 07 01 |DE MAQUINARIA 4,953.20

0| 10 | 01 | 05 | 03 | 09 00 00 |OTROS SERVICIOS GENERALES 2,552.00

0| 10 | 01 | 05 | 03 | 09 09 00 |OTROS SERVICIOS GENERALES 2,552.00

1|10 | 01| 05 | 03| 09 09 01 |OTROS SERVICIOS GENERALES 2,552.00
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E

0| 10 | 01| 05 | 05| 00 00 00 |INTANGIBLES 4,514.84
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y

0| 10| 01| 05 | 05| 06 00 00 |HERRAMIENTAS 4,514.84

1]10| 01| 05 | 05| 06 09 00 | OTROS EQUIPOS 4,514.84
COORDINACION DE ATENCION A LA

0|10 | 01 | 07 | 00 | 0O 00 00 |JUVENTUD 128,620.42

0|10 | 01| 07 | 01| 0O 00 00 | SERVICIOS PERSONALES 128,620.42
REMUNERACIONES AL PERSONAL

0|10 | 01| 07 | 01| 01 00 00 |DE CARACTER PERMANENTE 90,846.00
SUELDOS BASE AL PERSONAL

0|10 01| o7 | 01| 01 03 00 | PERMANENTE 90,846.00

1|10 | 01| 07 |01 01 03 01 |SUELDO 90,846.00
REMUNERACIONES ADICIONALES Y

0|10 | 01| 07 | 01| O3 00 00 | ESPECIALES 34,746.22
PRIMAS DE VACACIONES,
DOMINICAL Y GRATIFICACION DE

0| 10| 01| 07 | 01| 03 02 00 |FIN DE ANO 31,746.22

110|011 o7 | 01| 03 02 01 |PRIMA VACACIONAL 1,892.63

1]10| 01| 07 | 01| 03 02 05 |AGUINALDO 12,617.50

110 | 01| 07 |01 ] 03 02 06 | AYUDA POR SERVICIOS 3,785.25

110|011 07 | 01| 03 02 07 | CANASTA NAVIDENA 13,034.17

110|011 07 |01 ] 03 02 08 | CUESTA DE ENERO 416.67

0| 10| 01| 07 | 01| 03 04 00 | COMPENSACIONES 3,000.00

1|10 | 01| 07 | 01| 03 04 01 | COMPENSACIONES 3,000.00
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y

0|10 | 01| 07 | 01| 05 00 00 |ECONOMICAS 3,028.20

0| 10| 01| 07 | 01| 05 04 00 |PRESTACIONES CONTRACTUALES 3,028.20

1]10| 01| 07 |01] 05 04 48 |DIA 31 3,028.20
DIRECCION DE SEGURIDAD

0| 11| 00 | 00 | 00 | OO 00 00 |PUBLICA 16,639,456.00
DIRECCION DE SEGURIDAD

0|11 ] 01| 00 | 00 | OO 00 00 |PUBLICA 16,639,456.00

0|11 ] 01| 01 | 00 | OO 00 00 |SEGURIDAD PUBLICA 16,478,238.19

0|11 ] 01| 01 | 01| OO 00 00 |SERVICIOS PERSONALES 12,860,728.97
REMUNERACIONES AL PERSONAL

0|11 |01 | o1 |01 01 00 00 | DE CARACTER PERMANENTE 7,800,777.24
SUELDOS BASE AL PERSONAL

0|11 ] 01| 01 |01 ] 01 03 00 |PERMANENTE 7,809,777.24

1|21 |01| 01 |01] 01 03 01 |SUELDO 7,084,702.80

1|21 |01| 01 |01] 01 03 03 | QUINQUENIOS 725,074.44
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REMUNERACIONES ADICIONALES Y
0|11 ] 01| 01 | 01| 03 00 00 |ESPECIALES 3,926,850.81
PRIMAS DE VACACIONES,
DOMINICAL Y GRATIFICACION DE
0|11 |01 | 01 | 01| O3 02 00 |FIN DE ANO 3,131,570.42
1|11 |01 | 01 |01 ]| 03 02 01 |PRIMA VACACIONAL 164,207.33
1|11 |01 | 01 |01 | 03 02 05 | AGUINALDO 985,243.95
1|11 |01 | 01 |01 | 03 02 06 | AYUDA POR SERVICIOS 383,150.43
1|11 |01 | 01 |01 | 03 02 07 | CANASTA NAVIDENA 861,404.22
1|11 |01 | 01 |01 ]| 03 02 08 | CUESTA DE ENERO 737,564.49
0|11 |01 | 01 | 01| O3 04 00 | COMPENSACIONES 795,280.39
1|11 |01 | 01 |01 | 03 04 01 | COMPENSACIONES 795,280.39
0|11 | 01| 01 | 01 | 04 00 00 |SEGURIDAD SOCIAL 140,000.00
APORTACIONES DE SEGURIDAD
0|11 ] 01| 01 | 01| 04 01 00 |SOCIAL 100,000.00
1|11 (01| 01 |01 | 04 01 01 |CUOTAS AL IMSS 100,000.00
APORTACIONES AL SISTEMA PARA
0|11 |01 | 01 | 01 | 04 03 00 |EL RETIRO 40,000.00
1|11 01| 01 |01 | 04 03 01 |RCV 40,000.00
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
0|11 ] 01| 01 | 01| O5 00 00 |ECONOMICAS 481,048.92
0|11 |01 | 01 | 01| O5 04 00 |PRESTACIONES CONTRACTUALES 481,048.92
1|11 |01 ] 01 |01 ]| 05 04 46 | CANASTA BASICA 244,892.16
1|11 |01 | 01 |01 ]| 05 04 48 |DIA 31 236,156.76
PAGO DE ESTIMULOS A
0|11 ] 01| 01 | 01| O7 00 00 |SERVIDORES PUBLICOS 503,052.00
0|11 ] 01| 01 | 01| O7 01 00 |ESTIMULOS 503,052.00
1|11 (01| 01 |01 | 07 01 01 |VIATICOS 503,052.00
0|11 ] 01| 01 | 02| 0O 00 00 | MATERIALES Y SUMINISTROS 3,171,177.32
MATERIALES DE ADMINISTRACION,
EMISION DE DOCUMENTOS Y
0|11 ]01] 01 |02] 01 00 00 |ARTICULOS OFICIALES 13,155.25
MATERIAL IMPRESO E
0|11 ]01] 01 | 02 ] 01 05 00 |INFORMACION DIGITAL 13,155.25
1|11 (01| 01 |02 01 05 01 | MATERIAL IMPRESO. 13,155.25
0|11 | 01| 01 | 02 | 02 00 00 |ALIMENTOS Y UTENSILIOS 13,688.00
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA
0|11 ]01 ] 01 | 02| 02 01 00 |PERSONAS 13,688.00
PRODUCTOS ALIMENTICIOS
DERIVADOS DE PROGRAMAS
1|11 (01| 01 |02 02 01 01 | INSTITUCIONALES 13,688.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
0|11 | 01| 01 | 02 | 06 00 00 |ADITIVOS 2,521,913.72
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
0|11 ] 01| 01 | 02| 06 01 00 | ADITIVOS 2,521,913.72
1|11 |01 | 01 | 02| 06 01 01 |GASOLINA 2,415,344.26
1|11 |01 | 01 | 02| 06 01 04 | ACEITES Y GRASAS 106,569.46
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS
DE PROTECCION Y ARTICULOS
0|11 |01 | o1 | 02 | 07 00 00 | DEPORTIVOS 227,661.60
0|11 |01 | o1 | 02 | 07 01 00 |VESTUARIO Y UNIFORMES 227,661.60
1|11 |01 | 01 | 02| 07 01 01 |UNIFORMES 227,661.60
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y
0|11 ] 01| 01 | 02| 09 00 00 | ACCESORIOS MENORES 394,758.75
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE
0|11 ] 01| 01 | 02| 09 06 00 | TRANSPORTE 380,642.50
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REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE

1|21 | 01| 01 | 02| 09 06 01 | TRANSPORTE 380,642.50
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES OTROS BIENES

0|11 ] 01| 01 | 02| 09 09 00 | MUEBLES 14,116.25
OTRAS REFACCIONES Y

1|11 |01 | 01 | 02| 09 09 01 |ACCESORIOS MENORES 14,116.25

0|11 ] 01| 01 | 03| 0O 00 00 |SERVICIOS GENERALES 404,557.55
SERVICIOS FINANCIEROS,

0|11 ] 01| 01 | 03| 04 00 00 | BANCARIOS Y COMERCIALES 84,647.86
SEGURO DE BIENES

0|11 ] 01| 01 | 03| 04 05 00 |PATRIMONIALES 84,647.86
PRIMAS DE SEGUROS CONTRA
ROBOS, INCENDIOS Y DEMAS

1|11 |01] 01 | 03] 04 05 01 |RIESGOS Y CONTINGENCIAS. 84,647.86
SERVICIOS DE  INSTALACION,
REPARACION, MANTENIMIENTO Y

0|11 ] 01| 01 | 03| 05 00 00 | CONSERVACION 255,698.23
REPARACION Y MANTENIMIENTO

0|11 ] 01| 01 | 03| 05 05 00 |DE EQUIPO DE TRANSPORTE 255,698.23
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE

1|21 01| 01 | 03| 05 05 01 | TRANSPORTE TERRESTRE 255,698.23

0|11 ] 01| 01 | 03| 09 00 00 | OTROS SERVICIOS GENERALES 64,211.46

0|11 ] 01| 01 | 03| 09 02 00 |IMPUESTOS Y DERECHOS 43,227.06
TENENCIA Y CANJE DE PLACAS DE

1|11 (01| 01 | 03| 09 02 03 | VEHICULOS OFICIALES 35,448.00
CERTIFICACIONES Y DEMAS

1|11 (01| 01 | 03| 09 02 05 |IMPUESTOS Y DERECHOS 7,779.06

0|11 ] 01| 01 | 03| 09 09 00 |OTROS SERVICIOS GENERALES 20,984.40

1|11 (01| 01 | 03| 09 09 01 |OTROS SERVICIOS GENERALES 20,984.40
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E

0|11 ] 01| 01 | 05| 00 00 00 | INTANGIBLES 41,774.35

0|11 ] 01| 01 | 05| 05 00 00 |EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 17,357.85

0|11 ] 01| 01 | 05| 05 01 00 |EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 17,357.85

1|21 01| 01 | 05| 05 01 03 | ARMAMENTO 17,357.85
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y

0|11 ] 01| 01 | 05| 06 00 00 |HERRAMIENTAS 24,416.50
EQUIPO DE COMUNICACION Y

1|11 |01 01 |05 | 06 05 00 | TELECOMUNICACION 24,416.50
COORDINACION DE PREVENCION

0|11 ] 01| 02 | 00 | OO 00 00 | AL DELITO 161,217.81

0|11 ] 01| 02 | 01| OO 00 00 | SERVICIOS PERSONALES 161,217.81
REMUNERACIONES AL PERSONAL

0|11 ] 01| 02 | 01] 01 00 00 |DE CARACTER PERMANENTE 100,288.80
SUELDOS BASE AL PERSONAL

0|11 |01 | 02 |01 01 03 00 | PERMANENTE 100,288.80

1|21 |01| 02 |01 01 03 01 |SUELDO 100,288.80
REMUNERACIONES ADICIONALES Y

0|11 ] 01| 02 | 01| 03 00 00 |ESPECIALES 57,586.05
PRIMAS DE VACACIONES,
DOMINICAL Y GRATIFICACION DE

0|11 ] 01| 02 | 01| 03 02 00 |FIN DE ANO 39,226.05

1|11 |01 02 |01] 03 02 01 |PRIMA VACACIONAL 2,089.35

1|11 |01 | 02 |01 ] 03 02 05 |AGUINALDO 13,929.00

1|11 |01 | 02 | 01| 03 02 06 | AYUDA POR SERVICIOS 4,178.70

1|11 |01 02 |01 03 02 07 | CANASTA NAVIDENA 16,479.00

1|11 |01 02 |01 03 02 08 | CUESTA DE ENERO 2,550.00

0|11 ] 01| 02 | 01| 03 04 00 | COMPENSACIONES 18,360.00

1|11 |01 | 02 | 01| 03 04 01 | COMPENSACIONES 18,360.00
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OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y

0|11 | 01| 02 | 01| 05 00 00 |ECONOMICAS 3,342.96

0|11 |01 | 02 | 01| 05 04 00 | PRESTACIONES CONTRACTUALES 3,342.96

1|11 | o1 02 | 01 | 05 04 48 |DIA 31 3,342.96

0|12 | 00| 00 | 00 | OO 00 00 | CONTRALORIA INTERNA 1,182,100.16

0|12 | 01| 00 | 00 | OO 00 00 | CONTRALORIA INTERNA 1,182,100.16

0|12 | 01| 01 | 00 | 0O 00 00 | CONTRALOR INTERNO 833,770.52

0|12 ] 01| 01 | 01] 00 00 00 |SERVICIOS PERSONALES 807,870.52
REMUNERACIONES AL PERSONAL

0|12 | 01| 01 | 01| 01 00 00 |DE CARACTER PERMANENTE 198,140.40
SUELDOS BASE AL PERSONAL

0|12 |01 | 01 | 01| 01 03 00 |PERMANENTE 198,140.40

1|12 (01| 01 |01 | 01 03 01 |SUELDO 198,140.40
REMUNERACIONES ADICIONALES Y

0|12 | 01| 01 | 01| O3 00 00 | ESPECIALES 423,125.44
PRIMAS DE VACACIONES,
DOMINICAL Y GRATIFICACION DE

0|12 | 01| 01 | 01| 03 02 00 |FIN DE ANO 144,749.44

1|12 | 01| 01 |01 ]| 03 02 01 |PRIMA VACACIONAL 4,127.93

1|12 | 01| 01 |01 | 03 02 05 | AGUINALDO 27,519.50

1|12 | 01| 01 |01 | 03 02 06 | AYUDA POR SERVICIOS 8,255.85

1|12 | 01| 01 |01 | 03 02 07 | CANASTA NAVIDENA 66,182.83

1|12 | 01| 01 |01 | 03 02 08 | CUESTA DE ENERO 38,663.33

0|12 | 01| 01 | 01| 03 04 00 | COMPENSACIONES 278,376.00

1|12 | 01| 01 |01 | 03 04 01 | COMPENSACIONES 278,376.00
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y

0|12 | 01| 01 | 01| 05 00 00 |ECONOMICAS 186,604.68

0|12 | 01| 01 | 01| 05 04 00 |PRESTACIONES CONTRACTUALES 186,604.68

1|12 | 01| 01 |01 ]| 05 04 46 | CANASTA BASICA 180,000.00

1|12 | 01| 01 |01 ]| 05 04 48 |DIA 31 6,604.68

0|12 | 01| 01 | 02 | 0O 00 00 | MATERIALES Y SUMINISTROS 11,000.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y

0|12 ] 01| 01 | 02 06 00 00 | ADITIVOS 11,000.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y

0|12 | 01| 01 | 02 | 06 01 00 |ADITIVOS 11,000.00

1|12 | 01| 01 | 02| 06 01 01 | GASOLINA 11,000.00
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E

0|12 | 01| 01 | 05| 00 00 00 |INTANGIBLES 14,900.00
MOBILIARIO Y EQUIPO DE

0|12 01| 01 | 05| 01 00 00 | ADMINISTRACION 14,900.00
EQUIPO DE COMPUTO Y DE

1|12 (01| 01 |05 | 01 05 00 | TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 14,900.00
DEPARTAMENTO DE

0 |12 ] 01| 02 | 00| 0O 00 00 |INVESTIGACION INTERNA 166,498.15

0|12 ] 01| 02 | 01| 00 00 00 |SERVICIOS PERSONALES 166,498.15
REMUNERACIONES AL PERSONAL

0|12 ] 01| 02 | 01] 01 00 00 |DE CARACTER PERMANENTE 121,212.00
SUELDOS BASE AL PERSONAL

0|12 | 01| 02 | 01| 01 03 00 |PERMANENTE 121,212.00

1|12 | 01| 02 | 01| 01 03 01 |SUELDO 121,212.00
REMUNERACIONES ADICIONALES Y

0|12 | 01| 02 | 01| 03 00 00 | ESPECIALES 41,245.75
PRIMAS DE VACACIONES,
DOMINICAL Y GRATIFICACION DE

0|12 ] 01| 02 | 01| 03 02 00 |FIN DE ANO 41,245.75

1|12 | 01| 02 | 01| 03 02 01 |PRIMA VACACIONAL 2,525.25

1|12 | 01| 02 | 01| 03 02 05 | AGUINALDO 16,835.00

1|12 | 01| 02 | 01| 03 02 06 | AYUDA POR SERVICIOS 5,050.50
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112 | 01| 02 | 01| 03 | 02 | 07 |CANASTA NAVIDENA 16,835.00
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y

0|12 ] 01| 02 | 01| 05| 00 | 00 |ECONOMICAS 4,040.40

0|12 ] 01| 02 |01 | 05| 04 | 00 |PRESTACIONES CONTRACTUALES 4,040.40

112 01| 02 | 01| 05| 04 | 48 |DIA3L 4,040.40
DEPARTAMENTO DE

0 12 | 01| 03 | 00| 00 | 00 | 00 |SUBSTANCIACION INTERNA 181,831.49

012 |01 | 03 | 01| 00 | 00 | 00 |SERVICIOSPERSONALES 181,831.49
REMUNERACIONES AL PERSONAL

0|12 ] 01| 03 | 01| 01| 00 | 00 |DECARACTER PERMANENTE 121,212.00
SUELDOS BASE AL PERSONAL

0|12 ] 01| 03 | 01| 01| 03 | 00 |PERMANENTE 121,212.00

112 01| 03 | 01|01 | 03 | 01 |SUELDO 121,212.00
REMUNERACIONES ADICIONALES Y

0 |12 |01 | 03 | 01| 03 | 00 | 00 |ESPECIALES 56,579.09
PRIMAS DE VACACIONES,
DOMINICAL Y GRATIFICACION DE

0|12 01| 03 | 01| 03| 02 | 00 |FINDEARO 44,579.09

112 01| 03 | 01| 03| 02 | 01 |PRIMAVACACIONAL 2,525.25

112 (01| 03 | 01|03 | 02 | 05 |AGUINALDO 16,835.00

112 01| 03 | 01| 03| 02 | 06 |AYUDAPOR SERVICIOS 5,050.50

112 01| 03 | 01| 03| 02 | 07 |CANASTA NAVIDENA 18,501.67

112 01| 03 | 01| 03| 02 | 08 |CUESTADEENERO 1,666.67

0|12 ] 01| 03 | 01| 03| 04 | 00 |COMPENSACIONES 12,000.00

112 |01 | 03 | 01| 03 | 04 | 01 |COMPENSACIONES 12,000.00
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y

0|12 ] 01| 03 | 01| 05| 00 | 00 |ECONOMICAS 4,040.40

0|12 ] 01| 03 | 01| 05| 04 | 00 |PRESTACIONES CONTRACTUALES 4,040.40

112 01| 03 | 01|05 | 04 | 48 |DIA3L 4,040.40

0|13 ] 00| 00 |00 | 00 | 00 | 00 |DIRECCION DE PROTECCION CIVIL 3,051,174.22

013 ] 01| 00 | 00| 00 | 00 | 00 |DIRECCION DE PROTECCION CIVIL 3,051,174.22

0|13 ] 01| 01 | 00| 00 | 00 | 00 |PROTECCION CIVIL 3,051,174.22

013 ] 01| 01 | 01| 00| 00 | 00 |SERVICIOSPERSONALES 2,063,346.82
REMUNERACIONES AL PERSONAL

0|13 ] 01| 01 | 01| 01| 00 | 00 |DECARACTER PERMANENTE 1,215,728.82
SUELDOS BASE AL PERSONAL

0|13 01| 01 |01 01| 03 | 00 |PERMANENTE 1,215,728.82

113 (01| 01 | 01|01 | 03 | 01 |SUELDO 1,085,367.60

1 ]13 01| 01 | 01|01 | 03 | 02 |SOBRESUELDO 89,913.84

11301 | 01 |01 01| 03 | 03 |QUINQUENIOS 40,447.38
REMUNERACIONES ADICIONALES Y

01301 ] 01 | 01|03 | 00 | 00 |ESPECIALES _ 459,868.01
PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS

113 /01| 01 |01 03| 01 | 00 |EFECTIVOSPRESTADOS 51,000.00
PRIMAS DE VACACIONES,
DOMINICAL Y GRATIFICACION DE

013 ] 01| 01 | 01| 03| 02 | 00 |FINDEARO 79,047.85

1113 (01| 01 | 01|03 | 02 | 01 |PRIMAVACACIONAL 3,100.00

1113 (01| 01 | 01|03 | 02 | 05 |AGUINALDO 14,031.50

113 (01| 01 | 01| 03| 02 | 06 |AYUDAPOR SERVICIOS 12,198.99

113 01| 01 | 01| 03| 02 | 07 |CANASTANAVIDENA 17,842.93

113 (01| 01 | 01| 03 | 02 | 08 |CUESTADEENERO 31,874.43

013 /01| 01 | 01| 03 | 04 | 00 |COMPENSACIONES 329,820.16

113 (01| 01 | 01| 03| 04 | 01 |COMPENSACIONES 329,820.16

013 /01| 01 | 01| 04| 00 | 00 |SEGURIDAD SOCIAL 42,320.00
APORTACIONES DE SEGURIDAD

013 ] 01| 01 |01 04| 01 | 00 |SOCIAL 27,320.00
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1123 | 01| 01 | 01| 04 01 01 | CUOTAS AL IMSS 20,000.00
1|23 | 01| 01 | 01| 04 01 02 | PREVISION SOCIAL MULTIPLE 7,320.00
APORTACIONES AL SISTEMA PARA

0|13 | 01| 01 | 01| 04 03 00 |EL RETIRO 15,000.00

113 |01 | 01 |01 | 04 03 01 |RCV 15,000.00
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y

0| 13 ] 01| 01 | 01| 05 00 00 | ECONOMICAS 234,988.95
CUOTAS PARA EL FONDO DE

0|13 | 01| 01 | 01| 05 01 00 | AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 14,320.56

1|23 | 01| 01 | 01| 05 01 01 | FONDO DE AHORRO 14,320.56

0|13 ] 01| 01 | 01| 05 04 00 | PRESTACIONES CONTRACTUALES 220,668.39

1123 | 01| 01 | 01| 05 04 09 | AYUDA DE TRANSPORTE 15,120.00

1|23 |01 | 01 | 01| 05 04 10 | AYUDA PARA RENTA 12,136.08

1|23 | 01| 01 | 01| 05 04 13 | AYUDA PARA UTILES ESCOLARES 1,978.57

1|23 | 01| 01 | 01| 05 04 16 |BECA MEDICA ANUAL 120.00

1|23 | 01| 01 | 01| 05 04 17 |BECAS 3,600.00

1|23 | 01| 01 | 01| 05 04 19 |BONO AL GASTO FAMILIAR 3,876.00

1|23 | 01| 01 | 01| 05 04 24 | BONO DE ASISTENCIA PERFECTA 8,155.53

1|23 | 01| 01 | 01| 05 04 26 | BONO DE EFICIENCIA 25,458.72

1|23 | 01| 01 | 01| 05 04 28 | BONO DE JUGUETE 4,462.42

1123 | 01| 01 | 01| 05 04 31 | BONO DEL BUROCRATA 19,124.66

1|13 | 01| 01 | 01| 05 04 32 | BONO DIiA DE LA MADRE 1,859.00

1|23 | 01| 01 | 01| 05 04 39 | BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 1,766.00

1123 | 01| 01 | 01| 05 04 44 | BONO SINDICAL 6,374.89

1123 | 01| 01 | 01| 05 04 46 | CANASTA BASICA 77,460.48

1|13 | 01| 01 | 01| 05 04 48 |DIA 31 39,176.04
PAGO DE ESTIMULOS A

0|13 | 01| 01 | 01 | O7 00 00 |SERVIDORES PUBLICOS 110,441.04

0| 13|01 | o1 | 01| 07 01 00 | ESTIMULOS 110,441.04

1|23 | 01| 01 | 01| 07 01 01 |VIATICOS 110,441.04

0|13 ] 01| 01 | 02| 00 00 00 | MATERIALES Y SUMINISTROS 835,398.44

0|13 ] 01| 01 | 02| 02 00 00 |ALIMENTOS Y UTENSILIOS 5,596.20
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA

0|13 |01 | 01 | 02| 02 01 00 |PERSONAS 5,596.20
PRODUCTOS ALIMENTICIOS
DERIVADOS DE PROGRAMAS

1|13 | 01| 01 | 02| 02 01 01 |INSTITUCIONALES 5,596.20
MATERIALES Y ARTICULOS DE

0|13 ] 01| 01 | 02| 04 00 00 | CONSTRUCCION Y DE REPARACION 2,635.18
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS

0|13 ] 01| 01 | 02 | 04 09 00 | DE CONSTRUCCION Y REPARACION 2,635.18
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS

11123 | 01| 01 | 02| 04 09 01 | DE CONSTRUCCION Y REPARACION 2,635.18
PRODUCTOS QuUIMICOS,
FARMACEUTICOS Y DE

0|13 | 01| 01 | 02| 05 00 00 |LABORATORIO 120,870.19
MATERIALES, ACCESORIOS Y

0| 13 ] 01| 01 | 02| 05 04 00 | SUMINISTROS MEDICOS 120,870.19
MATERIALES, ACCESORIOS Y

1|23 | 01| 01 | 02| 05 04 01 | SUMINISTROS MEDICOS 120,870.19
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y

0|13 |01 | 01 | 02| 06 00 00 |ADITIVOS 478,877.25
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y

0|13 ] 01| 01 | 02| 06 01 00 | ADITIVOS 478,877.25

1|23 | 01| 01 | 02| 06 01 01 | GASOLINA 322,630.63

1|23 | 01| 01 | 02| 06 01 02 | DIESEL 71,900.60

1|13 | 01| 01 | 02| 06 01 04 | ACEITES Y GRASAS 84,346.02
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VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS
DE PROTECCION Y ARTICULOS

0|13 | 01| 01 | 02 | O7 00 00 | DEPORTIVOS 150,011.77

0|13 |01 | 01 | 02| O7 01 00 |VESTUARIO Y UNIFORMES 150,011.77

112123 | 01| 01 | 02| 07 01 01 | UNIFORMES 150,011.77
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y

0|13 ] 01| 01 | 02| 09 00 00 | ACCESORIOS MENORES 77,407.85

0|13 ] 01| 01 | 02| 09 01 00 | HERRAMIENTAS MENORES 1,052.91
HERRAMIENTAS DE CARPINTERIA,
SILVICULTURA, HORTICULTURA,

1|23 | 01| 01 | 02| 09 01 01 | GANADERIA Y AGRICULTURA 1,052.91
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE  EQUIPO DE

0|13 |01 | 01 | 02| 09 06 00 | TRANSPORTE 74,240.44
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE  EQUIPO DE

1|13 | 01| 01 | 02| 09 06 01 | TRANSPORTE 74,240.44
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES OTROS BIENES

0|13 ] 01| 01 | 02| 09 09 00 | MUEBLES 2,114.50
OTRAS REFACCIONES Y

1|13 |01 | 01 | 02| 09 09 01 | ACCESORIOS MENORES 2,114.50

0|13 | 01| 01 | 03| 00 00 00 |SERVICIOS GENERALES 135,156.22
SERVICIOS DE  INSTALACION,
REPARACION, MANTENIMIENTO Y

0|13 ] 01| 01 | 03| 05 00 00 | CONSERVACION 135,156.22
REPARACION Y MANTENIMIENTO

0| 13 ] 01| 01 | 03| 05 05 00 | DE EQUIPO DE TRANSPORTE 135,156.22
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE

113 |01 | 01 | 03| 05 05 01 | TRANSPORTE TERRESTRE 135,156.22
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E

0|13 ] 01| 01 | 05| 00 00 00 | INTANGIBLES 17,272.74
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y

0|13 | 01| 01 | 05| 06 00 00 | HERRAMIENTAS 17,272.74
EQUIPO DE COMUNICACION Y

1|13 | 01| 01 | 05 | 06 05 00 | TELECOMUNICACION 17,272.74

0| 14 | 00| 00 | 00O | 0O 00 00 |JUBILADOS Y PENSIONADOS 20,364,146.23

0| 14 | 01| 00 | 00O | 0O 00 00 |JUBILADOS Y PENSIONADOS 20,364,146.23

0| 14 | 01| 01 | 00 | 0O 00 00 |JUBILADOS Y PENSIONADOS 20,364,146.23
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,

0| 14 ] 01| 01 | 04| 00 00 00 | SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 20,364,146.23

0| 14| 01| 01 | 04| 05 00 00 | PENSIONES Y JUBILACIONES 20,364,146.23

1|14 | 01| 01 | 04| 05 01 00 | PENSIONES 2,721,069.46

0| 14| 01| 01 | 04| 05 02 00 |JUBILACIONES 17,643,076.77

1|24 | 01| 01 | 04| 05 02 01 |JUBILACIONES 11,813,485.92

1|24 | 01| 01 | 04| 05 02 02 | APORTACION PATRONAL IPECOL 5,829,590.85
ORGANISMOS PUBLICOS

0| 15| 00 | 00 | 00 | 0O 00 00 |DESENTRALIZADOS 5,235,000.00
ORGANISMOS PUBLICOS

0| 15| 01| 00 | 00O | 0O 00 00 | DESCENTRALIZADOS 5,235,000.00

0|15 | 01| 01 | 00 | 0O 00 00 | DIF MUNICIPAL 4,190,000.00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,

0|15 | 01| 01 | 04| 00 00 00 | SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 4,190,000.00
TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL

0|15 | 01| 01 | 04 | 02 00 00 |SECTOR PUBLICO 4,190,000.00
TRANSFERENCIAS OTORGADAS A
ENTIDADES PARAESTATALES NO
EMPRESARIALES Y NO

1|15 | 01| 01 | 04| 02 01 00 | FINANCIERAS 4,190,000.00
COMISION DE AGUA POTABLE Y

0| 15| 01| 03 | 00 | 0O 00 00 | ALCANTARILLADO DE COMALA 85,000.00
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TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,

0| 15 | o1 03 | 04 | 00 00 00 | SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 85,000.00
TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL

0| 15 | o1 03 | 04 | 02 00 00 | SECTOR PUBLICO 85,000.00
TRANSFERENCIAS OTORGADAS A
ENTIDADES PARAESTATALES NO
EMPRESARIALES Y NO

1|15 | 01 03 | 04 | 02 01 00 | FINANCIERAS 85,000.00

0| 15 | o1 04 | 00 | 00 00 00 |INSTITUTO DE LA MUJER 960,000.00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,

0| 15 | o1 04 | 04 | 00 00 00 | SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 960,000.00

0| 15 | o1 04 | 04 | 03 00 00 | SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 960,000.00

1| 15 | 01 04 | 04 | 03 09 00 | OTROS SUBSIDIOS 960,000.00

0| 16 | 00 | 00 | 00O | 0O 00 00 | OBRA PUBLICA E INVERSION 48,450,325.00

0| 16 | 01 00 | 00 | 00 00 00 | OBRA PUBLICA 48,450,325.00

0| 16 | 01 01 | 00 | 00 00 00 | OBRA PUBLICA AUTORIZADA 48,450,325.00

0| 16 | 01 01 | 06 | 00 00 00 | INVERSION PUBLICA 48,450,325.00
OBRA PUBLICA EN BIENES DE

0| 16 | 01 01 | 06 | 01 00 00 | DOMINIO PUBLICO 48,450,325.00
DIVISION DE TERRENOS Y
CONSTRUCCION DE OBRAS DE

0| 16 | 01 01 | 06 | 01 04 00 | URBANIZACION 48,450,325.00
CONSTRUCCION DE OTRAS OBRAS

1| 16 | 01 01 | 06 | 01 04 07 |DE URBANIZACION 48,450,325.00

0| 17 | 00 | 00 | 00O | 0O 00 00 | DEUDA PUBLICA 3,226,440.00

0| 17 | o1 00 | 00 | 00 00 00 |DEUDA PUBLICA 3,226,440.00

0| 17 | o1 01 | 00 | 00 00 00 |DEUDA PUBLICA 3,226,440.00

0| 17 | o1 01 | 09 | 00 00 00 |DEUDA PUBLICA 3,226,440.00
AMORTIZACION DE LA DEUDA

0| 17 | o1 01 | 09 | 01 00 00 |PUBLICA 1,054,666.20
AMORTIZACION DE LA DEUDA
INTERNA CON INSTITUCIONES DE

0| 17 | o1 01 | 09 | 01 01 00 | CREDITO 1,054,666.20

1|17 | 01 01 | 09 | 01 01 01 | CREDITO BANOBRAS 7176 837,893.78

1|17 | 01 01 | 09 | 01 01 02 | CREDITO BANOBRAS 7206 216,772.42

0| 17 | o1 01 | 09 | 02 00 00 | INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 887,773.80
INTERESES DE LA DEUDA INTERNA

1| 17 | o1 01 | 09 | 02 01 00 | CON INSTITUCIONES DE CREDITO 887,773.80
ADEUDOS DE EJERCICIOS

0| 17 | o1 01 | 09 | 09 00 00 | FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) 1,284,000.00

0| 17 | o1 01 | 09 | 09 01 00 | ADEFAS 1,284,000.00

1|17 | 01 01 | 09 | 09 01 01 | ADEFAS 180,000.00

1|17 | 01 01 | 09 | 09 01 02 | ADEUDOS LABORALES 1,104,000.00
TRANSFERENCIAS, SUBSIDIOS Y

0| 18 | 00| 00 | OO | 0O 00 00 |AYUDAS 302,300.00
TRANSFERENCIAS, SUBSIDIOS Y

0| 18 | 02 00 | 00 | 00 00 00 | AYUDAS 302,300.00
COMUNIDAD FRATERNA POR UNA

0| 18 | 02 02 | 00 | 00 00 00 |VIDA MEJOR L.A.P. 36,000.00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,

0| 18 | 02 02 | 04 | 00 00 00 | SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 36,000.00

0| 18 | 02 02 | 04 | 04 00 00 | AYUDAS SOCIALES 36,000.00
AYUDAS SOCIALES A
INSTITUCIONES SIN FINES DE

1| 18 | 02 02 | 04 | 04 05 00 |LUCRO 36,000.00

0| 18 | 02 05 | 00 | 00 00 00 | SECRETARIA DE SALUD 45,500.00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,

0 | 18 | 02 05 | 04 | 00 00 00 | SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 45,500.00

0 | 18 | 02 05 | 04 | 04 00 00 | AYUDAS SOCIALES 45,500.00
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AYUDAS SOCIALES A
INSTITUCIONES SIN FINES DE

1 ]18 | 02| 05 | 04| 04 05 00 |LUCRO 45,500.00

0| 18 | 02 | 27 | 00 | 0O 00 00 |APOYOS SOCIALES 100,800.00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,

0|18 | 02 | 27 | 04 | 00 00 00 |SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 100,800.00

0| 18 | 02 | 27 | 04 | 04 00 00 |AYUDAS SOCIALES 100,800.00

1|18 | 02 | 27 | 04 | 04 01 00 |AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 100,800.00

0| 18 | 02 | 30 | 00 | 0O 00 00 |AYUDAS DIVERSAS 120,000.00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,

0| 18 | 02 | 30 | 04 | 00 00 00 |SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 120,000.00

0| 18 | 02 | 30 | 04 | 04 00 00 |AYUDAS SOCIALES 120,000.00

1|18 | 02| 30 | 04 | 04 01 00 | AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 120,000.00

0| 19 | 00 | 00 | 00 | 0O 00 00 |FERIAS, FESTEJOS Y FESTIVALES 623,408.26
FERIAS, FIESTAS Y EVENTOS EN

0|19 ]| 01| 00 | 00 | OO 00 00 | CABECERA 433,408.26

0|19 | 01| 01 | 00 | 0O 00 00 |FIESTAS PATRIAS 30,817.64

0|19 | 01| 01 | 02| 00 00 00 | MATERIALES Y SUMINISTROS 17,462.68
MATERIALES Y ARTICULOS DE

0|19 | 01 | 01 | 02 | 04 00 00 |CONSTRUCCION Y DE REPARACION 17,462.68
MADERA Y PRODUCTOS DE

0|19 | 01| 01 | 02| 04 04 00 |MADERA 17,462.68

1]/19 | 01| 01 | 02| 04 04 01 |MADERA Y SUS DERIVADOS 17,462.68

0|19 | 01| 01 | 03| 00 00 00 |SERVICIOS GENERALES 13,354.96

0|19 | 01| 01 | 03| 08 00 00 |SERVICIOS OFICIALES 13,354.96
GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y

0|19 | 01| 01 | 03| 08 02 00 |CULTURAL 13,354.96
GASTOS POR CELEBRACION DE

1|19 | 01| 01 | 03| 08 02 02 | ACTOS DE ORDEN SOCIAL 13,354.96

0|19 | 01 | 02 | 00 | OO 00 00 |FERIA DEL MEZCAL Y SU CULTURA 30,800.00

0|19 | 01 | 02 | 03 | 0O 00 00 |SERVICIOS GENERALES 30,800.00

0|19 | 01| 02 | 03| 08 00 00 |SERVICIOS OFICIALES 30,800.00
GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y

0|19 | 01| 02 | 03| 08 02 00 |CULTURAL 30,800.00
GASTOS POR CELEBRACION DE

119 | 01| 02 | 03| 08 02 02 | ACTOS DE ORDEN SOCIAL 30,800.00

0|19 | 01 | 03 | 00 | OO 00 00 |FESTIVAL DE DIA DE MUERTOS 24,015.96

0|19 | 01| 03 | 03| 00 00 00 |SERVICIOS GENERALES 24,015.96

0|19 | 01| 03 | 03| 08 00 00 |SERVICIOS OFICIALES 24,015.96
GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y

0|19 | 01| 03 | 03| 08 02 00 |CULTURAL 24,015.96
GASTOS POR CELEBRACION DE

1 /19 | 01| 03 | 03| 08 02 02 | ACTOS DE ORDEN SOCIAL 24,015.96

0|19 ]| 01| 04 | 00| OO 00 00 | FIESTAS CHARROTAURINAS 112,000.00

0|19 | 01| 04 | 02| 00 00 00 | MATERIALES Y SUMINISTROS 17,000.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE

0|19 | 01| 04 | 02| 04 00 00 | CONSTRUCCION Y DE REPARACION 17,000.00
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS

0|19 | 01 | 04 | 02 | 04 09 00 |DE CONSTRUCCION Y REPARACION 17,000.00
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS

1|19 | 01 04 | 02 | 04 09 01 | DE CONSTRUCCION Y REPARACION 17,000.00

0|19 | 01| 04 | 03| 00 00 00 |SERVICIOS GENERALES 95,000.00

0|19 | 01| 04 | 03] 02 00 00 | SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 65,000.00

0|19 | 01| 04 | 03 | 02 01 00 | ARRENDAMIENTO DE TERRENOS 25,000.00

1|19 | 01| 04 | 03| 02 01 01 | ARRENDAMIENTO DE TERRENOS 25,000.00
ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE

0|19 | 01| 04 | 03| 02 05 00 | TRANSPORTE 20,000.00
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ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE

1119 | 01| 04 | 03| 02 05 01 | TRANSPORTE TERRESTRE 20,000.00

0|19 | 01| 04 | 03| 02 09 00 | OTROS ARRENDAMIENTOS 20,000.00
ARRENDAMIENTO DE MUEBLES
PARA EVENTOS INCLUYE

1|19 | 01| 04 | 03| 02 09 01 | MANTELERIA, LONAS Y CARPAS. 20,000.00

0|19 | 01| 04 | 03 | 08 00 00 | SERVICIOS OFICIALES 30,000.00
GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y

0|19 | 01| 04 | 03 | 08 02 00 | CULTURAL 30,000.00
GASTOS POR CELEBRACION DE

1119 | 01| 04 | 03| 08 02 02 | ACTOS DE ORDEN SOCIAL 30,000.00

0|19 | 01| 05 | 00 | 0O 00 00 | FERIA DEL PONCHE, PAN Y CAFE 135,774.66

0|19 | 01| 05 | 02 | 00 00 00 | MATERIALES Y SUMINISTROS 14,913.36

0|19 | 01| 05 | 02 | 02 00 00 |ALIMENTOS Y UTENSILIOS 7,013.36
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA

0|19 | 01| 05 | 02| 02 01 00 | PERSONAS 7,013.36
PRODUCTOS ALIMENTICIOS
DERIVADOS DE PROGRAMAS

1119 | 01| 05 | 02| 02 01 01 | INSTITUCIONALES 7,013.36
MATERIALES Y ARTICULOS DE

0|19 | 01| 05 | 02 | 04 00 00 | CONSTRUCCION Y DE REPARACION 7,900.00
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS

0|19 | 01| 05 | 02 | 04 09 00 | DE CONSTRUCCION Y REPARACION 7,900.00
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS

1|19 | 01 05 | 02 | 04 09 01 | DE CONSTRUCCION Y REPARACION 7,900.00

0|19 | 01| 05 | 03 | 00 00 00 |SERVICIOS GENERALES 120,861.30

0|19 | 01| 05 | 03 | 02 00 00 | SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 9,512.00
ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE

0|19 | 01| 05 | 03 | 02 05 00 | TRANSPORTE 9,512.00
ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE

1119 | 01| 05 | 03| 02 05 01 | TRANSPORTE TERRESTRE 9,512.00
SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS

0|19 | 01| 05 | 03 | 03 00 00 |SERVICIOS 8,485.17
SERVICIOS DE APOYO
ADMINISTRATIVO,  TRADUCCION,

0|19 | 01| 05 | 03 | 03 06 00 | FOTOCOPIADO E IMPRESION 8,485.17

1119 | 01| 05 | 03| 03 06 03 | SERVICIOS DE IMPRESION 8,485.17

0|19 | 01| 05 | 03 | 08 00 00 | SERVICIOS OFICIALES 102,864.13
GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y

0|19 | 01| 05 | 03 | 08 02 00 | CULTURAL 102,864.13
GASTOS POR CELEBRACION DE

1/19 | 01| 05 | 03| 08 02 02 | ACTOS DE ORDEN SOCIAL 102,864.13

0|19 | 01| 06 | 00 | 00 00 00 |FESTIVAL NAVIDENO 30,000.00

0|19 | 01| 06 | 03 | 00 00 00 |SERVICIOS GENERALES 30,000.00

0|19 | 01| 06 | 03 | 08 00 00 |SERVICIOS OFICIALES 30,000.00
GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y

0|19 | 01| 06 | 03 | 08 02 00 | CULTURAL 30,000.00
GASTOS POR CELEBRACION DE

1/19 | 01| 06 | 03| 08 02 02 | ACTOS DE ORDEN SOCIAL 30,000.00

0|19 | 01| 07 | 00 | 0O 00 00 | FESTIVAL DE LA MUSICA 30,000.00

0|19 | 01| 07 | 03| 00 00 00 | SERVICIOS GENERALES 30,000.00

0|19 | 01| 07 | 03 | 08 00 00 |SERVICIOS OFICIALES 30,000.00
GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y

0|19 | 01| 07 | 03| 08 02 00 | CULTURAL 30,000.00
GASTOS POR CELEBRACION DE

1|19 | 01| 07 | 03| 08 02 02 | ACTOS DE ORDEN SOCIAL 30,000.00

0|19 | 01| 08 | 00 | 00 00 00 | FESTIVAL DE LAS ARTESANIAS 20,000.00

0|19 | 01| 08 | 03| 00 00 00 | SERVICIOS GENERALES 20,000.00

0|19 | 01| 08 | 03 | 08 00 00 | SERVICIOS OFICIALES 20,000.00
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GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y
0| 19 | o1 08 | 03 | 08 02 00 | CULTURAL 20,000.00
GASTOS POR CELEBRACION DE
1|19 | 01 08 | 03 | 08 02 02 |ACTOS DE ORDEN SOCIAL 20,000.00
0| 19 | 01 09 | 00 | 00 00 00 |FESTIVAL DE LA CERVEZA 20,000.00
0| 19 | 01 09 | 03 | 00 00 00 |SERVICIOS GENERALES 20,000.00
0| 19 | 01 09 | 03 | 08 00 00 |SERVICIOS OFICIALES 20,000.00
GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y
0| 19 | o1 09 | 03 | 08 02 00 | CULTURAL 20,000.00
GASTOS POR CELEBRACION DE
1|19 | o1 09 | 03 | 08 02 02 |ACTOS DE ORDEN SOCIAL 20,000.00
0| 19 | 02 00 | 00 | 00 00 00 |FESTIVALES SOCIALES 190,000.00
0| 19 | 02 01 | 00 | 00 00 00 | FESTIVAL DIA DE REYES 50,000.00
0| 19 | 02 01 | 03 | 00 00 00 | SERVICIOS GENERALES 50,000.00
0| 19 | 02 01 | 03 | 08 00 00 | SERVICIOS OFICIALES 50,000.00
GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y
0| 19 | 02 01 | 03 | 08 02 00 |CULTURAL 50,000.00
GASTOS POR CELEBRACION DE
1| 19 | 02 01 | 03 | 08 02 02 | ACTOS DE ORDEN SOCIAL 50,000.00
FESTIVAL DIA DE LA MADRE Y DEL
0| 19 | 02 02 | 00 | 00 00 00 |NINO 70,000.00
0| 19 | 02 02 | 03 | 00 00 00 |SERVICIOS GENERALES 70,000.00
0| 19 | 02 02 | 03 | 08 00 00 |SERVICIOS OFICIALES 70,000.00
GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y
0| 19 | 02 02 | 03 | 08 02 00 |CULTURAL 70,000.00
GASTOS POR CELEBRACION DE
1|19 | 02 02 | 03 | 08 02 02 | ACTOS DE ORDEN SOCIAL 70,000.00
FESTIVAL PARA POSADAS
0| 19 | 02 03 | 00 | 00 00 00 | NAVIDENAS 70,000.00
0| 19 | 02 03 | 03 | 00 00 00 |SERVICIOS GENERALES 70,000.00
0| 19 | 02 03 | 03 | 08 00 00 |SERVICIOS OFICIALES 70,000.00
GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y
0| 19 | 02 03 | 03 | 08 02 00 | CULTURAL 70,000.00
GASTOS POR CELEBRACION DE
1|19 | 02 03 | 03 | 08 02 02 |ACTOS DE ORDEN SOCIAL 70,000.00
TOTAL 185,639,085.36
8.- FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL
MUNICIPIO DE COMALA, COL.
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
N|FF | OF | RF | Cap | Con | PGen | PEsp Descripcién Apr-Anual
0| 02| 00| 00 ETIQUETADO 48,450,325.00
0]02]| 05|00 RECURSOS FEDERALES 48,450,325.00
FONDO DE INFRAESTRUCTURA
0|02| 05|01 SOCIAL MUNICIPAL 48,450,325.00
0/02|{05|01| 6 0 0 0 INVERSION PUBLICA 48,450,325.00
OBRA PUBLICA EN BIENES DE
0/02|05|01]| 6 1 0 0 DOMINIO PUBLICO 48,450,325.00
DIVISION DE TERRENOS Y
CONSTRUCCION DE OBRAS DE
0/02|05|01]| 6 1 4 0 URBANIZACION 48,450,325.00
CONSTRUCCION DE OTRAS OBRAS
1/02/05|01]| 6 1 4 7 DE URBANIZACION 48,450,325.00
TOTAL 48,450,325.00
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9.- FONDO DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL

MUNICIPIO DE COMALA, COL.

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

N |FF|OF| RF | Cap | Con | PGen | PEsp Descripcién Apr-Anual

0 |02]|00| 00 ETIQUETADO 19,916,313.00

0 |02|05| 00 RECURSOS FEDERALES 19,916,313.00
FONDO DE FORTALECIMIENTO SOCIAL

0 |02]|05]| 02 MUNICIPAL 19,916,313.00

0 |02|05]| 02 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES 14,148,988.17
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE

0 |02]05| 02 1 1 0 0 CARACTER PERMANENTE 8,607,026.04
SUELDOS BASE AL PERSONAL

0 |02]|05]| 02 1 1 3 0 PERMANENTE 8,607,026.04

1 ]02|05]| 02 1 1 3 1 SUELDO 7,881,951.60

1 ]02|05| 02 1 1 3 3 QUINQUENIOS 725,074.44
REMUNERACIONES ADICIONALES Y

0 |02]|05]| 02 1 3 0 0 ESPECIALES 4,218,787.61
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y

0 |02]05| 02 1 3 2 0 GRATIFICACION DE FIN DE ANO 3,131,570.42

1 |(02|05]| 02 1 3 2 1 |PRIMA VACACIONAL 164,207.33

1 ]02|05| 02 1 3 2 5 |AGUINALDO 985,243.95

1 ]02|05| 02 1 3 2 6 | AYUDA POR SERVICIOS 383,150.43

1 (02|05| 02 1 3 2 7 CANASTA NAVIDENA 861,404.22

1 (02|05]| 02 1 3 2 8 | CUESTA DE ENERO 737,564.49

0 |02]|05]| 02 1 3 4 0 COMPENSACIONES 1,087,217.19

1 |02|05]| 02 1 3 4 1 | COMPENSACIONES 1,087,217.19

0 [02]05] 02 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL 175,000.00
APORTACIONES DE SEGURIDAD

0 |02|05]| 02 1 4 1 0 SOCIAL 120,000.00

1 ]02|05| 02 1 4 1 1 CUQOTAS AL IMSS 120,000.00
APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL

0 (02|05 02 1 4 3 0 RETIRO 55,000.00

1 ]02|05| 02 1 4 3 1 RCV 55,000.00
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y

0 |02]|05]| 02 1 5 0 0 ECONOMICAS 552,974.28

0 |02]05| 02 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES 552,974.28

1 ]02|05| 02 1 5 4 46 | CANASTA BASICA 290,242.56

1 (02|05 02 1 5 4 48 |DIA31 262,731.72
PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES

0 |02]|05]| 02 1 7 0 0 PUBLICOS 595,200.24

0 |02]|05]| 02 1 7 1 0 ESTIMULOS 595,200.24

1 ]02|05| 02 1 7 1 1 |VIATICOS 595,200.24

0 |02]|05]| 02 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS 4,006,575.76
MATERIALES DE ADMINISTRACION,
EMISION DE DOCUMENTOS Y

0 |02]|05]| 02 2 1 0 0 |ARTICULOS OFICIALES 13,155.25
MATERIAL IMPRESO E INFORMACION

0 |02]05| 02 2 1 5 0 DIGITAL 13,155.25

1 (02|05| 02 2 1 5 1 MATERIAL IMPRESO 13,155.25

0 |02]05| 02 2 2 0 0 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 19,284.20
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA

0 |02]|05] 02 2 2 1 0 PERSONAS 19,284.20
PRODUCTOS ALIMENTICIOS
DERIVADOS DE PROGRAMAS

1 ]02|05| 02 2 2 1 1 INSTITUCIONALES 19,284.20
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MATERIALES Y ARTICULOS DE

0 |02]|05]| 02 2 4 0 0 |CONSTRUCCION Y DE REPARACION 2,635.18
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE

0 |02]|05| 02 2 4 9 0 |CONSTRUCCION Y REPARACION 2,635.18
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE

1 ]/02|05]| 02 2 4 9 1 | CONSTRUCCION Y REPARACION 2,635.18
PRODUCTOS QUIMICOS,

0 |02]|05| 02 2 5 0 0 |FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 120,870.19
MATERIALES, ACCESORIOS Y

0 |02]|05| 02 2 5 4 0 | SUMINISTROS MEDICOS 120,870.19
MATERIALES, ACCESORIOS Y

1 ]/02|05]| 02 2 5 4 1 | SUMINISTROS MEDICOS 120,870.19
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y

0 |02]|05| 02 2 6 0 0 |ADITIVOS 3,000,790.97
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y

0 |02]|05| 02 2 6 1 0 |ADITIVOS 3,000,790.97

1 |(02|05]| 02 2 6 1 1 | GASOLINA 2,737,974.89

1 ]/02|05]| 02 2 6 1 2 | DIESEL 71,900.60

1 ]/02|05]| 02 2 6 1 4 | ACEITES Y GRASAS 190,915.48
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE
PROTECCION Y ARTICULOS

0 |02]|05| 02 2 7 0 0 |DEPORTIVOS 377,673.37

0 |02]|05| 02 2 7 1 0 |VESTUARIO Y UNIFORMES 377,673.37

1 ]/02|05]| 02 2 7 1 1 |UNIFORMES 377,673.37
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y

0 |02]|05| 02 2 9 0 0 |ACCESORIOS MENORES 472,166.60

0 |02]|05| 02 2 9 1 0 |HERRAMIENTAS MENORES 1,052.91
HERRAMIENTAS DE CARPINTERIA,
SILVICULTURA, HORTICULTURA,

1 ]/02|05]| 02 2 9 1 1 | GANADERIA Y AGRICULTURA 1,052.91
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE

0 |02]|05| 02 2 9 6 0 | TRANSPORTE 454,882.94
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE

1 |(02|05]| 02 2 9 6 1 | TRANSPORTE 454,882.94
REFACCIONES Y ACCESORIOS

0 |02]|05| 02 2 9 9 0 |MENORES OTROS BIENES MUEBLES 16,230.75
OTRAS REFACCIONES Y ACCESORIOS

1 [02|05]| 02 2 9 9 1 | MENORES 16,230.75

0 |02]|05| 02 3 0 0 0 |SERVICIOS GENERALES 1,616,701.98

0 |02]|05| 02 3 1 0 0 | SERVICIOS BASICOS 1,076,988.21

0 |02|05]| 02 3 1 1 0 |ENERGIA ELECTRICA 1,076,988.21
ENERGIA ELECTRICA DE ALUMBRADO

1 |(02|05]| 02 3 1 1 2 | PUBLICO 1,076,988.21
SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS

0 |02]|05| 02 3 4 0 0 |Y COMERCIALES 84,647.86

0 |02]|05| 02 3 4 5 0 |SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 84,647.86
PRIMAS DE SEGUROS CONTRA ROBOS,
INCENDIOS Y DEMAS RIESGOS Y

1 [02|05]| 02 3 4 5 1 | CONTINGENCIAS 84,647.86
SERVICIOS DE INSTALACION,
REPARACION, MANTENIMIENTO Y

0 |02]|05| 02 3 5 0 0 | CONSERVACION 390,854.45
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE

0 |02]|05| 02 3 5 5 0 |EQUIPO DE TRANSPORTE 390,854.45
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE

1 |[02|05]| 02 3 5 5 1 | TRANSPORTE TERRESTRE 390,854.45

0 |02|05| 02 3 9 0 0 |OTROS SERVICIOS GENERALES 64,211.46

0 |02]|05| 02 3 9 2 0 |IMPUESTOS Y DERECHOS 43,227.06
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TENENCIA Y CANJE DE PLACAS DE

1 02|05 02 3 9 2 3 | VEHICULOS OFICIALES 35,448.00
CERTIFICACIONES Y DEMAS

1 |02]05] 02 3 9 2 5 IMPUESTOS Y DERECHOS 7,779.06

0 [02]05] 02 3 9 9 0 |OTROS SERVICIOS GENERALES 20,984.40

1 |02]05] 02 3 9 9 1 | OTROS SERVICIOS GENERALES 20,984.40
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,

0 |02 05| 02 4 0 0 0 | SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 85,000.00
TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL

0 |[02]05] 02 4 2 0 0 | SECTOR PUBLICO 85,000.00
TRANSFERENCIAS OTORGADAS A
ENTIDADES PARAESTATALES NO

1 |02]05] 02 4 2 1 0 EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS 85,000.00
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E

0 |02 |05]| 02 5 0 0 0 INTANGIBLES 59,047.09

0 |02|05]| 02 5 5 0 0 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 17,357.85

0 |02|05]| 02 5 5 1 0 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 17,357.85

1 |02]05]| 02 5 5 1 3 |ARMAMENTO 17,357.85
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y

0 |[02]05] 02 5 6 0 0 HERRAMIENTAS 41,689.24
EQUIPO DE  COMUNICACION Y

1 |02]05] 02 5 6 5 0 | TELECOMUNICACION 41,689.24
TOTAL 19,916,313.00

10.- EROGACIONES CORRESPONDIENTES AL GASTO EN SERVICIOS PERSONALES.

A) Remuneraciones de los Servidores Publicos.

REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

PERCEPCIONES ORDINARIAS

DIETA

SUELDO

SOBRE SUELDO

QUINQUENIOS

SUELDO A PERSONAL EVENTUAL

PRIMA VACACIONAL

AYUDA POR SERVICIOS

COMPENSACIONES

PREVISION SOCIAL MULTIPLE

FONDO DE AHORRO

AYUDA DE TRANSPORTE

AYUDA DE RENTA

CANASTA BASICA

DIA 31

VIATICOS

AGUINALDO

CANASTA NAVIDENA

CUESTA DE ENERO

REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

PERCEPCIONES EXTRAORDINARIAS

PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS

PRIMA DOMINICAL

PRIMA DE RIESGO
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INDEMNIZACIONES
APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES
APOYO PARA AGUA POTABLE
APOYO PARA GASTOS FUNERARIO
AYUDA PARA UTILES ESCOLARES
BECA MEDICA ANUAL
BECAS
BONO AL GASTO FAMILIAR
BONO DE EFICIENCIA
BONO DE JUGUETE
BONO DE LA SECRETARIA
BONO DE LA MADRE
BONO DIA DEL PADRE
BONO EXTRAORDINARIO ANUAL
BONO PARA CAPACITACION
BONO SINDICAL
ESTIMULO PROFESIONAL
GUARDERIA

SEGURO DE VIDA
B) Erogaciones por conceptos de Obligaciones de Seguridad Social:

Los egresos destinados al pago de obligaciones de caracter fiscal, inherentes a las remuneraciones sefialadas en el inciso
a) del presente punto, se proyectan por la cantidad de $2°934,871.20 (DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y
CUATRO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y UN PESOS 20/00 M. N.).

Articulo 3. - En el Ejercicio Fiscal 2023 la administracion publica municipal centralizada contara con un total de 371 plazas
ocupadas presupuestalmente de acuerdo al tabulador en el presente presupuesto de egresos 2023, las cuales se integran
conforme a la Plantilla de Personal siguiente:

Dependencia | Puesto Plazas Situacion
Sind. | Conf. | Total Ocup.‘Vac. ‘Cong. Perm.
01 |01 |00 |[CABILDO
01 |01 |01 |[CABILDO
SINDICO MUNICIPAL 0 1 1 1 0 0 0
REGIDOR 0 8 8 8 0 0 0
0 9 9 9 0 0 0
0 9 9 9 0 0 0
02 |01 |00
02 |01 |01 | DESPACHO DEL PRESIDENTE
PRESIDENTE MUNICIPAL 0 1 1 1 0 0 0
SECRETARIO PART. 0 1 1 1 0 0 0
COORDINADOR "A" 0 1 1 1 0 0 0
CHOFER DE PRESIDENTE 0 1 1 0 1 0 0
RECEPCIONISTA 0 1 1 0 1 0 0
0 5 5 3 2 0 0
02 |01 |02 | COMUNICACION SOCIAL )
COORDINADOR DE COMUNICACION
SOCIAL 0 1 1 1 0 0 0
COORDINADOR "A" 0 1 1 0 1 0 0
COORDINADOR "A" 0 1 1 1 0 0 0
AUXILIAR DE COMUNICACION 0 1 1 0 1 0 0
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CRONISTA 0 1 1 0] © 0
AYUDANTE GENERAL 0 1 0 1l o 0
0 6 3 3] 0 0
02 |01 |03 |EVENTOS ESPECIALES
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 0 2| 2 2] 0 0
COOR. DE EVENTOS ESPECIALES 0 1] 1 0] © 0
o] 3/ 3 2] 0 0
02 |01 |04 | ATENCION CIUDADANA ]
COORDINADORA DE ATENCION
CIUDADANA 0 0] 0 0
0 0] 0 0
02 |01 |05 | DIRECCION DE TURISMO
DIRECTOR DE TURISMO Y FOMENTO
ECONOMICO 0 1 1 0] © 0
AUXILIAR DE FOMENTO ECONOMICO 0 1 0 1l o 0
COORDINADORA DE FOMENTO
ECONOMICO 0 1] 1 1 0] o0 0
COORDINADORA DE TURISMO 0 1] 1 1 0] o0 0
0 4 1l o 0
02 |01 |06 |INSTITUTO DE LA MUJER
DIRECTOR DEL INSTITUTO DE LA MUJER 0 1 0 1l o 0
0 1 0 1l o 0
0| 20| 20 11 9] o0 0
03 |01 |00
03 |01 |01 | DESPACHO DEL SECRETARIO
SECRETARIO MUNICIPAL 0 1] 1 1 0] o0 0
INSPECTOR MUNICIPAL DE LICENCIAS 0 2| 2 2 0] o0 0
COORDINADOR "A" 0 1] 1 0 1l o 0
JEFE ADMINISTRATIVO 1] o 1 1 0] o0 0
JEFE 1] o] 1 1 0] o0 0
COORDINADOR DE TRANSPARENCIA 0 1] 1 1 0] o0 0
ENCARGADO DE LA PAGINA DE
TRASPARENCIA 0 1] 1 0] 0 0
2 6| 8 1l o 0
03 |01 |02 | DIRECCION JURIDICA
DIRECTOR DE ASUNTOS JURIDICOS 0 1] 1 1 0] o0 0
BECARIO 0 1] 1 0 1l o 0
INSPECTOR MUNICIPAL DE LICENCIAS 0 1] 1 0 1| o 0
JEFE DE SUBSTANCIACION 0 1] 1 0 1l o 0
AUXILIAR JURIDICO 0 1] 1 1 0] o0 0
0 5| 5 2 3] 0 0
03 |01 |03 | DIRECCION DE REGISTRO CIVIL
JEFE ADMINISTRATIVO 1] o 1 0 1l o 0
SECRETARIA "A" 1| o 1 1 0] o0 0
SECRETARIO 1] o] 1 1 0] o0 0
JEFE 1] o] 1 1 0] o0 0
OFICIAL DE REGISTRO CIVIL 0 1] 1 1 0] o0 0
4 - 4 1l o 0
03 |01 |04 | JUNTA MUNICIPAL DE ZACUALPAN
PRESIDENTE DE LA JUNTA 0 1] 1 1 0] o0 0
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ADM. UNIDAD DEP.
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COORDINADOR DE ATENCION A LA
JUVENTUD 0 1 1 1 0 0 0
0 1 1 1 0 0 0
22 34| 56 47 9 0 0
11 |01 |00
11 |01 |01 | SEGURIDAD PUBLICA
POLICIA AUXILIAR 0 6 6 6 0 0 0
POLICIA VIAL 0 3 3 3 0 0 0
DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA Y
VIALIDAD 0 1 1 1 0 0 0
OFICIAL 0 2 2 1 1 0 0
PERITO DE HECHOS DE TRANSITO
TERRESTRE 0 1 1 0 1 0 0
TRABAJADORA SOCIAL 0 1 1 0 1 0 0
POLICIA AUXILIAR 0 3 3 3 0 0 0
AUXILIAR DE VIAL 0 1 1 0 1 0 0
POLICIA AUXILIAR 0 40| 40 31 9 0 0
POLICIA AUXILIAR 0 1 0 1 0 0
POLICIA AUXILIAR 0 2 2 0 0 0
POLICIA ATO 0 16| 16 11 5 0 0
POLICIA 4TO 0 2 2 2 0 0 0
BENEFICIARIO PENSION ALIMENTICIA 0 1 1 1 0 0 0
0 80| 80 61 19 0 0
COORDINACION DE PREVENCION AL
11 |01 |02 | DELITO
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO 0 1 1 0 1 0 0
COORDINADOR DE PREVENCION AL
DELITO 0 1 0 0 0
BENEFICIARIO PENSION ALIMENTICIA 0 1 0 0 0
0 3 1 0 0
0 83| 83 63 20 0 0
12 |01 |00
12 |01 |01 | CONTRALOR INTERNO
CONTRALOR INTERNO 0 1 1 1 0 0 0
0 1 1 1 0 0 0
DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION
12 |01 |02 |INTERNA
JEFE DE INVESTIGACION INTERNA 0 1 0 0 0
0 1 0 0 0
DEPARTAMENTO DE SUBSTANCIACION
12 |01 |03 |INTERNA
JEFE DE SUBSTANCIACION 0 1 1 1 0 0 0
0 1 1 1 0 0 0
0 3 0 0 0
13 |01 |00
13 |01 |01 | PROTECCION CIVIL
AUX. ADMINISTRATIVO 2 0 2 1 1 0 0
INSPECTOR DE NEGOCIOS SEGUROS 0 1 1 0 1 0 0
AUXILIAR DE PARAMEDICO 0 3 3 2 1 0 0
PARAMEDICO 0 3 3 3 0 0 0
OPERADOR DE VEHICULO 0 4 4 4 0 0 0
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COORDINADOR DE PROTECCION CIVIL 0 2 2 1 1 0 0
2 13 15 11 4 0 0
2 13 15 11 4 0 0
14 |01 |00
14 |01 |01 | JUBILADOS Y PENSIONADOS
JUBILADO SINDICALIZADO 28 0 28 27 1 0 0
PENSIONADO LISTA RAYA 0 1 1 1 0 0 0
PENSIONADO BASE 0 1 1 1 0 0 0
PENSIONADO SINDICALIZADO
BENEFICIARIO 4 0 4 4 0 0 0
PENSIONADO SINDICALIZADO
TRABAJADOR 3 0 3 3 0 0 0
PENSIONADO SEGURIDAD PUBLICA 0 3 3 3 0 0 0
35 5 40 39 1 0 0
35 5 40 39 1 0 0
126| 347| 473 371 102 0 0

Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el presente articulo percibiran las remuneraciones que se
determinen en el tabulador salarial que se encuentra anexo al Presupuesto de Egresos 2023, documento identificado como
anexo numero 2 y anexo 1 como organigrama.

Articulo 4.- El saldo de la deuda publica del Municipio de Comala, Colima, considerando los créditos adquiridos por esta
entidad municipal, se desglosa en el presente documento con base en lo establecido en los articulos 17, fraccion VI, 21,
Fraccion lll'y 22, Fraccion VIl de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Municipal.

SALDO DE LA DEUDA PUBLICA
Instituci_c’m _ Tipo de Tas_a Pla_zo_de Tipo dfa Destino S_a_ldo al 31 de
bancaria instrumento efectiva vencimiento Garantia diciembre 2022
BANOBRAS 9.0601 20 FFE OBRA 1'367,992.73
BANOBRAS 9.0601 20 FFE OBRA 5'614,019.44

En el Capitulo de Gasto correspondiente a la Deuda Publica, se establece una asignacién por un importe de $3°226,440.00
(TRES MILLONES DOSCIENTOS VEINTISEIS MIL CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS 00/100 M.N.), para el
concepto denominado Adeudos de Ejercicios fiscales Anteriores (ADEFA). Esta asignacion presupuestaria cumple con lo
establecido en los articulos 20 y Décimo Primero Transitorio de la Ley de Disciplina Financiera.

ARTICULO 5.- Toda propuesta de aumento o creacion de gasto del Presupuesto de Egresos, debera acompaniarse con la
correspondiente iniciativa de ingreso o acompafarse con reducciones en otras previsiones de gasto. Una vez aprobado el
Presupuesto de Egresos, para el ejercicio del gasto. Sélo se podrdn comprometer recursos con cargo al presupuesto
autorizado, contando previamente con la suficiencia presupuestaria e identificando la fuente de ingresos; asi como solo
procedera hacer pagos con base en el Presupuesto de Egresos autorizado, y por los conceptos efectivamente devengados,
siempre que se hubieren registrado y contabilizado debida y oportunamente las operaciones consideradas en éste; en su
caso, el titular de la Tesoreria Municipal queda autorizado para realizar las ampliaciones presupuestales correspondientes
a los recursos etiquetados de ejercicios anteriores que conforme a los convenios respectivos aun tengan vigencia para su
afectacion y devengo, dichas ampliaciones deberan contribuir a un Balance presupuestario sostenible, es decir, generando
un equilibrio presupuestal entre el Ingreso y el Gasto. Como consecuencia de lo anterior no procedera pago alguno que no
esté comprendido en el Presupuesto de Egresos, determinado por ley posterior o con cargo a Ingresos excedentes, en
términos de lo dispuesto por la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. Se autoriza a la
tesoreria municipal realizar las adecuaciones necesarias de servicios personales, materiales y servicios generales, siempre
y cuando no altere los montos totales de cada capitulo, durante el ejercicio fiscal 2023.

ARTICULO 6.- Los egresos relacionados con recursos transferidos se realizaran, de conformidad con las leyes, decretos,
presupuestos, acuerdos y convenios que los establecen, y los que en lo sucesivo se expidan, adicionen o modifiquen.
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ARTICULO 7.- Durante el ejercicio fiscal 2023, la asignacion global de servicios personales aprobada originalmente en el
Presupuesto de Egresos no podra incrementarse durante el ejercicio fiscal. Lo anterior, exceptuando el pago de sentencias
laborales definitivas emitidas por la autoridad competente.

ARTICULO 8.- Una vez concluida la vigencia del presente Presupuesto de Egresos sélo procedera realizar pagos con base
en dicho presupuesto, por los conceptos efectivamente devengados en el afio 2023 y que se hubieren registrado en el
informe de cuentas por pagar y que integran el pasivo circulante al cierre del ejercicio. En el caso de las Transferencias
Federales Etiquetadas se estara a lo dispuesto en el articulo 17 de esta Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios.

ARTICULO 9.- En caso de que durante el ejercicio 2023 los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicion,
deberan ser destinados de conformidad con el articulo 14 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas
y los Municipios.

ARTICULO 10.- En caso de que durante el ejercicio fiscal 2023 disminuyan los ingresos previstos en la Ley de ingresos
correspondiente, el titular de la Tesoreria Municipal, a efecto de cumplir con el principio de sostenibilidad del Balance
presupuestario y del Balance presupuestario de recursos disponibles, queda autorizado para aplicar ajustes al presente
Presupuesto de Egresos en los rubros de gasto sefialados en el articulo 15 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- El Presupuesto de Egresos Municipal debera ser publicado en el Periodico Oficial “El Estado de Colima”.

SEGUNDO.- El presente Acuerdo entrara en vigor posterior a su aprobacion y debera ser difundido en su respectiva pagina
de INTERNET, de conformidad con el articulo 62 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y con la Norma para
la Difusién a la Ciudadania de la Ley de Ingresos y Presupuesto de Egresos emitida por el CONAC.

Dado en el Salén de Cabildo, en la cabecera municipal de Comala, Colima a los veintisiete dias del mes de diciembre del
afio dos mil veintidés.

C. FELIPE DE JESUS MICHEL SANTANA, Presidente Constitucional del Municipio de Comala; C. VERONICA FERMIN
SANTANA, Sindica Municipal; C. JOSE ROBERTO CRUZ RAMIREZ, Regidor; C. ELBA DE LA VEGA PASCUAL,
Regidora; C. MA. GUADALUPE AVILA RAMIREZ, Regidora; C. VANESSA VELAZQUEZ VENEGAS, Regidora; C.
GUSTAVO AVALOS REYES, Regidor; C. MA. GUADALUPE CARRILLO FRANCO, Regidora; C. BIBIANA GOMEZ
LIZAMA, Regidora; C. ALVARO LOZANO GONZALEZ, Regidor.

Por tanto, mando se imprima, publique, circule y observe.

C. FELIPE DE JESUS MICHEL SANTANA LICDA. MARIA ADRIANA JIMENEZ RAMOS
Presidente Municipal Secretaria del Ayuntamiento
Firma. Firma.
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ANEXO 1
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AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE COMALA
ANEXO 2 -TABULADOR SALARIAL-

. Aplica 4 :
: oy . Tipo de . o Nivel Tipo de
Tipo Descripcion Puesto Descripcion Cotiasian S/Mensual S/Quincenal S/Semanal S/Diario S;:I:ao Salarial Riesgo SAT
01 ELECCIONPOPULAR | 0001 | PRESIDENTE MUNICIPAL ELECTOS 000 0.00 0.00 0.00 0000 | 01-CLASE
01 ELECCIONPOPULAR | 0002 | SINDICO MUNICIPAL ELECTOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0000 | O1-CLASE|
01 ELECCIONPOPULAR | 0003 |REGIDOR ELECTOS 000 0.00 0.00 0.00 0000 | O1-CLASE]
01 ELECCIONPOPULAR | 0004 | PRESIDENTE DE LA JUNTA ELECTOS 3,763.00 188150 878.03 12543 0000 | O1-CLASE|
01 ELECCIONPOPULAR | 0005 ggg”l'_lslTA&(N} DE COFRADIA DE ELECTOS 000 0.00 0.00 0.00 0000 | O1-CLASEI
01 ELECCIONPOPULAR | 0006 | COMISARIO DEL REMATE ELECTOS 000 0.00 0.00 000 0000 | 01-CLASE
01 ELECCIONPOPULAR | 0007 | COMISARO DEL REMUDADERO |  ELECTOS 000 0.00 0.00 0.00 0001 | O1-CLASE
- COMISARIO DE LA
01 ELECCIONPOPULAR | 0008 | cONRRO! ELECTOS 000 0.00 0.00 0.00 0001 | 01-CLASE]
01 ELECCIONPOPULAR | 0009 | COMISARIO DE LA CAJA ELECTOS 000 0.00 0.00 0.00 0001 | 01-CLASE]
01 ELECCIONPOPULAR | 0010 | COMISARIO DE LA NOGALERA ELECTOS 000 0.00 0.00 000 0001 | 01-CLASEI
- COMISARIO DE LA
01 ELECCIONPOPULAR | 0011 | SONUARIODE ELECTOS 000 0.00 0.00 0.00 0001 | 01-CLASE]
01 ELECCIONPOPULAR | 0012 | COMISARIO DE COLOMOS ELECTOS 000 0.00 0.00 000 0001 | 01-CLASEI
01 ELECCIONPOPULAR | 0013 | COMISARIO DE LOS LLANITOS ELECTOS 000 0.00 0.00 0.00 0001 | O1-CLASEI
01 ELECCIONPOPULAR | 0014 | COMISARIO DE LA NOGUERAS ELECTOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0001 | 01-CLASE|
01 ELECCIONPOPULAR | 0015 | COMISARIO DE LAGUNITAS ELECTOS 000 0.00 0.00 000 0001 | 01-CLASEI
01 ELECCIONPOPULAR | 0016 gﬁ%ﬁ‘g'o DENUEVDSAN ELECTOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0001 | 01-CLASE]
01 | ELECCIONPOPULAR | o017 | SOMCARIODECAIPO ELECTOS 0.00 0.00 000 0.00 0001 | 01-CLASE!
01 | ELECCIONPOPULAR | 0018 gg(")"g%mo DERANCHO DE ELECTOS 000 0.00 0.00 000 0001 | 01-CLASEI
02 DIRECTIVO 0001 | TESORERO MUNICIPAL DESIGNADOS 15,725.32 786266 3,669.24 524.18 0000 | O1-CLASE]
02 DIRECTIVO 0002 | OFICIAL MAYOR DESIGNADOS 1572532 7.862.66 366024 524.18 0000 | 01-CLASEI
02 DIRECTIVO 0003 | SECRETARIO MUNICIPAL DESIGNADOS 15,725.32 786266 366024 524.18 0000 | O1-CLASE
02 DIRECTIVO 0004 E{-JREEL%SSR DESERMILIDS SUPERIORES 13,399.17 £,699.58 312647 446,64 0000 | 01-CLASE]
02 DIRECTIVO o Rl o e SUPERIORES 1340071 6,700.36 3.126.83 446.69 0000 | 01-CLASEI
DIRECTOR DE
02 DIRECTIVO o0 PR LR SUPERIORES 881855 440928 205766 29395 0000 | 01-CLASEI
DIRC. DE EDUCACION,
02 DIRECTIVO 0007 |G it SUPERIORES 1340071 6,700.36 3,126.83 446,69 0000 | O1-CLASEI
02 DIRECTIVO 0008 | TESORERO DE LA JUNTA CONFIANZA 000 0.00 0.00 0.00 0000 | O1-CLASE]
02 DIRECTIVO 0009 | DIRECTOR DE CATASTRO SUPERIORES 7.737.05 3,868.53 1,805.31 257.90 0001 | 01-CLASE|
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02 DIRECTIVO 0010 | OFICIAL MAYOR DESIGNADOS 0.00 0.00 000 0.00 0001 00-
02 DIRECTIVO 0011 | OFICIAL MAYOR DESIGNADOS 0.00 0.00 000 000 0001 00-

03 ADMINISTRATIVO 0001 | ADM. UNIDAD DEP. CONFIANZA 7738.29 3,869.14 1,805.60 257.94 0000 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0002 5’:;'?&2%’; DEENTOS SUPERIORES 773674 3,868.37 1,805.24 257.89 0000 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0004 | AUX ADMINISTRATIVO BASE SINDICATO 793512 3,967.56 185153 26450 0000 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0005 | AUX JURIDICO BASE SINDICATO 927000 4635.00 2163.00 300.00 0000 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0006 | AUX ADMINISTRATIVO 2 BASE SINDICATO 5,256.40 2,628.20 1,226.49 17521 0000 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0007 2??@8‘@%%%‘;3@ " BASE SINDICATO 720090 3,604.95 1,682.31 240.33 0000 | O1-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0008 ggaﬁﬁmg%mfw i BASE SINDICATO 9,620.10 4,810.05 224469 32067 0000 | O1-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0009 | JEFA ADMINISTRATIVA BASE SINDICATO 940720 470360 2195.01 3357 0000 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0010 | JEFA DE EGRESOS BASE SINDICATO 0.00 000 0.00 000 0000 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0011 | JEFE DE INGRESOS BASE SINDICATO 9,407.20 470360 2.195.01 31357 0000 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0012 | JEFA DE OFICINA BASE SINDICATO 0.00 000 000 000 0000 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0013 | JEFA DE OFICINA BASE SINDICATO 940720 470360 2195.01 31357 0000 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0014 | JEFE ADMINISTRATIVO BASE SINDICATO 9,407.20 470360 2195.01 31357 0000 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0015 | JEFE DE CONTABILIDAD BASE SINDICATO 940720 470360 2195.01 31357 0000 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0016 | JEFE ADMINISTRATIVO BASE SINDICATO 9.407.20 470360 219501 31357 0000 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0017 | SECRETARIA BASE SINDICATO 6,12036 3,060.18 1,428.08 20401 0000 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0018 | SECRETARIO PART. CONFIANZA 7737.05 3,868.53 1,805.31 257.90 0000 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0019 | SECRETARIA"A" BASE SINDICATO 612036 3,060.18 1426.08 20401 0000 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0020 | SECRETARIA"A" CONFIANZA 862512 431256 201253 28750 0000 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0021 | SECRETARIADE PRESIDENCIA |  CONFIANZA 10,320.29 5.160.15 2.408.07 34401 0000 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0022 | SECRETARIO CONFIANZA 726397 3,631.99 1694.93 242.13 0000 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0023 | SECRETARIO DE LA JUNTA CONFIANZA 0.00 000 0.00 000 0000 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0024 | AUXILAR ADMVO. CONFIANZA 001847 450024 210431 30062 0000 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0025 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO BASE 12,360.00 6,180.00 2,884.00 412,00 0000 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO i s s SUPERIORES 9,620.10 481005 224469 32067 0001 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0027 | BECARIO 0.00 0.00 000 000 0001 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0028 ﬁg‘éﬁﬁgﬁ;? DESARROLLO | pasE siNDICATO 862512 431256 201253 28750 0001 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 029 | SDERESOR o CONFIANZA 7580.39 3,790.19 1,768.76 25268 0001 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0030 | SECRETARIO BASE SINDICATO 6.827.97 3413.99 1593.19 22760 0001 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0031 | CONTRALOR INTERNO DESIGNADOS 1572532 7,862.66 3,669.24 524.18 0001 | 01-CLASEI
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03 ADMINISTRATIVO 0032 | AUXILIAR DE TELEMATICA SINDICATO 703512 396756 185153 26450 0001 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0033 ggggclgEEESVENTOS CONFIANZA 7737.05 3.868.53 1,805.31 25790 0001 | 01-CLASEI
DIRECTOR DE TURISMO Y
03 ADMINISTRATIVO o | EESTRIE TN SUPERIOR 7.737.05 386853 1,805.31 257.90 0001 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0035 | SUPERVISOR CONTABLE INTERINOS 440010 220005 102669 14667 | I 0001 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0036 | COORDINADOR DE CULTURA CONFIANZA 773705 386853 1,805.31 257.90 0001 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0037 ggg%g&zﬁ? HLANEY CONFIANZA 7737.05 3,868.53 180531 257.90 0001 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0038 ILT?EESJA%R MUIETRAL DE CONFIANZA 5,256.40 2628.20 1,226.49 175.21 0001 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0039 (PTF;%';AOTOR DE CORLADE BASE 10419.79 5,200.89 243128 347.33 0001 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0040 (ET“F'\%)DEL DFTO.DELICENCIAS | conrianza 16,326.63 8163.32 3,800.55 5442 0001 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0041 | COORDINADOR DE NOMINA CONFIANZA 11,082.59 554130 258594 369.42 0000 | 01-CLASEI
COORDINADOR DE
03 ADMINISTRATIVO 00w, |Somammees CONFIANZA 11,082.59 554130 258594 369.42 0000 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0043 | COORDINADOR "A" CONFIANZA 9,620.10 481005 224469 32067 0001 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0044 | COORDINADOR DE ECOLOGIA |  CONFIANZA 773674 386837 1805.24 257.89 0001 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0045 | JEFE ADMINISTRATIVO BASE SINDICATO 0.00 0.00 0.00 0.00 0001 00-
03 ADMINISTRATIVO 0046 | DIRECTOR DEL DIF MUNICIPAL |  SUPERIORES 12,390.90 6,195.45 289121 41303 [ sl 0001 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0047 !SNEsgggggR DENECOEICE INTERINOS 5,676.95 283847 132462 18923 0001 | O1-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0048 E:\RESJTES DEL INSTITUTODE | o\ ;pERi0RES 7.737.05 3,868.53 180531 257.90 0001 | 01-CLASEI
AUXILIAR DE FOMENTO
03 ADMINISTRATIVO 09 | AN CONFIANZA 0.00 0.00 0.00 0.00 0001 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0050 | JEFE ADMINISTRATIVO BASE SINDICATO 940720 470360 219501 3357 0001 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0051 | SECRETARIA'A" BASE SINDICATO 6.120.36 3,060.18 142808 204.01 0001 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0052 | AUXILIAR DE TELEMATICA BASE SINDICATO 793512 396756 185153 26450 0001 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0053 | AUX. ADMINISTRATIVO BASE SINDICATO 793512 3.967.56 185153 26450 0001 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0054 %EAEE;FEE“QN'STRAT'VO BASE SINDICATO 9,407.20 470360 2195.01 31357 0000 | O1-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0055 | SECRETARIO "A" BASE SINDICATO 6,120.36 306018 1428.08 204.01 0001 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0056 | SECRETARIA BASE SINDICATO 6,827.97 341399 159319 227,60 0001 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0057 | COORDINADORA "A" CONFIANZA 851295 425648 1986.36 283.77 0001 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0058 | COORDINADOR TOTAL CONFIANZA 65,067.06 3253353 1518231  #ee 0001 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0059 IJSTFER%TNVEST'GAC'ON CONFIANZA 962010 4810.05 224460 320,67 0001 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0060 Eggsgmgom DEFOMENTO | onrianza 962010 481005 224469 32067 0001 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0061 | COORDINADORA DE TURISMO |  CONFIANZA 962010 481005 224469 32067 0001 | 01-CLASEI
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03 ADMINISTRATIVO 0062 | COORDINADOR DE DEPORTES |  CONFIANZA 962010 4810.05 224469 320,67 0001 | 01-CLASEI
COORDINADOR DE ATENCION
03 ADMINISTRATIVO 0063 | GOORDIADOR CONFIANZA 720090 3,604.95 168231 24033 0001 | 01-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0064 | COORDINADOR "A" CONFIANZA 723894 361947 1689.09 24130 0001 | O1-CLASEI
03 ADMINISTRATIVO 0065 | JEFE DE SUBSTANCIACION CONFIANZA 9.620.10 481005 224469 32067 0001 | 01-CLASE|
03 ADMINISTRATIVO 0066 | COORDINADORA "A" CONFIANZA 10,897.19 5,448 60 254268 363.24 0001 | 01-CLASEI
DIR. PLANEACION Y 99-NO
03 ADMINISTRATIVO 0007 | i G SUPERIORES 962010 4810.05 224469 32067 0001 e
03 ADMINISTRATIVO 0068 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO BASE 13389.90 6,604.95 312431 44633 0001 g%il’ég
03 ADMINISTRATIVO 0069 | AUXILIAR DE COMUNICACION BASE 9,620.10 4810.05 224469 320,67 0001 ,‘?\gphrég
03 ADMINISTRATIVO 0070 | JEFE BASE SINDICATO 1081376 5406.68 252321 36046 0001 g%ill\clg
03 ADMINISTRATIVO 0071 | OFICIAL DE REGISTRO CIVIL BASE 544705 272353 1270.98 18157 0001 iﬁ,il’ég
03 ADMINISTRATIVO 0072 | JUEZ Civico CONFIANZA 9,270.00 4,635.00 2,163.00 309.00 0001 ggpigg
03 ADMINISTRATIVO 0073 | AUXILIAR JURIDICO BASE 1355336 677668 316245 45178 0001 g?’l-_lgg
03 ADMINISTRATIVO 0074 | COORDINADOR "A" CONFIANZA 11,107.93 5,553.97 2591.85 370.26 0001 ggphrég
03 ADMINISTRATIVO 0075 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO BASE 15,141.00 757050 353290 504.70 0001 g%il’ég
COORDINADOR DE 99-NO
03 ADMINISTRATIVO o6 | CONFIANZA 9,620.10 481005 224469 32067 0001 e
COORDINADOR DE ARCHIVO 99-NO
03 ADMINISTRATIVO 0 | CONFIANZA 9,620.10 4,810.05 224469 320,67 0001 e
04 TECNICO 0001 | AUX. DE ELECTRICISTA BASE SINDICATO 675845 337922 1576.97 22528 0000 | O1-CLASEI
04 TECNICO 0002 | ELECTRICISTA BASE SINDICATO 675845 337922 157697 22528 0000 | O1-CLASEI
04 TECNICO 0003 | ELECTRICISTA 1 INTERINOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0000 | 01-CLASEI
04 TECNICO 0004 | SUPERVISOR DE OBRA CONFIANZA 811125 405563 189263 27038 0000 | 01-CLASEI
04 TECNICO 0005 | TOPOGRAFO CONFIANZA 736872 368436 171937 245,62 0000 | O1-CLASEI
04 TECNICO 0006 | AUXILIAR DE TELEMATICA CONFIANZA 1055482 5277 41 246279 35183 0001 | 01-CLASEI
04 TECNICO 0007 | TOPOGRAFO BASE 10,733.12 5,366.56 2504.39 357.77 0001 g%il’ég
05 OPERATIVO 0001 | ALBARNIL BASE SINDICATO 0.00 0.00 0.00 0.00 0000 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 0002 | ALMACENISTA BASE SINDICATO 6.317.20 315860 147401 21057 0000 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 0003 | AUX. DE CULTURA BASE SINDICATO 793512 396756 185153 264.50 0000 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 0004 | AUX. DE ALUM. PUBL. BASE 0.00 0.00 0.00 0.00 0000 | O1-CLASEI
05 OPERATIVO 0005 | AUX. DE ASEO PUB. BASE SINDICATO 588151 294075 1372.35 196.05 0000 | O1-CLASEI
05 OPERATIVO 0006 | AUX. DE ASEO PUB. BASE SINDICATO 6317.20 3,158.60 147401 210,57 0000 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 0007 | AUX. DE RASTRO MPAL. BASE SINDICATO 5,881.51 294075 1372.35 196.05 0000 | O1-CLASEI
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05 OPERATIVO 0008 | AUX. DE TALLERES BASE SINDICATO 7935.12 3,967.56 185153 26450 0000 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 0009 | AUX. ELECTRICISTA BASE SINDICATO 675845 3,379.22 1576.97 22528 0000 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 0010 | JEFE OPERATIVO BASE SINDICATO 9,407.20 470360 219501 31357 0000 | 0f-CLASEI
05 OPERATIVO 0011 | AUX OPERATIVO 1 INTERINO 0.00 000 000 000 0000 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 0012 | AUX. OPERATIVO 2 INTERINO 0.00 000 0.00 0.00 0000 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 0013 | AUXILIAR GENERAL INTERINO 7,649.60 3,824.80 178491 25499 0000 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 0014 | AYUDANTE GENERAL BASE SINDICATO 5,881.51 2940.75 137235 196.05 0000 | 0f-CLASEI
05 OPERATIVO 0015 | AYUDANTE GENERAL 1 INTERINO 8,689.70 434485 202760 280,66 0000 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 0016 | AYUDANTE GENERAL 2 INTERINO 6,402.79 3,201.39 1493.98 21343 0000 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 0017 | BACHEO INTERINO 0.00 000 000 000 0000 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 0021 | BIBLIOTECARIA BASE SINDICATO 6,565.01 3,28251 153184 21883 0000 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 0022 | BIBLIOTECARIA A" BASE SINDICATO 5,644.50 2.822.25 131705 188.15 0000 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 0024 | BIBLIOTECARIO BASE SINDICATO 6,163.93 3,081.97 1438.25 205.46 0000 | 01-CLASE!
05 OPERATIVO 0025 | BIBLIOTECARIO 2 INTERINO 0.00 000 000 000 0000 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 0026 | BIBLIOTECARIO 3. INTERINO 6,967.02 348351 162564 3223 0000 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 0027 | BIBLIOTECARIO| BASE SINDICATO 6,317.20 3,158.60 147401 21057 0000 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 0028 | ENCARGADO DE BIBLIOTECA | BASE SINDICATO 6,565.01 3,28251 153184 21883 0000 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 0029 | BOLETERO UNIDAD DEP. INTERINO 0.00 000 000 000 0000 | 0f-CLASEI
05 OPERATIVO 0030 | CHOFER CONFIANZA 7,559.99 3,780.00 1764.00 25200 0000 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 0031 | CHOFER BASE SINDICATO 6,317.20 3,158.60 147401 21057 0000 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 00322 | CHOFER2 CONFIANZA 0.00 000 000 000 0000 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 0033 | CHOFER4 BASE SINDICATO 5,685.91 284295 132671 180.53 0000 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 0034 | CHOFER DE PRESIDENTE CONFIANZA 8,031.84 401592 187410 267.73 0000 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 0035 | CRONISTA INTERINO 0.00 000 000 0.00 0000 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 003 | ENC. DE BIBLIOTECA. BASE SINDICATO 7935.12 3,967.56 185153 26450 0000 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 0037 | ENC. DE CONMUTADOR BASE SINDICATO 6.827.97 3,413.99 1593.19 22760 0000 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 0038 aﬁiﬁRGAD{) "A"RASTRO BASE SINDICATO 7,966.33 3,983.16 1,858.81 265.54 0000 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 0039 | ENCARGADO DE DES URB. CONFIANZA 7,737.05 3,868.53 1,805.31 257.90 0000 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 0040 | ENCARGADO DE PANTEON | BASE SINDICATO 778371 3,891.86 181620 25046 0000 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 0041 | FONTANERO BASE SINDICATO 6,370.04 3,185.02 148634 21233 0000 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 0042 | GUARDARASTRO BASE SINDICATO 6,163.93 3,081.97 143825 205.46 0000 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 0043 | HERRERO INTERINO 000 0.00 0.00 0.00 0000 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 0044 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO CONFIANZA 10,554.82 5,277.41 2462.79 35183 0000 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 0045 | INST. DE TEATRO INTERINO 0.00 000 000 000 0000 | 01-CLASEI

V3ANIT N3 - VNITOO 3d Oav.Ls3 13

_18_



INST. DEL BALLET

05 OPERATIVO bods; |Telaic INTERINO 000 0.00 0.00 0.00 0000 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 0047 | INST. TAE KWOON DO INTERINO 000 0.00 0.00 0.00 0000 | 01-CLASE
05 OPERATIVO 0048 | INSTRUCTOR DE MUSICA INTERINO 000 0.00 0.00 0.00 0000 | 01-CLASE|
05 OPERATIVO 0049 | INSTRUCTOR DEPORTES INTERINO 000 0.00 000 0.00 0000 | 0f-CLASE
05 OPERATIVO 0050 | INSTRUCTORA AEROBICS INTERINO 000 0.00 000 0.00 0000 | 0f-CLASE
05 OPERATIVO 0051 | INSTRUCTORA HAWAIANA INTERINO 000 0.00 000 0.00 0000 | 01-CLASE|
05 OPERATIVO 0052 | INTENDENTE CONFIANZA 8,346.09 417305 1947.42 27820 0000 | 01-CLASE
05 OPERATIVO 0053 | INTENDENTE BASE SINDICATO 588151 294075 137235 196.05 0000 | 01-CLASE
05 OPERATIVO 0054 | INTENDENTE 2 INTERINO 000 0.00 000 0.00 0000 | 01-CLASE|
05 OPERATIVO 0055 | INTENDENTE 3 INTERINO 000 0.00 000 0.00 0000 | 0f1-CLASEI
05 OPERATIVO 005 | JARDINERO CONFIANZA 7,649.60 3,824.80 178491 25499 0000 | 0f-CLASE
05 OPERATIVO 0057 | JARDINERO BASE SINDICATO 588151 2,940.75 137235 196.05 0000 | 01-CLASE
05 OPERATIVO 0058 | JARDINERO CONFIANZA 6,602.40 3,301.20 154056 22008 | SI 0000 | 01-CLASE
05 OPERATIVO 0059 | NOTIFICADOR BASE SINDICATO 793612 3,967.56 185153 26450 0000 | 0f-CLASEI
05 OPERATIVO 0060 | NOTIFICADOR DELIC. BASE 5503.52 2,796.76 1,305.15 186.45 0000 | 01-CLASE
05 OPERATIVO 0061 | VELADOR INTERINO 000 0.00 000 0.00 0000 | 0f-CLASE
05 OPERATIVO 0062 | CHOFER BASE 8,031.84 401592 1874.10 26773 0001 | 01-CLASE
05 OPERATIVO 0063 | AUXILIAR DE PARAMEDICO CONFIANZA 5463.74 2,731.87 127487 182.12 0001 | 01-CLASE|
05 OPERATIVO 0064 | NOTIFICADO DE TESORERIA CONFIANZA 9.912.10 4956.05 231282 33040 0001 00-

05 OPERATIVO 0065 | PARAMEDICO CONFIANZA 779545 3,897.73 1818.94 259.85 0001 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 0066 | BIBLIOTECARIO3 BASE 6,195.45 3,007.73 144561 20652 0001 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO WO |t INTERINO 000 0.00 000 0.00 0001 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO MRS | S CSOR DR OB CONFIANZA 712492 3,562.46 1662.48 23750 0001 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 0069 | ALMACENISTA "A" BASE SINDICATO 588151 2,940.75 137235 196.05 0001 | 0f1-CLASE
05 OPERATIVO 0070 | AUX. ADMINISTRATIVO CONFIANZA 5,006.42 2,503.21 1168.16 166.88 0001 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 0071 | AYUDANTE GENERAL BASE 821415 4107.07 191663 27380 0001 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 0072 | ELECTRICISTA INTERINO 8,990.05 449502 2,097.68 29967 0001 | 01-CLASE
05 OPERATIVO 0073 | PROMOTOR DEPORTIVO INTERINO 000 0.00 000 0.00 0001 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO i | ST RORRERCRIE INTERINO 000 0.00 000 0.00 0001 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 0075 | Jonas O D= DEFORTEDE | yreRING 0.00 0.00 0.00 000 0001 | 01-CLASE|
05 OPERATIVO 0076 'B“LSSTSSECT?ORLDE DEPORTEDE | \\rERINO 0.00 0.00 0.00 0.00 0001 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO porp | DSTRBTCRDERERORIEDE |  ijiEqiNG 000 0.00 000 0.00 0001 00-
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INSTRUCTOR DE DEPORTE DE

05 OPERATIVO ooz | NTRUCT INTERINO 0.00 000 0.00 000 0001 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 0079 'FNUSTL%ULCTOR DEDEPORTEDE | \rEriNo 0.00 0.00 0.00 0.00 0001 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 0080 | RECEPCIONISTA INTERINO 0.00 0.00 0.00 000 0001 | 01-CLASEI
ENCARGADO DE LA PAGINA
05 OPERATIVO ey, | EERSHERIGEE INTERINO 0.00 000 0.00 000 0001 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 0082 | AYUDANTE GENERAL BASE SINDICATO 588151 204075 137235 196.05 0001 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 0083 | AUX ELECTRICISTA BASE SINDICATO 675845 337922 1576.97 22528 0001 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 0084 | INTENDENTE BASE SINDICATO 582558 291279 1.359.30 19419 0001 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 0085 | AYUDANTE GENERAL 1 INTERINO 528823 264411 123392 176.27 0001 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 0086 | AYUDANTE GENERAL CONFIANZA 962010 481005 224469 32067 0001 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 0087 | AYUDANTE GENERAL BASE 5447 05 272353 1270.98 18157 0001 f\ii‘%g
05 OPERATIVO 0088 | AYUDANTE GENERAL BASE 572886 286443 133673 190.96 0001 g
05 OPERATIVO 0089 | AYUDANTE GENERAL BASE 594114 297057 1386.27 198.04 0001 i%ifég
05 OPERATIVO 0090 | AYUDANTE GENERAL BASE 671735 3,356.68 1,567.38 22391 0001 iﬁ,iféﬁ
05 OPERATIVO 0091 | AYUDANTE GENERAL BASE 7.161.08 3,580.54 1670.92 238.70 0001 i?’L\Ncg
05 OPERATIVO 0092 | AYUDANTE GENERAL BASE 723369 361685 1,667.86 24112 0001 iﬁ,i‘“ég
05 OPERATIVO 0093 | AYUDANTE GENERAL BASE 9,021.87 4510.94 2.105.10 300.73 0001 i?_,ifég
05 OPERATIVO 0094 | AYUDANTE GENERAL CONFIANZA 528840 2,644.20 1233.96 176.28 0001 iﬁ,h%ﬁ
05 OPERATIVO 0095 | INTENDENTE CONFIANZA 5,060.10 253005 1.180.69 168.67 0001 | 01-CLASEI
05 OPERATIVO 009 | BILBIOTECARIA BASE 793920 3,960.60 185248 264,64 0001 e
06 | SEGURIDADPUBLICA | 0002 |POLICIAAUXILIAR CONFIANZA 8987 68 449394 200717 29960 0000 | 01-CLASEI
06 | SEGURIDADPUBLICA | 0003 | AGENTE AUXILIAR CONFIANZA 0.00 000 0.00 000 0000 | 01-CLASEI
06 | SEGURIDADPUBLICA | 0004 |HVIAL CONFIANZA 13.889.10 6.044.55 324079 46297 0000 | 01-CLASEI
, DIRECTOR DE SEGURIDAD
06 | SEGURIDADPUBLICA | 0005 | DCCTORDE SEGU DESINADO 18,090.71 9,045.36 422117 603.02 0000 | 01-CLASEI
06 | SEGURIDADPUBLICA | 0006 | OFICIAL CONFIANZA 13.485.00 674250 3.146.50 44950 0000 | 01-CLASEI
, PERITO DE HECHOS DE
06 | SEGURIDADPUBLICA | 0007 | ERbODSHECHOS OF CONFIANZA 8,986.65 449332 2,096.88 29955 0000 | 01-CLASEI
06 | SEGURIDADPUBLICA | 0008 | TRABAJADORASOCIAL CONFIANZA 670777 3,353.89 1,565.15 22359 0000 | 01-CLASEI
06 | SEGURIDADPUBLICA | 0009 |POLICIAAUXILIAR CONFIANZA 9534.20 4767.10 220465 317.81 0000 | 01-CLASEI
06 | SEGURIDADPUBLICA | 0010 |BECARIO CONFIANZA 0.00 000 0.00 000 0000 | 01-CLASEI
06 | SEGURIDADPUBLICA | 0011 | OPERADOR DE VEHICULO CONFIANZA 555084 277992 1297.30 185.33 0001 | 01-CLASEI
06 | SEGURIDADPUBLICA | 0012 | AUXILIAR DE VIAL CONFIANZA 8.987.27 449363 2,097.03 29958 0001 | 01-CLASEI
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06 SEGURIDAD PUBLICA 0013 POLICIA AUXILIAR CONFIANZA 10,310.70 5,155.35 2,405.83 343.69 0001 01-CLASE |

06 SEGURIDAD PUBLICA 0014 POLICIA AUXILIAR CONFIANZA 9,820.02 4,910.01 2,291.34 327.33 0001 01-CLASE |

06 SEGURIDAD PUBLICA 0015 POLICIA AUXILIAR CONFIANZA 6,581.70 3,290.85 1,535.73 219.39 0001 01-CLASE|I

‘ COORDINADOR DE
06 SEGURIDAD PUBLICA 0016 PREVENCION AL DELITO CONFIANZA 7,580.39 3,790.19 1,768.76 252.68 0001 01-CLASE |
06 SEGURIDAD PUBLICA 0017 POLICIA 4TO CONFIANZA 10,619.70 5,309.85 2477.93 353.99 0001 01-CLASE |
‘ COORDINADOR DE

06 SEGURIDAD PUBLICA 0018 PROTECCION CIVIL CONFIANZA 8,354.12 4177.06 1,949.30 278.47 0001 01-CLASEI

06 SEGURIDAD PUBLICA 0019 POLICIA 4TO CONFIANZA 9,534.20 4.767.10 2,224.65 317.81 0001 01-CLASE|I
JUBILADOS Y

07 PENSIONADOS 0001 BENEFICIARIA 0.00 0.00 0.00 0.00 | SI 0000 01-CLASE |
JUBILADOS Y

07 PENSIONADOS 0002 JUBILADO CONFIANZA 0.00 0.00 0.00 0.00 | 8I 0000 01-CLASEI
JUBILADOS Y

07 PENSIONADOS 0003 JUBILADO SINDICALIZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 | 8I 0000 01-CLASE|
JUBILADOS Y

07 PENSIONADOS 0004 PENSIONADO LISTA RAYA 0.00 0.00 0.00 0.00 | 8l 0000 01-CLASE|I
JUBILADOS Y PENSIONADO SINDICALIZADO

07 PENSIONADOS 0005 BENEFICIARIO 0.00 0.00 0.00 0.00 | 8l 0000 01-CLASE|
JUBILADOS Y PENSIONADO SINDICALIZADO

07 PENSIONADOS 0006 TRABAJADOR 0.00 0.00 0.00 0.00 | SI 0000 01-CLASEI
JUBILADOS Y

07 PENSIONADOS 0007 PENSIONADO DE CONFIANZA 0.00 0.00 0.00 0.00 0001 01-CLASE|I
JUBILADOS Y PENSIONADO SEGURIDAD

07 PENSIONADOS 0008 PUBLICA . 0.00 0.00 0.00 0.00 | sl 0001 01-CLASEI

BENEFICIARIO PENSION
08 BENEFICIARIOS 0001 ALIMENTICIA 0.00 0.00 0.00 0.00 0001 01-CLASE|I
08 BENEFICIARIOS 0002 BENEFICIARIO DE BECA 0.00 0.00 0.00 0.00 0001 01-CLASE|I
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